
Consu l t ores Mat em át icos Asociados Macr om at h Cía . Ld a . 

Quito,zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 7 de Julio del  2.014 

I NFORME DE GERENCI A DE CONSULTORES MATEMATI COS 

ASOCI ADOS MACROMATH CI A.LTDA. QJUE CORRESPONDE AL 

EJERCI C 10 2013 

Señor Gerent e General:  

De m is consideraciones: 

Cúm plem e elevar a su conocim ient o, el result ado de la gest ión 

administ rat iva y t écnica de la em presa Consult ores Mat emát icos 

Asociados Macromat h Cía. Lt da. , domici l iada en est a ciudad, con 

base en los est ados f inancieros del ej ercicio 2.013, según el siguient e 

det al le:  

1. Cumplim ient o de los obj et ivos previstos para el ej ercicio 

económ ico 2013: 

- Los obj et ivos previstos para el ej ercicio 2013, en cuant o al 

increment o del número de cl ient es se ha cumplido com o lo ref leja 

el volum en de vent as de los servicios profesionales que ha 

superado not ablement e las vent as del ejercicio ant er ior , debido a 

la dem anda de servicios por par t e de em presas cat alogadas com o 

PYMES que han debido cumplir con la exigencia de migrar sus 

sist emas de cont abil idad de NEC a NI I Fs. El mayor porcent aj e de 

est a dem anda se ha or ig inado en empresas con pocos 

t rabaj adores en su nómina pero que han t en ido que cumpl ir con la 

exigencia de regist rar cont ablement e, con suj eción a la NI C 19, 

las diferencias de las provisiones para los benef icios def in idos de 

sus t rabaj adores cont emplados en el Código del Trabaj o para la 

j ubi lación pat ronal. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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2 .zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBACumpl im ient o de las resoluciones de la Junt a General y Director io 

La Junt a General se reunió el 7 de Julio del 2.014 para conocer los 

asunt os const ant es en el Orden del Día, con la presencia del señor 

Gerent e General se aprobó el orden del día y pasó a conocer el 

informe de sus labores com o sigue: 

Se ha sat isfecho en forma ópt ima la ¡mplementación cont able de la 

NI I F para Pymes. Con la ¡mplementación y concil iación del pat r imonio 

con el concurso de una profesional especializada en la mat er ia lo que 

ha perm it ido, en f orma exit osa, la aplicación y seguim ient o de tal 

Normat iva en concordancia con las disposiciones de la 

Super in t endencia de Compañías. 

Aún no se ha llevado a cabo la modernización de la inf raest ruct ura 

informát ica, lo cual se t orna un imperat ivo por cuant o los equipos 

est án por t erm inar su t iempo de vida út il consigu ient ement e deberán 

ser dados de baja y se deberá proceder a adquir ir equipo nuevo. 

Se ha conseguido una posit iva capt ación de nuevos cl ient es por el 

efect o " r ecom endación" de ot ros clientes y por la necesidad de las 

Empresas para cumplir con las exigencias de la ¡mplement ación de 

las NI I Fs. 

Mediant e Escr it ura Pública celebrada el 22 de Agost o del 2013, en la 

Not ar ía Tr igésima Sext a del Cant ón Quit o, se llevó a cabo la cesión 

de par t icipaciones de los socios Edw in Galindo de la Tor re y Vladim ir 

Basabe Fiallo a favor de Alfonso Rhon Salazar , est á cesión fue 

inscr it a en el Regist ro Mercant il el 17 de Sept iembre del m ism o año, 

con el número 600. 

3-  Cumpl im ient o de las obl igaciones administ rat ivas, laborables y 

legales: 

La marcha administ rat iva ha sido normal con la preparación de ios 

est ados f inancieros mensuales, la declaración opor t una de las 
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obl igaciones con el SRI y pago de apor t aciones al I ESS y dem ás 

obl igaciones laborales como indica el Código de Trabaj o. 

El det er ioro de la salud del Gerent e, que t uvo que ser hospit al izado 

ent re los meses de Oct ubre a Diciembre del 2013, d io lugar a 

dem ora en la ent rega de los Estados Financieros a la 

Super in t endencia de Compañías que der ivó en el pago de una mult a 

que fue cubier t a el 4 de j u l io del 2014 en el valor equivalent e a 1 

Salar io Básico Unif icado. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

4 . Análisis de los Estados Financieros del 2013 com parados con los 

del 2.012 

Com parado los result ados del ej ercicio 2013, con los del 2.012, se 

advier t e un mej oram ient o en el volum en de vent as al pasar de US 

77.544,40 a US 103.808,00 lo cual ref leja el increment o de la 

dem anda de servicios por parte de em presas cat alogadas como 

PYMES, en su mayor parte con pocos t rabaj adores, para cumplir con 

la exigencia de que sus sist emas de cont abil idad m igren de NEC a 

NI I FS. Los gast os que en el ej ercicio 2012 alcanzaron US 62.271,15, 

en el 2013 llegan a US 89.319,52 cuya mayor incidencia proviene de 

los gast os en el personal debido al cost o de las obligaciones 

laborales com o consecuencia del increment o de las remuneraciones 

en reconocim ient o a la nueva carga laboral por el al aum ent o 

ocasional de clientes; la Cuent a Pagos por ot ros Servicios regist ra un 

gast o de US 27.639,87 que cor responde al pago de la at ención 

hospit alar ia que por el volum en de t rabaj o incidió en el det er ioro de 

la salud del señor Gerent e, según fact uras ext endidas por el Hospit al 

Met ropol i t ano. 

Las Ut i l idades netas del Ejercicio 2013 alcanzan US 14.488,48 que 

son levement e infer iores a las obt enidas en el ejercicio 2012, US 

15.273,25; de las ut il idades cor responde deducir el 15% de 

par t icipación de los t rabaj adores que equivale a US 2.173,27, y US 

2.743,66 para cubr ir el cost o del impuest o a la renta quedando un 

saldo de US 9.571,55 com o ut il idad del ej ercicio, que increment ará 

la Cuent a Ut il idades no Dist r ibuidas. 



5.zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Dest ino de las ut il idades 

Las ganancias acumuladas a diciembre del 2.013 ascienden a 

17.939,18 que será dest inado a f inanciar el cambio de equipo de 

t rabaj o de la Empresa. 

6-  Recomendaciones a la Junt a General 

Se advier t e para el año 2014 un decaim ient o de la dem anda de los 

servicios t écnicos por lo que la Gerencia revisará las expect at ivas 

que of rezca el mercado para mant ener la v igencia de la f i rma, 

proceder a su l iquidación, o, la incorporación de un nuevo socio, 

dada la circunst ancia de la sesión de par t icipaciones de los socios 

salient es Edw in Galindo de la Tor re y Vladim ir Basabe Ral lo a favor 

de Alfonso Rhon Salazar , acción legalizada con Escr it ura Pública de la 

Not ar ía Tr igésima Sext a del Cant ón Quit o, el 22 de Agost o del 2013, 

inscr it a en el Regist ro Mercant i l el 17 de Sept iembre del m ism o año. 

En el caso de mant ener la v igencia de la f irma, se deberá encont rar 

los m ecan ism os que permit an posicionar la imagen y perf il t écn ico y 

exper iencia de la f irma a t ravés de publicidad adecuada en medios 

de comunicación elect rónica. 

Recurr ir a la asesor ía profesional per t inent e para viabil izar el 

cumpl im ient o de lo dispuest o en la Disposición Transit or ia de la Ley 

de Compañías. 

At ent am ent e, 

Gerent e General 


