Consultores Matematicos Asociados Macromath Cia. Lda.

Quito, 16 de Mayo del 2.013

A los Sefores Socios de
CONSULTORES MATEMATICOS ASOCIADOS MACROMATH CIA.LTDA.,
Ciudad '~

De mis consideraciones:

Cimpleme elevar a su conocimiento, el resultado de la gestion
administrativa y técnica de la empresa Consultores Matematicos
Asociados Macromath Cia. Ltda., domiciliada en esta ciudad, con
base en los estados financieros del ejercicio 2.012, seguin el siguiente
detalle:

1. Cumplimiento de los objetivos previstos para el ejercicio
economico 2012:

- Los objetivos previstos para el ejercicio 2012, en cuanto al
incremento del numero de clientes se ha cumplido como lo refleja
el volumen de ventas de los servicios profesionales que ha

- superado notablemente las ventas del ejercicio anterior, debido a
la demanda de servicios por parte de empresas catalogadas como
PYMES gque han debido cumplir con la exigencia de migrar sus
sistemas de contabilidad de NEC a NIIFs. El mayor porcentaje de
esta demanda se ha originado en empresas con pocos
trabajadores en su némina pero que han tenido que cumplir con la
exigencia de registrar contablemente, con sujecidn a la NIC 19,
las diferencias de las provisiones para los beneficios definidos de
sus trabajadores contemplados en el Codigo del Trabajo para la
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jubilacion patronal y el desahucio de los ejercicios 2010, 2011 y
2012.

2.Cumplimiento de las resoluciones de la Junta General y Directorio

La Junta General de Socios se reuni6 el 8 de Mayo del 2.012 para
conocer los asuntos constantes en el Orden del Dia, con la presencia
del sefior Gerente General se aprobd el orden del dia y pasé a
conocer el informe de sus labores como sigue:

Se ha satisfecho en forma optima la implementacion contable de la
NIIF para Pymes. Con la implementacidn y conciliacién del patrimonio
con el concurso de una profesional especializada en la materia lo que
ha permitido, en forma exitosa, la aplicacion y seguimiento de tal
Normativa en concordancia con las disposiciones de la
Superintendencia de Compafiias.

Aun no se ha llevado a cabo la modernizacién de la infraestructura
informatica, lo cual se torna un imperativo por cuanto los equipos
estan por terminar su tiempo de vida Util consiguientemente deberan
ser dados de baja y se deberd proceder a adquirir equipo nuevo.

Se ha conseguido una positiva captacion de nuevos clientes por el
efecto “recomendacion” de otros clientes y por la necesidad de las
Empresas para cumplir con las exigencias de la implementacién de
las NIIFs.

3. Cumplimiento de las obligaciones administrativas, laborables y
legales:

La marcha administrativa ha sido normal con la preparacion de los

estados financieros mensuales, la declaracion oportuna de las

obligaciones con el SRI y pago de aportaciones al IESS y demas

obligaciones laborales como indica el Cdigo de Trabajo.

4. Andlisis de los Estados Financieros del 2012 comparados con los
del 2.011



Comparado con los resultados del ejercicio 2011, en el 2.012, se
advierte un restablecimiento en el volumen de ventas al pasar de US
55.985,00 a US 77.544,40 valor levemente superior al obtenido en
el afio 2010, que fue de US 70.770,70, lo cual obedece al
incremento de la demanda de servicios por parte de empresas
catalogadas como PYMES que han debido cumplir con la exigencia de
migrar sus sistemas de contabilidad de NEC a NIIFS; los gastos que
en el ejercicio 2011 alcanzaron US 52.740,48 en el 2.012 suman US
62.271,15 cuya mayor incidencia proviene de los gastos de personal
debido al incremento de un Analista Financiero en la ndmina de la
empresa. Las Utilidades netas del Ejercicio 2012 alcanzan US
15.273,25 que son superiores a las obtenidas en el ejercicio 2011,
US 3.244,52; de las utilidades hay que deducir el 15% de
participacion de los trabajadores: US 2.290,99 lo cual arroja una
utilidad neta de US 12.982,26 superior a la obtenida en el ejercicio
2011 y de cuyo valor parte la Conciliacion Tributaria donde se
registraron como gastos NO DEDUCIBLES los ajustes que por
aplicacién de la NIIF PARA PYMES correspondio hacer con el fin de
transparentar la presentacién real de la situacion financiera de
Macromath Cia. Ltda. Y que por disposicion de la Ley Organica de
Régimen Tributario Interno se los debe presentar de esta manera.
Su valor asciende a US $ 6.332.73. También pudimos aplicar la
rebaja que esta misma Ley concede a las sociedades por contratar
personal nuevo y que al cierre del ejercicio fiscal tenga laborando
mas de seis meses, como éste es nuestro caso al haber contratado
una persona para el area financiera, esta rebaja ascendid a la
cantidad de US $ 4.279,33 quedando una diferencia de las utilidades
luego de separar el valor correspondiente al Impuesto a la Renta
para dividendos de los Socios por US$ 9.524,06.

5. Destino de las utilidades
Las ganancias acumuladas a diciembre del 2.011 ascienden a $

41364.49. Por los ajustes producidos para implementacion de la
NIIF para PYMES se produjo un saldo negativo de $ 6496.56 dando
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un resultado final de $ 34.457,80 que de acuerdo a conversaciones
anteriores se los utilizard en la adquisicion del equipo informatico
que Macromath necesita para realizar su trabajo cuotidiano y en la
adquisicion de mobiliario que también lo ha necesitado desde hace
tiempo. El valor sobrante, de haberlo, lo invertiremos mediante un
deposito a plazo en una de las Instituciones Financieras calificadas
triple A para precautelar nuestro dinero.

6. Recomendaciones a la Junta General de Socios

Se mantenerse la tendencia creciente de clientes, a partir del
segundo semestre del afo 2013, la Gerencia revisara las
remuneraciones del personal y progresivamente se ira renovando el
equipo de trabajo. Si fuere posible se aplicara un reajuste
moderado de los honorarios por consultoria a los clientes, lo que se
justifica por la aplicacion de las Normas Internacionales de
Informacién Financiera en especial la NIC 19 y la Seccién 28 de la
NIIF PARA PYMES que se constituyd en la base mas importante para
nuestro trabajo y cuyo tratamiento exige un mayor grado de estudio
y preparacion y tiempo de labor.

Dadas las caracteristicas de nuestro trabajo y por cuanto es
necesario transparentar la real presencia de los socios en la
empresa, mediante un anadlisis juridico empresarial se procederad a
analizar la posibilidad de que la Firma migre a un sistema de
empresa unipersonal sin que pierda su razén social.

Gerente General



