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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS TRANSTOAPANTAS. A 

1. IDENTIFICACIÓN DE LA ENTIDAD zyxwvutsrqponmljihgfedcbaZYWVUTSRQPONMLJIHGFEDCBA

La Co m p añ ía d e Se r v i c i o d e T R A N S P O R T E D E C A R G A P E S A D A , T R A N S P O R T E S T O A P A N T A S. A . 

a } Objet o Socia f 

La co m p añ ía t i e n e p o r o b j e t o s o c i a l e l s e r v i c i o d e t r a n s p o r t e c o m e r c i a l , e s c o l a r e i n s t i t u c i o n a l . 

b) Capita l 

El c a p i t a l So c i a l d e l a Co m p añ ía e s d e T r e s m i l Dó lar es d e l o s E s t a d o s U n i d o s D e Am ér i ca ( 3 0 0 0 ) 

c) Adm in ist ració n y Present ació n 

La Co m p añ ía est á g o b e r n a d a p o r l a J u n t a G e n e r a l d e A c c i o n i s t a s y a d m i n i s t r a d a p o r e l D i r e c t o r i o , p o r e !  

P r e s i d e n t e y e l G e r e n t e e n s u o r d e n . Ca d a u n o d e e s t o s ó r gan o s, c o n l a s a t r i b u c i o n e s y d e b e r e s q u e I e s 

c o n c e d e l a l e y d e Co m p añ ías y e s t o s e s t a t u t o s . 

d ) Junt a Genera l de Accionista s Es e l ó r gan o s u p r e m o d e l a Co m p añ ía s e reun i rá o r d i n a r i a m e n t e 

u n a v e z a l añ o d e n t r o d e i o s t r e s m e s e s p o s t e r i o r e s a l a f inal i zación d e l e j e r c i c i o eco n ó m i co y 

e x t r a o r d i n a r i a m e n t e l a s v e c e s q u e f u e r a c o n v o c a d a p a r a t r a t a r a s u n t o s p u n t u a l i z a d o s e n l a 

c o n v o c a t o r i a l a j u n t a est ar á c o n f o r m a d a p o r l .os a c c i o n i s t a s l e g a l m e n t e c o n v o c a d o s y r e u n i d o s . 

e) Duració n 

El G e r e n t e ser á e l e g i d o p o r l a j u n t a G e n e r a ! d e A c c i o n i s t a s p o r u n p e r i o d o d e c u a t r o añ o s y po d r á s e r 

r e e l e g i d o p a s a n d o u n p e r i o d o , s i e m p r e y c u a n d o n o a l t e r e e l p r i n c i p i o d e al t er nab i íidad ,po d r á t e n e r o 

n o c a l i d a d d e a c c i o n i s t a ,ejer cer á e i c a r g o h a s t a s e r l e g a l m e n t e r e e m p l a z a d o . El g e r e n t e ejer cer á l a 

r ep r esen t ació n , l e g a l ,jud ic¡al y e x t r a j u d i c i a l d e l a co m p añ ía. 

2. BASES DE ELABORACIO N 

E s t o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s s e h a n e l a b o r a d o d e c o n f o r m i d a d c o n l a n o r m a i n t e r n a c i o n a l d e in f o r m ación 

f i n a n c i e r a e m i t i d a e n e l c o n s e j o d e n o r m a s i n t e r n a c i o n a l e s d e c o n t a b i l i d a d . Est án p r e s e n t a d a s e n 

dó lar es d e e s t a d o s u n i d o s d e No r t eam ér i ca q u e e s l a m o n e d a d e p r esen t ación d e l a co m p añ ía y e s t e e s 

e l s e g u n d o añ o d e s u f u n ció n o p e r a t i v a . 

La p r esen t ación d e l o s e s t a d o s financieros d e a c u e r d o c o n l a N N F e x i g e l a d et er m in ació n d e l a ap l i cación 

c o n s i s t e n t e d e po l ít icas c o n t a b l e s a t r a c c i o n e s y h e c h o s . La s po l ít icas c o n t a b l e s m ás i m p o r t a n t e s d e l a 

co m p añ ía. 
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E n a l g u n o s c a s o s e s n e c e s a r i o e m p l e a r e s t i m a c i o n e s y o t r o s j u i c i o s p r o f e s i o n a l e s p a r a a p l i c a r l a s 

po l ít icas c o n t a b l e s d e l a co m p añ ía. Lo s j u i c i o s q u e l a g e r e n c i a h a y a e f e c t u a d o e n e l p r o c e s o d e a p l i c a r 

l a s po l ít icas c o n t a b l e s d e l a co m p añ ía y q u e t e n g a l a m a y o r r e l e v a n c i a s o b r e l o s i m p o r t e s r e c o n o c i d o s 

e n e l e s t a d o f i n a n c i e r o 

El p e r i o d o a n t e r i o r c o m p a r a t i v o ser á e l e s t a d o d e si t uación f i n a n c i e r a añ o 2 0 1 5 ywvutsrponmljigfedcbaYVUTSRQPONMLJIGFEDCBA

3. POLITICAS CONTABLES 

C O M P R E N S I B I L I D A D 

La i n f o r m ació n r e v e l a d a e n i o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s d e b e p r e s e n t a r s e d e m o d o q u e s e a c o m p r e n s i b l e 

p a r a l o s s o c i o s q u e t i e n e u n c o n o c i m i e n t o r a z o n a b l e d e l a s a c t i v i d a d e s eco n ó m i cas, e m p r e s a r i a l e s y d e 

l a c o n t a b i l i d a d . 

La n e c e s i d a d d e c o m p r e s i b i l i d a d n o p e r m i t e o m i t i r i n f o r m ació n r e l e v a n t e p o r e l h e c h o d e q u e e s t a 

p u e d a s e r d e m a s i a d o d i f íci l d e c o m p r e n d e r . 

La i n f o r m ació n p r o p o r c i o n a e n l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s d e b e s e r r e l e v a n t e p a r a l a s n e c e s i d a d e s d e t o m a 

d e d e c i s i o n e s d e l o s s o c i o s . La i n f o r m ació n t i e n e l a c u a l i d a d d e r e l e v a n c i a c u a n d o p u e d e e j e r c e r 

i n f l u e n c i a s o b r e l a s d e c i s i o n e s eco n ó m i cas d e q u i e n e s l a u t i l i z a n , ayu d án d o les a e v a l u a r s u c e s o s 

p a s a d o s , p r e s e n t e s o f u t u r o s , o b i e n c o n f i r m a r e c o r r e g i r e v a l u a c i o n e s r e a l i z a d a s c o n a n t e r i o r i d a d . 

M ATERIALIDA D O IM PORTANCIA RELATIV A 

La i n f o r m ació n e s m a t e r i a ! y p o r e l l o e s r e l e v a n t e s i s u om isión o p r esen t ación er r ó n ea p u e d e i n f l u i r e n 

l a s d e c i s i o n e s eco n ó m icas q u e l o s s o c i o s t o m e n a p a r t i r d e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s . La m a t e r i a l i d a d 

( i m p o r t a n c i a r e l a t i v a ) d e p e n d e d e l a cuan t ía d e l a p a r t i d a o d e !  e r r o r j u z g a d o e n l a s c i r c u n s t a n c i a s 

p a r t i c u l a r e s d e l a o m isió n o d e l a p r esen t ación er r ó n ea. Si n e m b a r g o n o e s a d e c u a d o c o m e t e r o d e j a r 

s i n c o r r e g i r , d e s v i a c i o n e s n o s i g n i f i c a t i v a s d e l a i n f o r m ació n f i n a n c i e r a c o n e l f i n d e c o n s e g u i r u n a 

p r esen t ación p a r t i c u l a r d e l a si t uación f i n a n c i e r a d e l r e n d i m i e n t o f i n a n c i e r o o d e l o s f l u j o s d e e f e c t i v o 

d e l a co m p añ ía. 

La In f o r m ació n r e v e l a d a e n l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s d e b e s e r f i a b l e . La i n f o r m ació n e s f i a b l e c u a n d o est á 

l i b r e d e e r r o r s i g n i f i c a t i v o y s e s g o . R e p r e s e n t a f i e l m e n t e l o q u e p r e t e n d e r e p r e s e n t a r o p u e d e 

e s p e r a r s e r a z o n a b l e m e n t e q u e r e p r e s e n t e . 

L o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s n o est án l i b r e s d e s e s g o ( e s d e c i r n o s o n n e u t r a l e s ) s i d e b i d o a l a selección o 

p r esen t ación d e l a i n f o r m aci ó n , p r e t e n d e i n f l u i r e n l a t o m a d e d e c i s i o n e s o e n i a f o r m aci ó n d e u n j u i c i o 

p a r a c o n s e g u i r u n r e s u l t a d o o d e s e n l a c e p r e d e t e r m i n a d o . 

La e s e n c i a s o b r e l a f o r m a l a s t r a n s a c c i o n e s y d em ás s u c e s o s y c o n d i c i o n e s d e b e n c o n t a b i l i z a r s e y 

p r e s e n t a r s e d e a c u e r d o c o n s u e s e n c i a y n o s o l a m e n t e e n co n sid er ació n a s u f o r m a l e g a l e s t o m e j o r a l a 

h a b i l i d a d d e l o s e s t a d o f i n a n c i e r o s . 

RELEVANCI A 

FIABÍLÍDA D 
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PRUDENCIA zyxwvutsrqponmljihgfedcbaZYWVUTSRQPONMLJIHGFEDCBA

La s i n c e r t i d u m b r e s i n e v i t a b l e m e n t e r o d e a n m u c h o s s u c e s o s y c i r c u n s t a n c i a s s e r e c o n o c e n m ed ían t e l a 

r evelación d e i n f o r m ació n a c e r c a d e i a n a t u r a l e z a y ext ensión a s i c o m o p o r e l e j e r c i c i o d e p r u d e n c i a d e 

l a p r epar ación d e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s . P r u d e n c i a e s l a inclusión d e u n c i e r t o g r a d o d e p r ecaución a 

r e a l i z a r l o s j u i c i o s n e c e s a r i o s p a r a e f e c t u a r l a s e s t i m a c i o n e s r e q u e r i d a s b a j o c o n d i c i o n e s d e 

i n c e r t i d u m b r e d e f o r m a q u e l o s a c t i v o s o l o s i n g r e s o s n o s e e x p r e s e n e n e x c e s o y q u e l o s p a s i v o s a l o s 

g a s t o s n o s e e x p r e s e n e n d e f e c t o . 

Si n e m b a r g o e l e j e r c i c i o d e l a p r u d e n c i a n o p e r m i t e l a in f r avalo r ación d e l i b e r a d a d e a c t i v o s o i n g r e s o s o 

l a so b r evalo r i zacíó n d e l i b e r a d a d e p a s i v o s o g a s t o s . E n sín t esi s, l a p r u d e n c i a n o p e r m i t e s e s g o s . 

INTEGRIDAD 

P a r a s e r f i a b l e l a i n f o r m ación d e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s d e b e s e r c o m p l e t a d e n t r o d e l o s l ím i t es d e l a 

i m p o r t a n c i a r e l a t i v a y e l c o s t o . U n a om isión p u e d e c a u s a r q u e l a i n f o r m ación s e a f a l s a o e q u i v o c a d a , y 

p o r t e n t o n o f i a b l e y d e f i c i e n t e e n t ér m in o s d e r e l e v a n c i a . 

COM PARABILIDA D • *> 

Lo s s o c i o s d e b e n s e r c a p a c e s d e c o m p a r a r l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s d e l a co m p añ ía a l o l a r g o d e l t i e m p o , 

p a r a i d e n t i f i c a r l a s t e n d e n c i a s d e s u si t uación f i n a n c i e r a y s u r e n d i m i e n t o f i n a n c i e r o , así c o m o d e 

e v a l u a r l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s d e o t r a s co m p añ ías p a r a c o m p a r a r c o n s u si t uación f i n a n c i e r a , 

r e n d i m i e n t o f i n a n c i e r o y f l u j o d e e f e c t i v o r e l a t i v o s . P o r t a n t o , i a m e d i d a y p r esen t ación d e i o s e f e c t o s 

f i n a n c i e r o s d e t r a n s a c c i o n e s s i m i l a r e s y o t r o s s u c e s o s y c o n d i c i o n e s d e b e n s e r l l e v a d a s a c a b o d e u n a 

m a n e r a u n i f o r m e p o r t o d a i a co m p añ ía , a t r avés d e !  t i e m p o .Ad em ás , l o s s o c i o s d e b e n e s t a r 

i n f o r m a d o s d e l a s po l ít icas c o n t a b l e s e m p l e a d a s e n l a p r epar ación d e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s , d e 

c u a l q u i e r c a m b i o h a b i d o e n e l l a s y d e l o s e f e c t o s d e e s t o s c a m b i o s . 

OPORTUNIDAD 

P a r a s e r r e l e v a n t e , l a i n f o r m ació n f i n a n c i e r a d e b e s e r c a p a z d e i n f l u i r e n l a s d e c i s i o n e s eco n ó m icas d e 

l o s s o c i o s . La o p o r t u n i d a d i m p l i c a p r o p o r c i o n a r i n f o r m ació n d e n t r o d e l p e r i o d o d e t i e m p o d e d eci si ó n . 

Si h a y u n r e t r a s o i n d e b i d o e n l a p r esen t ació n d e l a i n f o r m aci ó n , e s t a p u e d e p e r d e r s u r e l e v a n c i a . La 

g e r e n c i a p u e d e n e c e s i t a r s o p e s a r l o s m ér i t os r e l a t i v o s d e l a p r esen t ació n a t i e m p o f r e n t e a l s u m i n i s t r o 

d e i n f o r m ación c o n f i a b l e d e c i s i v a e s c o m o s e s a t i s f a c e n m e j o r l a s n e c e s i d a d e s d e l o s s o c i o s c u a n d o 

t o m a n s u s d e c i s i o n e s eco n ó m i cas. 
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POLITICAS DE VENTAS Y CUENTAS POR COBRAR zyxwvutsrqponmljihgfedcbaZYWVUTSRQPONMLJIHGFEDCBA

1 . Objet ivo ; 

La p r esen t é po l ít ica t i e n e c o m o o b j e t i v o e s t a b l e c e r l a s po l ít icas p a r a l a s v e n t a s ,concesÍón d e cr éd i t os y 

r ecuper ación d e l o s v a l o r e s d e u n a m a n e r a o p o r t u n a y o t r o s a s p e c t o s d e car áct er c o n t a b l e y d e c o n t r o l 

i n t e r n o , q u e a s e g u r e n e l éxi t o d e l n e g o c i o d e l a co m p añ ía y p e r m i t a u n a a d e c u a d a adm in i st r ación d e i 

riesgo c r e d i t i c i o . 

2. Poifticas  generales : 

T o d a s l a s v e n t a s q u e r e a l i z a l a co m p añ ía s e r i a n e f e c t u a d a s e n l a s m e j o r e s c o n d i c i o n e s p a r a l a e m p r e s a , 

e n c u a n t o a p r e c i o s , c a l i d a d , m e c a n i s m o s d e v e n t a y s e g u r i d a d e n l a t r an sacci ó n t a n t o d e l a v e n t a c o m o 

e l c o b r o ; 

T o d a s l a s v e n t a s a cr éd i t o ser án a p r o b a d a s p o r l a g e r e n c i a G e n e r a l o f u n c i o n a r i o d e s i g n a d o p o r e s t e ; 

P r e v i o at ención a l c l i e n t e y l a co n cesió n d e l cr éd i t o l a c u a l será m áxi m o e n u n p e r i o d o d e 3 0 días s e 

d e b e d o c u m e n t a r e l anál isis d e ! c l i e n t e , i n c l u y e n d o b ási cam en t e l o s s i g u i e n t e s a s p e c t o s : 

a ) Iden t i f i cación c l a r a d e l c l i e n t e 

b ) Di r ección t e l e f o n o s 

c ) L u g a r d e t r a b a j o [ i n c l u i r e l c a r g o , d i r ección d e l a e m p r e s a t e l é f o n o s , n o m b r e d e l j e f e I n m e d i a t o } 

d ) C u a l q u i e r d i f i c u l t a d e n e l p r o c e s o d e v e n t a s y c o b r a n z a s d e b e n s e r r e p o r t a d a s d e m a n e r a 

i n m e d i a t a a l a G e r e n c i a G e n e r a l . 

3. Aspecto s Contable s y de contro l intern o fundamentales : 

a ) T o d a s l a s v e n t a s d e b e n s e r c o n t a b i l i z a d a s a l m o m e n t o d e h a b e r e n t r e g a d o e l s e r v i c i o a l 

c l i e n t e . 

b ) El r e g i s t r o c o n t a b l e d e l a s v e n t a s s e d e b e r e a l i z a r e ! p r o p i o d ía d e l a t r an sacció n 

c } E n f o r m a d i a r i a s e deber á c r u z a r e l r e s u m e n d e l a s v e n t a s c o n l a s f a c t u r a s 

c o r r e s p o n d i e n t e s y c o n e l c o m p r o b a n t e d e con t ab i l i zación 

d ) El c o s t o d e v e n t a s ser á d e t e r m i n a d o e n b a s e a l p r e c i o p r o m e d i o d e i o s i n v e n t a r i o s 

v e n d i d o s , y a l a m a n o d e o b r a d e p r o f e s i o n a l q u e at end ió a l c l i e n t e s e r egist r ó c o n t a b l e 

s e r e a l i z a r a e n e l p r o p i o día d e l a v e n t a . 

e ) La s c o b r a n z a s ser án d e p o s i t a d a s e n l a c u e n t a c o r r i e n t e b a n c a r i a d e l a co m p añ ía e n 

f o r m a d i a r i a ser á v e r i f i c a d a p o r u ñ a p e r s o n a e n c a r g a d a . 

4 . Polít ica s de provisió n par a cuenta s po r cobrar : 

La p r ovisión p a r a c u e n t a s d e d i f íci l c o b r o s e r e v i s a y a c t u a l i z a c o n b a s e e n e l anál isis d e riesgo, e n s u 

r ecuper ación y e v a l u a c i o n e s e f e c t u a d a s p o r l a g e r e n c i a .per ió d i cam en t e s e c a r g a n a l a p r ovisión l a s 

s u m a s q u e s o n c o n s i d e r a d a s d e d i f íci l c o b r o . 
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5 .ywvutsrponmljigfedcbaYVUTSRQPONMLJIGFEDCBA POLITICAS DE LOS ACTIVOS FIJOS 

6. Otro s aspecto s relevantes : 

P a r a e f e c t o s t r i b u t a r i o s d e d eb er á r e g i s t r a r e n c u e n t a s d e o r d e n l a s d i f e r e n c i a s d e p r o v i s i o n e s o b t e n i d a s 

segú n pol ít ica ( N l l F ) y l a s d i s p o s i c i o n e s t r i b u t a r i a s , a f i n d e i n c l u i r e s t o s v a l o r e s e n l a c o r r e s p o n d i e n t e 

conci l iación t r i b u t a r i a . 

7. Aspecto s t ributarios : 

La s p r o v i s i o n e s r e q u e r i d a s p o r i n v e n t a r i o s o b s o l e t o s o d añ ad o s, ser án r e g i s t r a d a s e n c u e n t a s d e o r d e n , 

e n c a s o d e n o r e u n i r ! as c o n d i c i o n e s p a r a s e r a c e p t a d a s c o m o g a s t o s d e d u c i d l e s p o r p a r t e d e l a s 

a u t o r i d a d e s f i s c a l e s . 

1 . Objet iv o 

D e t e r m i n a r l o s l i n e a m i e n t o s q u e p e r m i t a n e l a d e c u a d o r e g i s t r o y c o n t r o l d e t r a n s a c c i o n e s r e l a c i o n a d a s 

c o n p r o p i e d a d , p l a n t a y e q u i p o ; y c o n t a r c o n c l a r a s d e f i n i c i o n e s s o b r e l a ad q u i si ci ó n , v e n t a s , t r a s p a s o s y 

n o r m a t i v a s o b r e e !  r e c o n o c i m i e n t o y m ed ició n d e l o s a c t i v o s f i j o s d e l a co m p añ ía, d e c o n f o r m i d a d c o n 

l a s N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e In f o r m ación F i n a n c i e r o p a r a p y m e s . 

2. Polít ica s de M ed ició n de lo s Act ivo s Fijos : 

•  T o d a adqu isición d e a c t i v o s f i j o s d e b e s e r a p r o b a d a p o r e l g e r e n t e G e n e r a l o p o r u n f u n c i o n a r i o 

d e l e g a d o p o r e s t e . 

•  La s a d q u i s i c i o n e s d e a c t i v o s F i j o s m a y o c e s a $ 1 0 0 0 r equer i r án o b l i g a t o r i a m e n t e d e 3 

c o t i z a c i o n e s d e p r o v e e d o r e s , a f i n d e s e l e c c i o n a r l a s m e j o r e s a l t e r n a t i v a s d e c a l i d a d , c o s t o s y 

c o n d i c i o n e s d e c o m p r a . 

•  L o s a c t i v o s f i j o s d e b e n e s t a r d e b i d a m e n t e c o d i f i c a d o s y s e l l e v a r a u n c o n t r o l d e t a l l a d o s o b r e e l 

t i p o d e a c t i v o , ub icación y n o m b r e d e l c u s t o d i o a c a r g o d e l a c t i v o . 

•  A l m e n o s e n f o r m a a n u a l , e l d e p a r t a m e n t o d e c o n t a b i l i d a d d eb er á e f e c t u a r u n i n v e n t a r i o f ísico 

d e l o s a c t i v o s f i j o s a f i n d e c o n c i l l a r c o n l o s r e g i s t r o s c o n t a b l e s . 

•  Ei d e p a r t a m e n t o d e c o n t a b i l i d a d d eb er á d i s p o n e r d e u n l i s t a d o c o m p l e t o d e l o s a c t i v o s f i j o s , 

q u e s i r v a n d e s o p o r t e d e l b a l a n c e g e n e r a l ; así m i m o l l e v a r a u n d e t a l l e d e l o s a c t i v o s t o t a l m e n t e 

d e p r e c i a d o s , l o s c u a l e s s e dar án d e b a j a d e l a s c u e n t a s d e l b a l a n c e y s e c o n t r o l a r a n e n c u e n t a s 

d e o r d e n . 

3. Aspecto s contable s y contro l intern o fundamentales : 

•  T o s a s l a s a d q u i s i c i o n e s d e a c t i v o s f i j o ser án r e g i s t r a d o s a l c o s t o d e c o m p r a , m ás l o s c a r g o s q u e 

s e a n d i r e c t a m e n t e i m p u t a b l e s a t a l e s a c t i v o s , t a l e s c o m o a r a n c e l e s , s e g u r o s , f l e t e s y o t r o s 

c o s t o s im p o r t aci ó n . 

•  La valo r ación s u b s e c u e n t e d e l a p r o p i e d a d , p l a n t a y e q u i p o , s e e f e c t u a r a c o n f o r m i d a d c o n e l 

c r i t e r i o p r o f e s i o n a l d e ! c o n t a d o r d e l a co m p añ ía, d e a c u e r d o a l a n a t u r a l e z a d e l o s a c t i v o s . t

t El s i s t e m a s e l e c c i o n a d o p a r a l a ap l i cación d e l a N l l F s o b r e e l r e c o n o c i m i e n t o y m ed ición d e l o s 

a c t i v o s f i j o s n o podr á s e r m o d i f i c a d o d e u n p e r i o d o a o t r o . 

•  C u a l q u i e r d i f e r e n c i a p o r a j u s t e s e n valo r ación d e p r o p i e d a d , p l a n t a y e q u i p o a l i n i c i o d e l p e r i o d o 

d e t r ansición ser á a j u s t a d o c o n t r a c u e n t a s p a t r i m o n i a l e s . 

C e l ; 0 9 9 3 3 9 9 7 2 2 "  Q u i t o - E c u a d o r 
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4 .ywvutsrponmljigfedcbaYVUTSRQPONMLJIGFEDCBA Otro s aspecto s relevantes : 

•  La s d i f e r e n c i a s g e n e r a d a s p o r l o s p o r c e n t a j e s d e dep r eciación segú n l a NÍIF y l a s e s t a b l e c i d a s e n 

e l SRI d eb er án s e r c o n t r o l a d a s e n c u e n t a s d e o r d e n p a r a e f e c t o s d e i n c l u i r e n l a r e s p e c t i v a 

conci l iación t r i b u t a r i a . 

POLITICA DE GASTOS 

1 . O b j e t i v o : 

La p r e s e n t e gu ía t i e n e c o m o o b j e t i v o e s t a b l e c e r l a s po l ít icas p a r a l o s g a s t o s y d e s e m b o l s o s r e q u e r i d o s 

p a r a e l n o r m a l f u n c i o n a m i e n t o d e l a co m p añ ía, y a d i c i o n a l m e n t e f i j a r l o s c r i t e r i o s d e con t ab i l i zación d e 

c o n f o r m i d a d c o n ! a N l l F 

2 . Po l ít icas g e n e r a l e s : 

Es r e s p o n s a b i l i d a d d e l a G e r e n c i a G e n e r a l c u m p l i r y h a c e r c u m p l i r l a p r e s e n t e po l ít ica p a r a e l a d e c u a d o 

c o n t r o l y m a n e j o d e g a s t o s d e l a co m p añ ía. 

•  Lo s g a s t o s o p e r a t i v o s , a d m i n i s t r a t i v o s d e v e n t a s y f i n a n c i e r o s ta!é* s c o m o s u e l d o s h o n o r a r i o s , 

c o m i s i o n e s , a r r e n d a m i e n t o s , s e r v i c i o s , i n t e r e s e s d e f i n a n c i a m l e n t o , y o t r o s d eb er án s e r 

r e g i s t r a d o sutrponmecaE 'por e l m ét o d o d e l o d e v e n g a d o . 

•  T o d o s l o s p a g o s y l o s g a s t o s d eb er án s e r a u t o r i z a d o s p o r g e r e n c i a g e n e r a l o p o r u n f u n c i o n a r i o 

e n c a r g a d o p o r l a g e r e n c i a , d i c h o p r o c e s o deber á c o n t a r p r e v i a m e n t e c o n e l v i s t o b u e n o d e 

ver i f i cación q u e s e h a n s e g u n d o t o d o s l o s p r o c e d i m i e n t o s a p r o p i a d o s y v e r i f i c a n d o q u e l a 

d o cu m en t aci ó n s e a c o r r e c t a y q u e c u m p l a c o n l o s r e q u i s i t o s e s t a b l e c i d o s p o r e l SR l . 

•  En f o r m a m e n s u a l s e p r e p a r a r a a s i e n t o s d e d i a r i o d e p r o v i s i o n e s , d e p r e c i a c i o n e s , 

a m o r t i z a c i o n e s r ecíasi f i caciones y a j u s t e s c o n t a b l e s r e q u e r i d o s p a r a ¡a a d e c u a d a p r esen t ación 

d e b a l a n c e s co n f o r m é a N l l F . 

3 . A s p e c t o s c o n t a b l e s y d e c o n t r o l i n t e r n o 

•  El d e p a r t a m e n t o d e c o n t a b i l i d a d r e v i s a r a p er i ó d i cam en t e l a s v a r i a c i o n e s d e g a s t o s y r e a l i z a r a l a 

ver i f i cación i n m e d i a t a s o b r e c o m p o r t a m i e n t o s i n u s u a l e s d e g a s t o s , r e p o r t a n d o l o s r e s u l t a d o s a 

l o s n i v e l e s d i r e c t i v o s d e l a o r gan i zació n . 

•  El c o n t a d o r d eb er á p r e p a r a u n l i s t a d o d e c o n t r o l m e n s u a l d e g a s t o s a f i n d e i n c l u i r t o d a s l a 

p r o v i s i o n e s r e q u e r i d a s p a r a c u m p l i r c o n l a s N l l F . 

•  El c o n t a d o r d e l a co m p añ ía p r o c e s a r a ún i cam en t e d o c u m e n t o s d e b i d a m e n t e a p r o b a d o s p o r l a 

g e r e n c i a u o t r o f u n c i o n a r i o a u t o r i z a d o p a r a e l e f e c t o y r e v i s a r a ad em ás l a v a l i d e z d e l o s 

d o c u m e n t o s d e s o p o r t e y e l c u m p l i m i e n t o d e d i s p o s i c i o n e s t r i b u t a r i a s . 

•  El d e p a r t a m e n t o d e c o n t a b i l i d a d r e a l i z a r a e l c o n t r o l d e g a s t o s d e m a n e r a p e r m a n e n t e . 
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4 . O t r o s a s p e c t o s r e l e v a n t e s 

T o d a s l a s t r a n s a c c i o n e s d e g a s t o s q u e n o c u m p l a c o n ! o s r e q u i s i t o s f i s c a l e s o e x c e d a n l o s n i v e l e s 

e s t a b l e c i d o s e n l a s n o r m a s t r i b u t a r i a s p r o d u c t o d e l a ap l i cación d e ' ^ l a N l l F , d eb er án s e r r e g i s t r a d o s e n 

c u e n t a s d e o r d e n a f i n d e c o n s i d e r a r e n l a r e s p e c t i v a conci l i ación t r i b u t a r i a p a r a l a declar ación d e 

i m p u e s t o s . ywvutsrponmljigfedcbaYVUTSRQPONMLJIGFEDCBA

POLITICA DE OBLfGACIONE S LABORALE S 

La co m p añ ía hará a p o r t e s per iód icos p a r a cesan t ías y s e g u r i d a d s o c i a l a !  I n s t i t u t o E c u a t o r i a n o d e 

Se g u r i d a d So c i a l ( l ESS) q u e a s u m e e s t a s o b l i g a c i o n e s e n s u t o t a l i d a d 

Ad em ás l a s c i t a d a s ¡eyes p i d e n q u e ! a co m p añ ía p a g u e pensión d e j u b i l aci ó n a l o s e m p l e a d o s q u e 

c u m p l a n c i e r t o s r e q u i s i t o s d e e d a d y t i e m p o d e s e r v i c i o . e l p a s i v o d e p e n s i o n e s s e d e t e r m i n a r a 

m e d i a n t e e s t u d i o s r e a l i z a d o s p o r l a p e r s o n a q u e d e s i g n e l a g e r e n c i a b a j o p ar ám et r o s f i j a d o s p o r e l 

g o b i e r n o . 

Se r e g i s t r a c o m o c u e t e s d e o r d e n l o s c o m p r o m i s o s p e n d i e n t e s d e f o r m a l i z a c i o n y d e d e r e c h o s y 

r e s p o n s a b i l i d a d e s c o n t i n g e n t e s y l o s a c t i v o s t o t a l m e n t e d e p r e c i a d o s . 

P o r o t r a p a r t e l a s c u e n t a s d e o r d e n d e n o m i n a d a s f i s c a l e s p a r a r e g i s t r a r d i f e r e n c i a s e n t r e d a t o s 

c o n t a b l e s y d a t o s p a r a e f e c t o s t r i b u t a r i o s . 

P u e d e n e x i s t i r c o n d i c i o n e s a l a f e c h a d e em isió n d e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s . Lo s c u a l e s p u e d e n r e s u l t a r 

e n p e r d i d a p a r a l a co m p añ ía, p e r o ú n i cam en t e ser án r e s u l t a s e n e l f u t u r o c u a n d o u n o o m ás h e c h o s 

s u c e d a n o p u e d a n o c u r r i r . T a l e s c o n t i n g e n c i a s s o n e s t i m a d a s p o r l a g e r e n c i a y s u c e s o r e s l e g a l e s . 

Si l a evaluación d e i a c o n t i n g e n c i a i n d i c a q u e e s p r o b a b l e q u e u n a p e r d i d a m a t e r i a l o c u r r a y e l m o n t o 

d e ! p a s i v o p u e d e s e r e s t i m a d o e n t o n c e s e s r e g i s t r a d o e n l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s . 

5 . F U E N T E S D E LA I N C E R T I D U M B R E D E LA E S T I M A C I O N 

6. INGRESOS DE DIRS RENTAS 

O T R A S R E N T A S SE R V I C I O D E T R A N S P O R T E 1 2 8 . 5 7 9 , 6 6 
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E s t o s v a l o r e s s e o r i g i n a r o n p o r i n g r e s o s ( c u o t a s d e ap o r t ació n ) d e i o s s o c i o s q u i e n e s p a g a n u n a p o r t e 

d e t e r m i n a d o t o d o s l o s m e s e s d e l añ o . ywvutsrponmljigfedcbaYVUTSRQPONMLJIGFEDCBA

8. GASTOS ADM INISTRATIVO S 

S o n l o s g a s t o s f i j o s q u e t i e n e q u e v e r d i r e c t a m e n t e c o n l a ad m in i st r ació n g e n e r a l d e l n e g o c i o y n o c o n 

s u s a c t i v i d a d e s o p e r a t i v a s e s t o s c o s t o s s o n p a r a u s o d e l a o p e r a t i v i d a d d e l a e m p r e s a . 

L o s g a s t o s adm in i st r ación s o n l o s q u e g e n e r a n d e l m a n e j o o d i r ección d e l a e m p r e s a e s d e c i r t o d o s l o s 

g a s t o s q u e s e g e n e r a n e n l a s o f i c i n a s y p o r c a u s a d e l p e r s o n a l a d m i n i s t r a t i v o . 

GATOS OPERACIONALES 1 2 7 2 7 9 , 6 5 

GASTOS DE ADM INISTRACION 

GADM .PERSONAL 

G. A . SU ELD O S 4 8 0 0 

l ESS PO R P A G A R 1 3 5 6 

G. A . M O V I U Z A C I O N 2 4 0 

G. A . I N T ERN ET 1 1 6 

G A . H O N O R A R I O S 1 6 5 0 

GADM .SERVICiO DE TERCEROS 

G A . A RRI EN D O S 9 5 0 

G A . T R A N SP O R T E 1 1 2 7 4 1 , 4 9 

G A . M A N T E N I M I E N T O D E CU EN T A 9 6 , 3 1 

G. A . CO M B U ST I B L E Y LU B RI CA N T ES V EH I CU L O S 0 

G A . SERV I CI O D E M ONíTOREO 0 

G. A . SERV I CI O S T EL EFO N I CO 4 9 2 , 3 5 

G . A . G A ST O M A N T E N I M I E N T O 6 0 

G . A . G A ST O D O N A CI O N ES V A RI A S 2 9 5 0 

GADM .OTROS GASTOS 

G. A . SU M I N I ST R O S Y M A T ERI A L ES 5 6 

G A . PU B L I CI D A D Y P R O P A G A N D A 7 7 , 4 

G . A . G A ST 0 5 LEGA LES Y N O T A RI A L ES 2 5 0 

G . A . G A ST O S CELU LA RES 1 0 8 2 , 3 9 

G. A . SERV I CI O S BA SI CO S 3 6 1 , 7 2 

9. PARTICIPACIO N TRABAJADORE S 

La e m p r e s a aú n c u e n t a c o n u n e m p l e a d o a n ó m in a y e l r e s u l t a d o d e l p e r i o d o c o n t a b l e s e p a g a r a l a s 

u t i l i d a d e s c o r r e s p o n d i e n t e s a l a l e y . 
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10. IM PUESTO A LAS GANANCIA S zyxwvutsrqponmljihgfedcbaZYWVUTSRQPONMLJIHGFEDCBA

El i m p u e s t o a l a s g a n a n c i a s l o d e t e r m i n a l a r e s p e c t i v a a u t o r i d a d d e c o n t r o l e n n u e s t r o c a s o e l SE R V I C I O 

D E R E N T A S I N T E R N A S l a t a r i f a d e l i m p u e s t o p a r a e !  a n o 2 0 1 6 e s d e l 2 2 % p e r o e n e l a n o 2 0 1 6 l a 

e m p r e s a h a g e n e r a d o u n a u t i l i d a d d e $ 1300 

DEUDORES COM ERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR COBRAR 

C u e n t a s y d o c u m e n t o s p o r c o b r a r c l i e n t e s c o r r i e n t e s l o c a l e s $ 2 1 9 7 8 , 8 2 

PROPIEDAD DE PLANTA DE EQUIPO 

E n l a s c u e n t a s t e n e m o s i o s m u e b l e s y e n s e r e s d e l a co m p añ ía q u e s eutrponmecaE encuentran e n l a o f i c i n a d o n d e 

o p e r a n 

La d ep r eciació n d e l o s m i s m o s s e h i z o e n b a s e l a l e y d e r égim en t r i b u t a r i o i n t e r n o q u e e s d e l 1 0 % d e l 

v a l o r d e adqu isi ción y a q u e e s u n v a l o r q u e n o t i e n e i m p a c t o eco n ó m i co y q u e t a m p o c o p u e d a s e s g a r 

i o s b a l a n c e s f i n a n c i e r o s . 

5 7 8 , 2 1 
Activ e fij o 

M UEBLES Y ENSERES 

M AQ U I N ARÍ A DE EQUIPO E INSTALACIONES 

EQUIPO DE COM PUTO 9 7 6 . 4 6 

1 5 1 8 , 7 4 

l l .CAPlTA L DE ACCIONES 

L o s s a l d o s s e m a n t i e n e n c o n f o r m a d o s d e l a s i g u i e n t e manera: 

Sr. Víctor Alfred o Toapant a Maniti o 

Sr. Edwi n Marcei o Toapant a Urcuang o 

Sr. Eddy Leone l Toapant a Urcuang o 

Sr. UivioAicíva r Toapant a Urcuang o 

SrWashingto n Rober t Barraga n Lara 

Sr. Faust o Armand o Chacón Tapia 

Sra . Maria Juan a Chancusi g Linare s 

capita l de 598 acciones , 

capita l de 593 accione s 

capita l de 599 accione s ztrpnlihecaVC

capital de 1189 accione s 

Sr. Segund o Francisc o Cherrez Valencia 

Sr. Frankii n Ediso n Chicaiz a Tituañ a 

capita l de 1 accione s 

capita l de 1 accione s 

capital de 1 accione s 

capita l de 1 accione s 

capita l de 1 accione s 

C e l : 0 9 9 3 3 9 9 7 2 2 '  Q u i t o - E c u a d o r 
W e b s i t e : w w w . t r a n s p o r t e s t o a p a n i a . a m a w e b s . c o m ' E-ma'ú: ír ansíoapan t a@ho t m ai l .com 



TRANSPORTES TOAPANTA S.A zywvutsrponmlkjihgfedcbaYWVUTSRPONMLJIHGFEDCBA

u o G I S T I C A D E TRANSPORT E PESADO Y A M B i E N T A u 

Sr. Walte r Efrai n Díaz Cuicha n 

Sr. Washingto n Artur o García Ramírez 

Sr. Manue l Eiiece r Lanchimb a Cobacang o 

Sr. Pablo Joselit o Larre a Ramírez 

Sr. Byro n Alejandr o Mena Gómez 

Sra. Cinty a Fernand a Orti z González 

Sr. Mario Gualbert o Pagua y Ruiz 

Sr. Jorg e Efrai n Puetat e Erazo 

Sra . Miria n Lilia n Ramírez Estrad a 

Sr. Homer o Fernand o Romer o Cando 

Sr. Hobe r Romer o Monead a 

Sra . Eugeni a Maricel a Toapant a Lara 

Sr. Marti n Floresmil o Torre s Solorzan o 

Sr. Wilme r Ulise s Urcuang o Pozo 

capita l de 1 accione s 

capita l de 1 accione s 

capita l de 2 accione s 

capita l de 1 accione s 

capita l de 1 accione s 

capita l de 1 accione s 

capita l de 1 accione s 

capita l de 1 accione s 

capita l de 1 accione s 

capita l de 1 accione s 

capita l de 1 accione s 

capita l de 2 accione s 

capita l de 1 accione s 

capita l de 1 accione s ywvutsrponmljigfedcbaYVUTSRQPONMLJIGFEDCBA

1 . EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO zyxwvutsrqponmljihgfedcbaZYWVUTSRQPONMLJIHGFEDCBA

E S T A D O D E S I T U A C I O N F I N A L AÑ O 2 0 1 6 

G E N E R O U N A U T I L I D A D $ 1300 

2. APROBACIO N DE LOS ESTADOS FINANCIEROS 

L o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s f u e r o n a p r o a d o s p o r ! a j u n t a d e s o c i o s a y 

a u t o r i z a d o s p a r a s u p u b l i caci ó n . 

T A N I A Y A N E Z 

RUC.:17184715330Ü1 

C O N T A D O R A 

C. e : : í3 ü 0 4 7 4 1 1 7 

G E R E N T E 

C e l ; 0 9 9 3 3 9 9 7 2 2 •  Q u i t o - E c u a d o r 
W e b s i t e : w w w . t r a n s p o r t e s t o a p a n t a . a m a w e b s . c o m *  E - m a i l : i r a n s t o a p a n t a @ h o t m a i l . c o m 


