
  

Quito, al 30 de marzo del 2010 

INFORME ANUAL DE GERENTE A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE 

LA COMPAÑÍA UNIDAD DE SERVICIOS EDUCATIVOS PRIVADOS USEP 

CÍA. LTDA. POR EL PERÍODO DEL AÑO 2009 

En mi calidad de Gerente de la Compañía USEP CÍA. LTDA. Presento mi 

informe, relativo al ejercicio económico del año 2008 cumpliendo de esta 

manera con lo establecido en la Resolución de Superintendencia de 

Compañías NO 92-1-4-3-0013 publicado en el R.O. NO 44 del 13 de Octubre de 

1992, que contiene los requisitos minimos, que deben tener los informes 

anuales que presentan los administrativos de las Compañías a Juntas 

Generales: 

1.- ANTECEDENTES 

La compañía se constituyo mediante escritura pública otorgada ante el Notario 

Dr. Gonzalo Román Cachón, el 09 de enero del 2003, e inscrita en el Registro 

Mercantil el 14 de mayo del 2003. La Compañía ha cumplido la gestión de 

    

  

servicios educativos privados en las secciones prebásica, bágica-y-Ra erato- 
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La compañía se encuentra debidamente organizada y su desarrollo se lo puede 

   

        
      

   

2.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS 

calificar de adecuado, pues en este año la empresa ha obtenido utilidad baja. 

Este resultado refleja las condiciones todavía difíciles en las que se 

desenvuelve la educación privada en el Ecuador, sin embargo, y a pesar de la 

crisis económica mundial y del país, la empresa ha logrado mantenerse en el 

mercado, captando nuevos alumnos y manteniendo estándares educativos de 

alto nivel.   
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3.- HECHOS EXTRAORDINARIOS 

En el ámbito administrativo y laboral no han existido hechos extraordinarios. 

La situación de la Compañía al cierre del ejercicio y una vez presentado los 

resultados anuales no arroja utilidad. A pesar de la crisis económica interna y 

especialmente la externa USEP CIA. LTDA., ha podido salir sin 

consecuencias graves, gracias al esfuerzo y gestión realizada por los directivos 

de la Compañía y sobre todo, de la buena administración de la Gerencia. 

Para el año 2010 seguimos con la tarea de búsqueda de más estudiantes y 

servicios, así como del mantenimiento de los alumnos existentes, para lo cual 

contamos con el apoyo de la Junta General de Socios y del personal docente, 

administrativo y de servicios con el que cuenta la Compañía. 

Luego de la presentación de este informe debo agradecer a la Junta General 

de Socios la confianza depositada y el apoyo recibido. 

  A Pons Mio 
3] SUPERINTENDENCIA RCEDES SOSA DE COMPAÑÍAS 

GERENTE GENERAL 
2 4 MAYO 2012 

OPERADOR 7 
QUITO   
 


