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INFORME DEL GERENTE GENERAL

»s Sefior Presidente del Directorio, Sefioras y Sefiores Accionistas: El presente informe de gerencia
tiene como objetivo someter a consideracion de la Junta.GeneralOrdinaria de fa Compafifa de
Transporte Pesado COMTRANSPEPA S.A. los temas de mayor relevari‘c"la__del 2016 para las
actividades de la empresa, Se incluyen tambien I'o"s. resultadeos de gestion alcanzados por esta
gerenicia general.

El 2016 ha sido un afio marcade por varios retos econdmicos, dehide a que se debieron realizar
varios cambios administrativos v financieros. Como primer punto debo mencionar que se realizé el
pago de la deuda a FAMILIA SANCELA por el valor de 5 16493,70 en seis cuotas mensuales desde al
mes de junio a diciembre del 2016; acto resolutivo y notificado por el Sr. Gustavo Adolfo Duque
Meza Gerente General de Familia Sancela; deuda que fue debitada por la empresa Familia Sancela
directamente de las transferencias que debian '_acre'cjri:cér-a i cuenta’de Comtranspepa S.A.

En el tema econdmico: se aperturaron dos cuentas bancarias, una cuenta de ahorros #
0601001193196 en la Cooperativa CACPECO para manejo de los fondos de accidentes de aportes
mensuales de los transportistas que trabajan en la empresa Familia Sancela, y otra cuenta de
ahorros # 2203028987 en el Banco del Pichincha, para manejar los cuotas mensuales de aportes
de accionistas y permisos de operaciones, esto con fin de separar los dineros de la facturacidn de
los fondos de los transportistas.

Adicionalmente, se realizd una evaluacion del sistema contable y se encontrd que no habia un
sistema adminfstrativa contable adecuado, ya que solo se mantenian registros tributarios
dispersos, por lo que se decidid contratar una asesoria contable con la MSC.CPA Mdnica
Benavides, para implementar un sistema contable completo para la Compafifa COMTRANSPEPA
S.A, por la que se procedid a instalar el paguete contable MONICA V8,00, en la computadora de fa
oficing, realizando la fase de implementacién de jos controles internos para la compafiia, y se han
elaboradoe politicas administrativas y contables internas que norman los registros contables y
tributarios glokales para evitar gue la informacion este dispersa, adicionaimente, se reorganizo los
archivos contables de la Compafiia, separdndolos por carpetas y por meses del afio 2016, Se
efaboro un manual administrativo contable, el mismo que reposa en la Compzhia.

Adicionalmente se realizé el cobro parcial de lz deuda que Cartoramaz mantiene con
Comtranspepa, el mismo que fue realizado en llantas por el valor de 5 14361,80, en tres facturas
emitidas por Cartorama. Quedando un saldo pendiente por cobrar a Cartorama, ef mismo gue se
estd gestionando e cobro respectivo.

Ademds, debo informar se procedid a eliminar a loa accionistas pasivos y estas acciones se las
transfirieron a los accionistas que se le adeudaba tal como: Sr. Gonzalo Matehu, Sr Antonio Mena,
Sr. Ratl Pila, Sr. Juan Pablo Rodriguez, Sr. Milten Changoiuisa.
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isblanteados para,.este nuevo afio.
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Atentamente,

Z /

Sr. Segundo Lorenzo Vizuete Garzon
GERENTE GENERAL

COMTRANSPEPA S.A

Halmente, quisieraagradgcer al directorio por su apoyo y direccién durante el 2016, al igual que
todos los “acciofiistas «de’ Comtranspepa S.A. Tenemos lo necesario para lograr los objetivos
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OMTRANSPEPA S.A.

COMBANIA DE TRANSPORTE PESADD PASTOGMLE




