Guayaquil, 30 de marzo de 2017

Sefiores

ACCIONISTAS DE LA COMPANIA
INDUSTRIAS LACTEAS TONI S.A.
Ciudad.-

Sefiores accionistas:

De conformidad a lo dispuesto por el articulo 263 de la Ley de Compaiiias, pongo a su consideracion
el informe anual de actividades economicas y sociales de la compafiia INDUSTRIAS LACTEAS
TONI S.A., por el periodo comprendido entre el 1 de Enero de 2016 al 31 de diciembre de 2016, con
el siguiente contenido:

En primer lugar realizaré una breve referencia al entorno econdmico del Ecuador durante el afio 2016;
segun estadisticas del Banco Central del Ecuador existié un decrecimiento del PIB en 1.5%, cifra
negativa considerando las tasas de crecimiento registradas durante el afio 2015 del 0.2% y 2014 del
3.7%; de acuerdo al boletin estadistico del Banco Central, los factores que ocasionaron ese
decrecimiento fueron: a) la caida del precio del petroleo, b) el encarecimiento del doélar, y ¢) el
terremoto del 16 de abril de 2016; factores que incidieron directamente en el sector lacteo, que tuvo
una contraccion del 15%.

De acuerdo al INEC, la inflacion del afio 2016 fue del 1,12%, indice que esta entre los mas bajos de
Ameérica Latina; la Remuneracién Basica Unificada para el ejercicio fiscal 2016 fue US $ 366,00 con
un crecimiento del 3,38 % versus el afio 2015.

En este ambiente, informo a ustedes sefiores accionistas los resultados de mi gestion:

A. Quiero iniciar este informe poniendo a su conocimiento y aprobacion los Estados Financieros que
se presentan bajo Normas Internacionales de Informacion Financiera NIIF y que estin
compuestos del Estado de Situacion Financiera, el Estado de Resultados Integrales, el Estado de
Cambios en el Patrimonio, el Estado de Flujos de Efectivo y las Notas aclaratorias a los Estados
Financieros.

B. Al cierre del ejercicio fiscal 2016 la utilidad disponible de la compaifiia asciende a seis millones
doscientos veintisiete mil ciento cuarenta y seis con 00/100 délares de los Estados Unidos de
América (USD 6°227.146,00).

C. Por otro lado, el objeto social de la compafila se ha venido desarrollando con normalidad y
cumpliendo los objetivos planteados. Es asi que, la compafiia ha cumplido con las disposiciones de
la junta general de accionistas y las mismas fueron tomadas en estricto apego a lo prescrito en los
estatutos de la compaiiia.

D.En el aspecto administrativo la compaiifa no ha tenido aspectos de caracter extraordinarios que
merecen ser tomados en cuenta.

E. En el aspecto legal, durante el ejercicio econdémico 2016 se ha cumplido con todas las obligaciones
legales previstas en el ordenamiento juridico ecuatoriano. Es asi que, por ejemplo, se ha cumplido
con todas las obligaciones tributarias que le corresponden a la compaiiia, tanto con el Servicio de



Rentas Internas, como con el Servicio Nacional de Aduanas del Ecuador y con las
Municipalidades en donde la compaiiia realizé actividades econdmicas.

F. La compaiiia no se encuentra en causal de disolucion segin la Ley de Compaiiias y cuenta con
todos los permisos para su normal desarrollo.

Las perspectivas de negocios para el afio 2017 son por demas alentadoras. La Administracion
continuara con su estrategia de consolidacion en los segmentos de consumo e industriales, con
adicionales recursos dedicados a la introduccién de nuevas lineas de productos de alta rentabilidad,
con el objetivo de recuperar los puntos de margen bruto perdidos en el ejercicio anterior. El equipo
gerencial se encuentra preparado para capitalizar las oportunidades que presenten los mercados
locales y regionales.

Nuestro compromiso con la excelencia y el desarrollo integral del Capital Humano fue reconocido
durante el 2016 al se galardonada la compaiiia con los premios: Great Place to Work, como una de
las 10 mejores empresas para trabajar en el Ecuador, y por la Revista EKOS como la empresa
eficiente del sector lacteo.

Finalmente, la administracién continuara respaldando las iniciativas de trabajo en equipo con sus
grupos de interés principales, tanto proveedores como clientes externos e internos, para multiplicar
esfuerzos en miras al crecimiento sostenible de la empresa, manteniendo un comportamiento ético de
negocios, un ambiente seguro de trabajo y un alto sentido de responsabilidad social.

Para terminar este informe dejo especial constancia de mi agradecimiento por la cooperacion que me
han brindado el personal que presta servicios en esta compaiiia y también a los sefiores accionistas al
confiarme la administracion de la misma, y que, con su apoyo pueda sacar adelante a esta empresa.

Gerente Géneral



