
INFORME ANUAL DE GERENCIA 

PERIODO DEL. 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016 

SEÑORES SOCIOS: A continuación, me es grato poner en consideración el informe de 
gerencia de RELDACORP S.A. Porel año de 2016. 

CUMPLIMIENTO DE LAS METAS Y OBJETIVOS DURANTE EL EJERCICIO 
ECONOMICO: 

  

La crisis económica del país en conjunción con el deterioro del barrio donde operamos y 
las dificultades para trabajar que presenta el país, ha hecho que el cumplir las metas y 
objetivos del año sca imposible. A raíz de esto se decidió dejar de operar el restaurante 
en nuestro local. Con esta decisión se transformará nuestra empresa en una más enfocada 
en el arriendo y concesión de locales comerciales, y puntualmente se verá si podemos 
realizar eventos puntuales con a que en el futuro se pueda retomar la actividad de 
restaurante cuando las condiciones sean más propicias. 

  

CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DEL DIRECTORIO Y DE LA JUNTA 
GENERAL. 

En cumplimiento a las decisiones de la junta hemos acatado todas las disposiciones 
emitidas por los accionistas. 

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORAL Y LEGAL 

Eneel aspecto, laboral legal y administrativo hemos cumplido todas las establecidas en el 
Ecuador. 

RECOMENDACIONES RESPECTO DE POLÍTICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL 
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DEL SIGUIENTE EJERCICIO 
ECONOMICO. 

Esperamos que el año que viene este nuevo enfoque de nuestra empresa nos permita 
cumplirlas metas fijadas. 

Atentamente, 

Mr 
ADLER ESPINEL MARIO ANDRES 
Gerente General.


