
INFORME ANUAL DE GERENCIA 

PERIODO DEL | DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013 

SEÑORES SOCIOS: A continuación me es grato poner en consideración el informe 
de gerencia de RELDACORP S.A por el año de 2015 

CUMPLIMIENTO DE LAS METAS Y OBJETIVOS DURANTE EL EJERCICIO 
ECONÓMICO: 

Durante el año nos esforzamos por mantener un nivel de ventas superior al del año 2014 
y lograr nuestro objetivo total para el año. Sin embargo a partir del mes de Octubre el 
problema de la crisis en el país nos impactó directamente. Desde este mes nuestras 
ventas cayeron alrededor de 35% por debajo del año anterior y nunca se recuperaron. 
Estas circunstancias complicaron el cumplimiento de metas y objetivos del año. 

   

CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DEL DIRECTORIO Y DE LA JUNTA 
GENERAL. 

En cumplimiento a las decisiones de la junta acatamos todas las resoluciones emiti 
pora Junio. *- MS 

ASPECTOS. ADMINIS ¿ATIVOS; - LABORAL YLEGA E 

  

    

  

“Bn el aspecto, laboral legal y administrativo hemos cumplido todas las establecidas en 
el Ecuador. 

RECOMENDACIONES RESPECTO L DE LÍTICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL. 
* CUMPLIMIENTO DE. LOS OBJETIVOS DEL SIGUIENTE EJERCICIO 
ECONÓMICO: 

    

Esperamos el año que viene poder estabilizar las ventas y mantener un nivel que nos 
permita aguantar la crisis económica del país y poder retomar un crecimiento cuando las 
condiciones macroeconómicas nos lo permitan. 

  

Durante este tiempo buscaremos nuevas oportunidades de negocio. como es el 
franquiciar nuestra marca O similares que nos generen otras fuentes de ingresos y 
crecimiento de la marca. 

Atentamente, 
  

    Mario Adler 

 


