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INFORME DE ADMINISTRACIÓN DE ADECCOPERSONAL S.A. 

Quito, 20 de Marzo de 2007 

Señores Accionistas: 

Dando cumplimiento a las disposiciones legales viger tes, presento a Ustedes el informe 

anual de Administración de la compañía ADECCOPERSONAL S.A., correspondiente 

al ejercicio económico 2006. 

L ANÁLISIS SOCIO ECONÓMICO DEL EJERCICIO 2006 Y 

PERSPECTIVAS DEL EJERCICIO 2007. 

A continuación se presenta un resumen de la situación 
perspectivas que existen respecto del ejercicio 2007, 

económica del ejercicio 2006 y la 
para lo cual se ha tomado como 

referencia las perspectivas económicos constantes en el Informe Quantum editado por 
la empresa ServiQuanti: 

Durante el año 2006, la incertidumbre que generó 
deterioro del clima de negocios en áreas importantes 

de decisiones oportunas como: petróleo, generac 
entre otros, provocó que la tasa de inversión/PIB caig 

el proceso electoral, sumado el 
de la economía nacional por falta 
ón eléctrica, telecomunicaciones, 

ra a 21,8, un punto porcentual por 
debajo del año 2005. De la misma forma, el riesgo país aumentó considerable, 

habiendo alcanzado 920 puntos a diciembre de 2006, 

electorales y perspectivas del nuevo gobierno electo, 
más de 400 puntos en comparación a abril de 2006, 

año con 483 puntos. 

El crecimiento del Producto Interno Bruto en el 

crecimiento menor que el alcanzado en el año 2005 
4,7%. 

Para el año 2007, las proyecciones de crecimiento dé 
que representaría una importante desaceleración de 
crecimiento de 4.5% registrado en el 2006. La inge 
planes del actual gobierno junto a la inestabiiA 
provocaría interrupciones en el normal desenvolviK 
conduciría a un crecimiento bajo, a pesar de quí 1 

luego de conocidos los resultados 
lo cual supone un incremento de 

que registró el nivel más bajo del 

2006 se registró en 4,5%, un 
, que registro un crecimiento del 
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internacional son extraordinariamente positivos y 
económico mucho mayor. 

Desde la óptica económica la evolución de las exporta 
un desempeño favorable. En el año 2006, éstas crec 

11% favorecidas por la reducción de la inflación en 
dólar frente a un conjunto de monedas relevantes en 
país. Para el 2007 se proyectan en $6.127 millones. 

Las cifras muestran un fuerte crecimiento de la 

podrían permitir un crecimiento 

ciones no petroleras podrían tener 
leron a un ritmo de alrededor del 

El Ecuador y el debilitamiento del 
términos comerciales para nuestro 

exportaciones del petróleo como 

consecuencia del incremento en volumen exportado, así como el alto precio 
internacional. 

El año 2006 marcó un récord histórico en remesas en 
en el exterior, así como en inversión extranjera dirg 
$2.64 millones y $2.673 millones respectivamente, a 
extranjera son montos considerablemente menores 
vecinos como Colombia que recibió $ 6.000 y Perú 
que las remesas continuarán creciendo, hasta alcanz 

mientras que la inversión extranjera podrá reducirse ¿ 
los últimos años, esto es $1.400 millones. De todas 

convertido en una fuente muy importante de divisas p 

La proyección de la inflación para el próximo año, 2 
un ligero incremento sobre el año anterior. Esto s 
expansión fiscal del nuevo gobierno. 

NM.  LACOMPAÑÍA: 

l. La Administración de la Compañía ha actuado 

viadas por ecuatorianos residentes 
cta, cuyos montos se estiman en 

inque en el monto de la inversión 
que los recibidos por los países 

$ 5.000. Para el 2007 se proyecta 
ar una suma de $2.800 millones; 

a un valor cercano al promedio de 
formas, estos dos rubros se han 

ara el país. 

007, es de 3.5%, nuevamente con 

E fundamenta en las políticas de 

con total apego a la ley y a las 
normas estatutarias, así como a las disposiciones de la Junta General de Accionistas 
y del Directorio. 

2. Los objetivos previstos por la Compañía para el 
se han cumplido satisfactoriamente. 

ejercicio económico del año 2006 

3. Los libros contables de la Empresa, demuestran y reflejan la situación financiera de 
la Compañía al 31 de diciembre de 2006 tal comg lo establece la reglamentación de 
la Superintendencia de Compañías y demás norm 
sociales se encuentran al día y reflejan el aporte re 

4. Durante el ejercicio económico materia del prese 

as técnicas y contables. Los libros 
alizado por cada socio.   
e informe se han producido como 

hecho extraordinario la capitalización de la compañía, por decisión de la Junta 
General de Accionistas, en un monto de USD $9,200,00 (nueve mil doscientos 
Dólares Americanos), lo que ha puesto a la comp. 
Ley de Intermediación Laboral y Tercerización d 
que fuera promulgada en el ejercicio informado. 

ñía en pleno cumplimiento con la 
e Servicios complementarios, yo 

 



  

    

  

  
  

5. Adeccopersonal S.A., presenta para en el ejercicia 2006 los siguientes valores frente 

al ejercicio inmediatamente anterior: 

2005 (USD) 2006 (USD) Diferencias % 

Ingresos 

Ventas Netas Locales gravadas con tarifa 12% O 39639.59 100.00% 

Ventas Netas Locales gravadas con tarifa 0% D 381.92 100.00% 

Otras Rentas 1891.22 0.07 -100.00% 

1891.22 40021.58 2016.18% 

Costos y Gastos 2802.22 38401.28 1270.39% 

Utilidad del Ejercicio 1620.3 

15% Participación utilidades empleados 248.30 

Impuestos Luego de Conciliación Tributaria 1782.09 

Resultado del Ejercicio Antes de Reserva Legal: -911 -410.09 -54.98% 

En cuanto al Estado de Resultados de la compañía, estos reflejan un incremento de 

los ingresos en 2.016,18% pasando de USD 1.891,22 a USD 40.021,58 en el 

presente Ejercicio; debido principalmente a la aplicación de la nueva Ley de 
Intermediación Laboral y Tercerización de Servicios Complementarios que dispuso 

que todos los servicios que no tienen relación con Intermediación o Tercerización de 
Servicios complementarios, atados a Recursos Humanos, sean facturados y vendidos 

a través de una sociedad específica, por lo ditho y en cumplimiento de éstas 
disposiciones, Adeccopersonal S.A. ha procédido a la venta de servicios 
especializados de Recursos Humanos de acuerdb a lo detallado. Así mismo, los 

Costos y Gastos se incrementaron en un 1270.39% pasando de USD 2.802,22 a 

USD 38.401,28 en el ejercicio 2006; básicamente atado al crecimiento del nivel de 

operación de la compañía previamente descrito. 

Activo 

Activo Corriente 18895.82 39829.73 110.79% 

Activo Fijo O 0 0.00% 

Otros Activos 320 240 -25.00% 

19215.82 40069.73 108.52% 

Pasivo 

Pasivo Corriente 17687.81 39571.16 123.72% 

Pasivo Largo Plazo 0 0 0.00% 

Pasivo Diferido D 0 0.00% 

Otros Pasivos D 0 0.00% 

17687.81 39571.16 123.72% 

Patrimonio 

Capital Suscrito 80D 800 0.00% 

Aportes de Socios o Accionistas para futura capitalización 0 100.00% 

Reserva Legal 237.76 237.76 0.00% 

Utilidad No Distribuida 2139.8 437.69 0.00% 

Pérdida acumulada ejercicios anteriores -738.4b -566.79 0.00% 

Utilidad/Pérdida del Ejercicio -911.1 -410.09 -54.99% 

1528.01 498.57 -67.37% 

Respecto del Balance General, debo informar que el Activo se incrementó en un 
108.52%, en especial por el crecimiento de venta que produjo un crecimiento de az 
cartera comercial. .   

  

 



Los Pasivos totales de la compañía, se incrementaron en un 123,72% debido al 

incremento de la operación de la compañía en el periodo analizado. 

6. En relación a los resultados del ejercicio económico del año 2006, se ha presentado 

una pérdida fiscal debido a la aplicación de provisiones de incobrables de acuerdo 
con las políticas de la compañía.   

7. Finalmente, pongo a su disposición los estados IA de la Compañía para su 
revisión y aprobación, agradeciendo por la confianza brindada y por el apoyo en mi 
gestión. 

8. Sugiero que para el ejercicio económico 2007 la Compañía mantenga la misma línea 
de acción que la ejecutada durante el ejercicio económico materia del presente 
informe. 

La compañía de mi representación da fiel cumplimiento a las normas sobre derechos 
autor vigentes. 

  

  

R. Iván Molina Nieto 

GERENTE GENERAL 

 


