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CONSTITUCION DE LA CQMPA!\‘!!A DENOMINADA
*LIBRERIA CUL*URAL CIA.LTDA”
OTORGADA POR: NORMA CARLOTA CABRERA MQL!NA., NORMA
PATRICIA BUSTOS CABRERA E INES BEATRIZ BUSTOS PENAHERRERA ‘
| CAPITAL: USD. 2.000,00

Di Coplas

En esla ciudad de San Francisco de Quito, Distrifo Metropomano capital de la
———— o

Republica d?ador el dia de hoy LUNES VEINTE Y DOS ( 22) DE JULIO del

afio dos mil g¢fs, ante mi, Doctor Marco Vela Vasco, Notario Vigésimo Primero de

esie Canjon, comparecen' la sefiora NORMA CARLOTA CABRERA MOLINA, de

estady’ civil caeada la seforita NORMA PATRICIA BUSTOS CABRERA de
estgdo civil soltera; y la ?{ra INES BEATRIZ BUSTOS PENAHERF\’ERA de

fado civil divorc;,affa. odas las comparecientes son wayoreq de edad,

ecuatorianas, iclliadas en esta ciudad de Quito, ledaimente Eapacesr para

E g

: 7 ;
obligarse y contratar, a quienes de conocer doy fe y dicen que eleve a escrifura

publica la siguiente minuta que Aranscrita en forma literal dice: SENOR
NOTARIO: En el Registro de Escaturas Publicas a su cargo, dignese inserfar una
gue contenga la constituciorf de 12 Compafnia de Responsabilidad Limitada
“LIBRERIA CULTURAL CIA, LTDA." de acuerdo a las siguientes cladusulas.-
PR!MERA‘.‘- COMPARECIENTES: Comparecen a la celebracion de la presente
escritura de constifucion de compatfiia de responsabilidad limitada: sefiora Norma
Cariota Cabrera Molina, casada; sefiorita Norma Patricia Bustos Cabrera, soltera;

y sefiora Inés Bealriz Bustos Pefiaherrera, divorciada. Todas de nacionalidad.”

ecuatoriana/ mayores de edad, legalmente capaces, con domicilio en esta ciylad




de Quito; por sus propios derechos y sin prohibicion alguna para establecer esta
compafia~ SEGUNDA.- ACUERDO VOLUNTARIO: Las comparecienies
convienen en forma libre y voluntaria en constifuir una compania de
Responsabilidad Limitada, denominada "LIBRERIA CULTURAL CIA. LTDA™, con
patrimonio y personalidad propia, que se regira por las leyes del Ecuador y el
siguiente estafuto- TERCERA.- ESTATUTO DE LA COMPANIA DE
RESPONSABILIDAD  LIMITADA  “LIBRERIA CULTURAL CIA. LTDA.":
CAPITULO PRIMERO RAZON SOCIAL, DOMICILIO, OBJETO SOCIAL Y
PLAZDC DE DURACION.- ARTICULO UNO.- La Compania llevara el nombre de

'LiBRERlAIE{)LTURAL CIA. LTDA.", y por lo {anto en todas las operaciones se

identifica/d con este nombre, se regiré por el Cédigo Civil, Ley de Compafiias y

mas ffsposiciones mercantiles ecuatorianas- ARTICULO DOS: El domicilio

pringipal de la compafiia es el Distrito Metropolitano de Quilo; y, pgy’?esolucién de

la Junta general de socios podran establecer sucursales, agencias, oficinas vy
rgpreseniaciones en cualquier lugar del pais o del exierior, conforme a la Ley.-

ARTICULO TRES: La Compania tiene como objeto sociay la comercializacion,

mportacion, exportacion y distribucion de foda clase de libros y publicaciones

editadas tanto en el Ecuador como en el exiranjero; la comercializacion,

importacién, exportacién y distribucién de todo lipo de articulos de libreria, y

papeleria, mater? didactico, articulos escolares, accesorios y ariiculos de

escritorio y oficin

- la comercializacién, importacion, exporiacion y distribucién de
magquinas de oficina, equipos d%ompmaciény comunicaciones y de todos sus

accesorios, piezas y partes.’ lguaimente la compafia podré ejercer la

representacion de empresas nacionales y/o exiranjeras, especiaimenie de
aquellas que son efines a su objeto social. Podré {ambién asociarse con
compafiias nacionales y/o exiranjeras que desarrollen similares aclividades,
comprar acciones y/o participaciones de empresas nacionales o exiranjeras; y,

finaimente celebrar foda clase de acios y coniralos civiles o mercaniiles
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permitidos por la Ley a esta clase de compatiias .- ?R{HCULO CUATRO: El plazo

de duracion de la compafiia es cincuenia afios }fomados a pertir de la fecha de

inscripcion del contrato constitutivo en el Regisfro respectivo del c_:antdn Quito;
pero podra disolverse en cualquier tiempo o prorrogar su plazo de duracion, enla
forma prevista en este Estatujo‘ y en la Ley de Companias- CAPITULO
SEGUNDO: DEL CAPITAL SOCIAL.-- ARTICULO CINCO: EI capital social de
la compania es de DOS MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE

NORTEAMERICA, dividido en dos mil parlicipaciones de un DOLAR cada yna,

las que estaréan re;}resentadas por el certificado de aportacién correspondiente,

de conformidad n la ley y estos Estatutos; cerlificado que deberé estar firmado

por el Gerente General y Presidente de la Compaﬁiaﬂ El capital se encuentra
suscrito y pagado en su totalidad, en la forma y proporcién que se especifica en
_las decjaraciones y en el siguiente cuadro de integracion de capital:

CUAPRO DE INTEGRACION DE CAPITAL

sofio ....... CAPITAL. . . CAPITAL NUMERODE . . . ... .. PORCENTAJE
.......... SUSCRITO, . PAGADO . . PARTICIPACIONES .. .. .. ... ...

Norma Cabrera ,’i/ :600,00. .“./1600,00. ...16000 ... ..., . 80%, . .

Petricia Bustos . 300,00, 7. 300,00, ... 300.. ... ... L. 15%,

inés Bustos. . .£.100.00. ... .. 100,00 R

ARTICULO SEIS: La Compafiia puede aumentar el capital social por resoluciéon
de la Junta General de socios, con el consentimiento de las dos terceras paries
del capital social presente en la sesién. Los socios tendréan derecho preferente
para suscribir el aumenio de capital en proporcion a sus aporiaciones sociales,
salvo resolucién en contrario de la Junta General de Socios- ARTICULO SIETE:
El aumento del capital podré hacerse estableciendo nuevas participaciones y su
page se lo realizard de la siguienie manera. en numerario, en especie, por

~ compensacién de créditos, por capitalizacion de reservas y/o utilidedes, por

/




capﬁa!iiacién de la reserva de capital, fefectuado conforme a2 la Ley v a la
Reg!émenta’cién perfinente, o por los demés medios previsios en la ley.-
ARTICULO OCHO: La reduccién del capital se regiré por lo previsto en la Ley de
Co?npa.ﬁias; Y. en ningln caso se tomara resoiuciones encaminadas a reducir el
cabiﬁal sécia! si eflo implicare la devolucién a los socios de parte de las
apbnaciones hebhas y pagadas, con [as excepciones dey Ley- ARTICULO
NUEVE: La compafia enfregara a cada socio el certificado de aporiacion que le
corresponda. Dicho cerificado de aporfacion se exiendera en libretines
acompanados d ia!onarios y en los mismos se haré constar la denominacion de

la combaﬁia el capital suscrito y el capital pagado, numero y valor del cerificado,

I socio propietario, domicilio de la compania, fecha de la escrifura de
'ién.‘ notaria en que se otorgé, fecha y numero de inscripcion en el |
Regigiro Mercantil, fecha y lugar de expedicién, la constancia de no ser
negbciable, la firma y nibrica del Presidenta y del Gerente General de la
Cgmpahia. Los cerificados seran registrados e inscritos en el libro de so’"cios- y
pprticipaciones; y, para consfancia de su recepcién se suscribiran los talonarios -
RTICULO DIEZ: Al perderse o destruirse un cerdificado de aportacion, el
interesado solicitaré por escrito al Gerente Genera!, a su costa, la emisién de un
- duplicado, en cuyo caso ef nuevo certificado con el mismo texto, valor y nimero
del original, llevara la leyenda duplicado, ¥ la novedad seré registrada en el libro
cbr}espondiente de la compania- ARTICULO ONCE: Leas pedicipaciones en
esté éorﬁpaﬁs’a podran transferirse por aclo enire vivos, requiriéndose para elio el
consentimiento unanime def capital social, que la cesion se celebre por escrilura
| publica ¥ se observe las pertinentes disposiciones de la ley. Los socios tienen
‘derecho preferente péra adquirir estas participaciones a prorrata de las suyas,
sél?o resolucién'en contrario de fa Junta General de Socios. En caso de cesion
ae parﬁcipaéiones se anularé el certificado original y se extenderé uno nuevo.-

ART&CULO DOCE: Las parﬁcipacidnes de las socios en esta compafiia son

i
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fransmisibles por herencia, conforme 2 la ley - ARTICULO TRECE: La Compania
formara forzosamente un fondo de reserva legal por lo menos igual al veinte por
ciento del capital social, segregando anualmente el cinco por ciento de las
 utilidades liquidas y realizadas - CAPITULO TERCERO: DE LOS SOCIOS, DE
SUS . DEBERES, ATRIBUCIONES Y RESPONSABIUDAD.- ARTICULO
CATORCE: Son obligaciones de los socios: a) Las gque sefala la ‘Levy de
Compatias; b) Cumplir las funciones, aclividades y deberes que ies asignase la
Junta General de Socios, el Gerenie General y el Prgsidente de bla 6ompaﬁia; c)
cumplir con las aportaciones sup!en;enfarias en proporcién a las barﬁcipaciones
que tuvieren en la compafia, .cuando y en la forma que decida la Junta General
de Socios; y, d) Las deméas que sefiale este Estatulo.- ARTICULO QUINCE: Los

" socios de la compania tienen los siguientes derechos y atribuciones: a) Intervenir

tércero rafio, ya sea coff poder notarial o carta poder. Se requiere de carla
podes para cada sesionl~y el poder a un lercero exirafic sera ne‘cesariameme
nofarial. Por cada parlicipacién el socio o su mandatario fendré derecho a un
ofo; b) A elegir y ser elegido para los drganismos‘ de administracién 'y

fiscalizacion; ¢) A percibir las ulilidades ¥y beneﬁt:_ios a promaia de las

participaciones pagadas; lo mismo respecto del acervo social, de producirse la

liquidacion; d) Los demés derechos previsfos en la Ley 'y este Estatuto.-
ARTICULO DIECISEIS: La responsabilidad de los socios de/,la compafiia pér las
obligaciones sociales se limita inicamente al monio/de sus aporiaciones
individuales & la compafia, salvo las excepciones de ley!— CAPITULO CUARTO:
DEL GOBFERNO Y DE LA ADMINISTRACION.- ARTICULO DIECISIETE: El
gobiemo y la administracién de la compariia se ejerce por medio de ios siguienies

Organos: la Junia General de Socios, el Presidente y el Gerenie General .-

Seccién Uno: De la Junta General de Soclos.- ARTICULO DlEé!OCHO: La




Junta General de Socios es el 6rgano supremo de la compafia y esta infegrada
por los socios legaimente convocados y reunidos en el numero suficiente para
formar quorum.- ARTICULO DIECINUEVE: Las sesiones de Junia General de
Socios son ordinarias y extraordinarias y se reuniran en ef domicifio principal de la
compania para su validez. Podré la compafia celebrar sesione ";de junta general
de socios en la modsalidad de junta universal, esto es e, la junta puede
constituirse en cualquier tiempo y en cualquier lugar, dentr del terriforio nacional
para iratar cualquier asunto, siempre que esté presente todo el capital social, y
los asistentes, quienes deberan suscribir el acta bajo sancién de nulidad, acepien

por unanimidad- la celebraciobn de la junia, entendiéndose asi legalmente

convocada yvalidamente constituida- ARTICULO VEINTE: Les juntas ordinarias
se reunirgn por lo menos una vez al afo, dentro de los tres meses posteriores a
la finalzacion del ejercicio economico de la compafia; y, las exiraordinarias en

ier tiempo en que fueren convocadas. En las sesiones de junta general

ordingrias como exiraordinarias se frataran uanicamenie los asuntos

puttualizados en la convocatoria, en caso conifrario las resoluciones seran
ARTICULO VEINTIUNO: Las junias generalgs ordinarias vy,
exjraordinarias serén convoecadas por el Presidenie de la Compafiia, por escrifd y
sonalmente a cada uno de los socios y con ocho 8ias por lo menos de
icipacion al sefalado para la sesion de I8 junia. Le convocatoria indicara el
lugar, local, fecha, hora y el orden del dia u objefo de fa sesjon, de cohformidad
con la Ley.- ARTICULO YEINTIDOS: El quorum para lgs sesiones de junia
general de socios, en la ;;rimera convocatoria seréd mas de la mitad del capital
social, por lo menos; en segunda convocatoria se podré sesionar con el nimero
e socios presentes, 0 que se indicaré en la convocaforia. La sesion no podra
continuar véiidamente sin el quérum establecido.- ARTICULO VEINTITRES: Con

las excepciones que sefiale la Ley de Companias y este Estatuto, las

- resoluciones se tomaran con los votos favorables de la mayoria absoluta de los
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socios concurrentes afla sesién.’Los' votos en blanco y las abstenciones se
sumaran a la mayoria- ARTICULO VEINTICUATRO: Las resoluciones de la
Junta General de Socios tomadas con arreglo a la Ley y a lo que dispone este
Estatuio; ob!igafén a todos los socios, hayan o no concurrido a la sesion, hayan o
no contribuido con su voto, estuvieren o no de acuerdo-con dichas resoluciones -
ARTICULO VEINTICINCO: Las sesiones de Junta General de Socios seran
presididas por ei Presidenie de la Compania y a su falta por la persbna
designada en cada caso de entre los socios. Actuaré de Secretario el Gerente_
General, en su falla, el socio que la Junta elija en cada caso- ARTICULO
VEINTISEIS: Las actas de las sesiones de Junta General de Socios se llevaran
escrﬁas’a‘méquina, en hojas debidamente foliadas, numeradas, escritas en el

anverso y reverso, las mismas que Hevaran las firmas del Presidente y Secretario.

sido/hechas legélmente, asi como todos los documentos que hubieren sido
c nocibdos por la Junia: En todo caso, en lo que se refiere a las actas y
expedienies se esfara a lo dispuesto en el Reglamento sobre Juntas Generales
de Socios y Accionistas.- ARTICULO VEINTISIETE: Son alribuciones privativas
de 1a Junta Genera! de Socios: a) resolver sobre el aumenio y disminucifmv dei

capital, la fusion o transformaciéon de la compania, sobre la disolucién anticipada,

prérroga del plazo de duracién; y, en ge eral resolver alquier reforma al
contrato constitutivo y Estatuto; b) nombra¥ al Presidente ¥ al GerentefGeneral de
la compariia, sehalandoles su remuneracion y removerios por causas legales/
segun lo dispuesto en el articulo ciento treinta y nueve de la Ley'de Compafiias;
t) conocer ¥ resol?er sobre las cuenias, balances, inventarios e informes que
presenten los administradores; d) resolver sobre la reforma de repario de
ﬁmidades; e) resolver sobre la formacion de fondos de reservas especiales,

facultativos o extraordinarios; f) acordar la exclusién del socio de acuerdo con las

o




causas establecidas en la Ley; g) resolver cualquier asunio gque no sea de
compeiencia privativa del Presidente y del Gerente General y dictar las medidas
conducentes a la buena marcha de la compafiia; h) interpretar con el caracter de
obligatorio los casos de duda que se presenten sobre las convenciones que rigen
la vida de la compania; i) acordar la venta o gravamen de los bienes inmuebles

de la compafiia; j) aprobar los reglamentos de la compafia; k) aprobar el

‘presupuesto de la compafnia, I) resolver la creacion o supresion de sucursales,

agencias, represenfaciones y oficinas de la compaﬂia;'m) designar a los

empleadog/de la compania; n) fijar la cuantia de los aclos y coniratos para los

digpuesto en el arl. doce de la Ley de Companias; fi) las demas que sefale la
Ll.ey de Companias y este Estatuto - ARTICULO VEINTIOCHO: Las resoluciones

e la Junta General de Socios son obligatorias desde el momento que son
fomadas validamenie- Seccion Dos: el Presidente.- ARTICULO
VEINTINUEVE: El Presidente de la compafia ser& nombrado por la Junta
General de Socios, para un periodo de dof\afios, pudiendo ser indefinidamente

reelegido. Puede ser socio o no- ARTICULO TREINTA: Son deberes y

~ afribuciones del Presidente de la compania: a) vigilar la marcha general de la

compaiia y el desempefio de los servidores de la misma e informar. anuaimente,
o cuando se le solicitare, de eslos parliculares a la Junta General de Socios; b)

onvocar y presidir las sesiones de junta general de socios y suscribir las actas:

| ¢) Velar por el cumplimiento de los objetivps de la compafiia y por la aplicacion de

las politicas de la entidad; d) reemplazaf el gerente general, por falia o ausencia

temporal o definitiva, con todas las afribuciones conservando las propias,

mientras dure la susencia o hasta que la junta general de socios designe al

‘sucesor y se haya inscrito su nombramiento, y aunque no se le hubiese
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encargado por escrifo; e) firmar el nombramiento del Gerente General y conferir
cerificaciones sobre el mismo; f) inscribir. su nombramienio en el.Registro
Mercantil; g) ejercer las demas funciones, deberes y atribuciones que le sefiale la
ley de Compafiias, este Estatuio y la Junta General de-Socios.--Seccion Tres:
Del Gerente General.- ARTICULO TREINTA Y UNO: El Gerenie General seré
nombrado por la junta general de socios y durara dog afnos en su ca'rgo, pudiendo
ser reelegido en forma indefinida. Puede ser socio 0 no de la compania.-
ARTICULO TREINTA Y.DOS: Son deberes y atribuciones del Gerente Qeneral

de la Compafia: ‘g)ﬁepresentar legaimente a la compania en forma judicial y

extrajudicial; b) cA‘;ducir la gestion de los negocios sociales y la marcha

administrativa de la compania; ¢) dirigir la gestion econémico - financiera de la
compaﬁi_a; d) gestionar, planificar, coordinar, poner en marcha y cumplir las
gétividades vde la compafia; e) realizar pagos por concepio de gasios
administrativos de la compéﬁia; f) realizar inversiones y adquisiciones hasta el

momento autorizado pogta junta general de socios, sin perjuicio de lo dispuesto

en el articulo doge de la Ley de Compafilas; g) suscribir el nombramienio del

Presidente conferir copias y cerlificaciones sobre el mismo; h) inscribir su
nombrarpglento con l2 razoén de aceptacion en el Rggistrp Mercantil; 1) Llevar jos
librog’de actas y expedientes de cada sesion de junia; j) manejar. las: cueniés
bgncarias de la compafiia segun sus atribuciones; k) presentar a la junta general
de socios un balance v la cuénta de pérdidas y ganancias, asi como la férmula de
distribucion de beneficios segun la Ley, dentfro de los sesenta dias: siguientes al
cierre del ejercicio econdémico; ) cumplir y hacer cumplir las resoluciones de la '
junta general .de socios; m) subrogar al Presidente. en caso .de ausencia o
' impedimento temporal o definitivo; n) ejercer y-cumplir las demés afribuciones,
debereé'y responsabilidedes que esiablece la Ley, el presenie Esfatuto yv
Réglamenﬁos de la compafija, y las que sefale la junta general de socios.-

CAPITULO QUINTO: DE LA FISCALIZACION Y CONTROL.- ARTICULO




TREINTA Y TRES: La junta general de socios podra contratar, en cualquier
tiempo, la asesoria contable o auditoria de cuaiquier persona natural o juridica
especializada, observando {as disposiciones legales sobre esta maleria. En lo
que se refiere a audiloria exierna .se esfafé a lo gque se dispone la Ley.-

CAPITULO SEXTO: E LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA COMPANIA.-

ARTICULO TREINTA Y CUATRO: La disolucion y ligidacion de fa compariia
la Ley de Comgé”ias

/

se regla por las disposiciones perfinentes de

especialmente porio establecido en Ia seccién docé{de esta Ley, asi como por el

reglamento sgbre disolucion y liquidacion de compafiias y por lo previsto en el

presente EAtatuto .- ARTICULO TREINTA Y CINCO: No se disolvera compafiia

por mugrie, inferdiccién o quiebra de uno o méas de sus socios.f CLAUSULA
CUARTA: DECLARACIONES.- UNO: El capital con que se constituye la

cofpafiia ha sido suscrifo y pagado en su fotalidad, en la siguiente forma: a) La

spcia. NORMA CARLOTA CABRERA MOLINA, ;suscribe mil seiscientas

anibipéciones de un DOLAR cada una, lo qye da un aporte de MIL

—

SEISCIENTOS DOLARES, y ,paga en dinero{efectivo MIL SEICIENTOS
/
DOLARES; b) La socia NQéMAYPATRIClA BUSTOS CABRERA, suscribe

trescientas perticipaciones q;é un DOLAR cada una, lo que da un aporie de

TRESCIENTOS DOLA i, y paga en dinero en efectivo TRESCIENTOS

DOLARES; ¢) La socia INES BEATRIZ BUSTOS PENAHERRERA, susgribe cien

participaciones de un D/)LAR cada una, lo que da un aporie de CIEI\%OLARES,

y paga en dinero en efectivo CIEN DOLARES; lo que sumado da un folal de DOS

MIL PARTICIPACIONES DE UN DOLAR CADA UNA. El pago gn numerario de
todas las socias consta de la papeleta de depoésito en la cueniajde Integracién de
Capital de /ia Compafila abierta en el Banco de Guayaquiljla misma que se
agrega cgmo documento habililante e esta escrifure de cohsﬁtucién. Ademaés,

las socigs por medio del presente instrumento, autorizan al doctor José Augusto

Enriqueg Y., para que realice los tramites legales necesarios hasta su inscripcion
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en el Registro Mercantil - DOS: Las socias fundadoras de la compafiia nombran
por unanimidad e la sefiora Norme Cabrera Molina como Gerente General,
. correspondiéndole ejercer la representacion legal, judicial y exirajudicial de Ia
Compafiia LIBRERIA CULTURAL CIA. LTDA_, & quien eutorizan para que resalice
los trémites y gestiones necesearias para la aprobacién de la escritura _const’ituﬁva_
de la compafifa, su inscripcion en el Registro corresp'ondiénfe y fodos los tramites
pertinenies 2 fin de que la compafiia pueda operar legalimente. Usted sefior
Notario se serviré agregar las demas clédusulas de estilo para la plena validez de
esta escritura.- Haste aquf la minuta firmada por el Docfor José Augusto Enriguez
‘ ’Y., con Matricula Profesional cuatro mil seiscientos cuarenta y4 cinco del Colegio
de Abogados de Pichincha, la misma que queda elevada a escritura publica con
todo su valor fegal- Para el oforgamiento de la presenie escritura publice se
observaron todos los preceptos legales del caso y leida que les fue & las
'comparecientes por mi el Nolario, las mismas se afirman -y rafifican su fotal

sontenido y para constancia firman junto conmigo el Notario en unidad de acto.

De todo lo cual dg

K
LY 75
MA CARLO TA-CABRERA MOLINA
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( l) BANCO DE GUAYAQUIL
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_AQuito, 22 de Julio de] 2002 , i

(" E T% DE I’\TEGRA( TON DE CAPITAL

Certificamiae e hermnt vecibido en cusnts de wdeoracidn de canital & nomdee de ls oMkl
oL que nth rediido € fie gradiods LU H ainite HHE

formocion la cusl ze dexmnunmﬂ LIBRERIA ([IT{'RAL CIALTDA. por un valor d¢
2.000.00008 (Dos mil délares 00/100),que han side deposnado? @ Hombie 4% 13- siguientyd

e

—_ personas:

\ 1 .CABRERA MOLINA NORMA 1600.00USD

2.BUSTOS CABRERA FATRICLA A00.00U8D

3.BUSTOS PENAHERRERA INES . 100.000U8D

" TOTAL 2000, 00USD
El. valor correspopfients a este certificado gerdt puesto en cuenta g disposicién de los
admdtdstradores J¢ la nueva compania una veZ que esta hava quedado debida y legalmente
constiniids v Miego de que se presenten al banco los documentos debidamente inseritos v
. cormunicacigh o certificado dirigido v conferido por el ministerio correspondiente que acredita que
Ia compba o ferminade sn whmite de constitucién v puede retirgr los dineres depositados en

Cuenta/fie Integracion de Capital
S 5i W referida compania no Degard a constituitse el deposite efectuado en la cuenta especial de
- m eeracién de Capital | serd femteog.xdo al ﬂo~)depoextmm(s,» en LL!L’!!(& previa a la devolucion del
- ‘:m"xm! de este certificado. ,
. / ' '
> mggwm! .,,VA QUIL Nombres Completos

o Py

. m gki Firma:

T¢ Operativo de Agencia Alameda - ClI:
BANCO DE GUAYAQUIL 5.4

REV.07.96 - COD.105202




Se otorgd ante mi, en fe de ello confiero esta TERCERA
COFLA CERTIFICADA, sellada v firmada en  los mismos lugar ¥

fecha de su celebracidn.
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RAZON: Tomé nota de la Resolucion N° 02. Q 1J. 2154.3012 de 15 de
agosto del 2002, la Subdirectora del Departamento Juridico de
Compatiias encargada de la Superintendencia de Cofnpaﬁias, aprucba
la constitucién de la compafiia “LIBRERIA CULTURAL CIA.
LTDA.”, a que se refiere la presente escritura, al margen de su

correspondiente matriz.- Quito, 23 de agosto del 2002.-

DR. MARCOWELA VASCO
NOTARIO 21




0000010

REGISTRO MERCANTIL

DEL CANTON QUITO )0 RO RO

02.Q.1J.2154. 3012 de la Sra. SUBDIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ,JORIDICO
DE COMPANIAS (E) de 15 de agosto del 2.002, bajo el nimero 2890/de! Registro
Mercantil, Tomo 133.- Queda archivada la SEGUNDA copia certificada de la
Escritura Publica de CONSTITUCION de la Compaiia “LIBRERIA CULTURAL
CIA. LTDA.”, otorgada el veintidés de julio del 2.002, ante el Notario VIGESIMO
PRIMERO del Distrito Metropolitano de Quito, DR. MARCO ANTONIO VELA
VASCO.- Se fij6 un extracto, para conservarlo por seis meses, segun lo ordena la
Ley, signado con el niumero 1812.- Se da asi cumplimiento a lo dispuesto en el
ARTICULO SEGUNDO de la citada resolucién de conformidad alo establecido en
el Decreto 733 de 22 de agostQ@wﬁ@‘f?ﬁ* Sublic

de agosto del mismo afng#"Se ar

A . . .. v
ZON: Con esta fecha queda inscrito el presente documento y la resolucién atmero

orio bajo el nimero 030169.-
ﬁEGISTRADOR -

RG/mn.-




