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A los miembros del diredans y acaonislas:

e conformidad con o estabdecido en os Estatutos de [a empesa v obsarvando &l reglamenta expededa pol 12

Supenniendencia de Campaiias, presents 38 su consideracion gl Informe de Actividades desemolladas en el ejercicio
BCandmes de 2014,

CONSIDERACIONES GEMERALES

A disiembre de 2014 | inflacian anual fue de 3. 67%.

ASFECTDS ADMINISTRATIVOD, LADQRALES Y LEGALES

Duranle al afie 2014 sa ha enfocado en liquider ls empresa ya que no cuenta con proyecios.

En el aspecio laboral, se ha raducide dabeda al propdsila dé liquidar e le compaia.

Con respactn a |as oblgacionas legales, @ empresa mantiene aghualizades sus lhros sedples v en general todas [as
atelonas 58 Ran desamdlledg en estricto apege B bos estatutos de la compania, dispoziciones del Dwrectoria v requlacianes
de [a Syperntendentcia de la Compania.

ASPECTC FINANC|ERD

Acorde al informe econdmce presemade por Ll Gerenga Igs indices de sohencia, estrudural y endeudamiento ze

encuentran en oz abajo indicados. (08 mismes que =2 anceniran en ks niveles aceplables, =5 asi que qbtivo ulilided de
$353.09
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HDACIOMES

La situackin politica, econdmica y financwera por [a que atravasd al pais en el aha de 2014, ha infuide en 195 resulados del

ejercicio, pero graclas a los  esheerzos reglizados por |6 geErencid por conseguir ¥ mantener proyecios dchos ofactas
fueron en pate mitgados.

En ol gpeicick acomdmicg 2074, 12 empresa cumplid con su objetivo, plandicar, buscar, y apecutar proyecias de dasamallg,
o gue deba mantenarse o incremeniarse
Atenlamente,
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