Quite, 01 de nrarze ce 2016

Safores
Socios/Accianstas
OPEN MIND 5.4,

- udadh.-

Do i consl deracont

Por rmadia da la prasente, pongo on corodmiento da lof sefores socies ol informe
anual 20 = Gerentd Genord de la companes OFEN WMIND S8 por el eerdicio
ecor omiCs coiMprendido entre el 1 de enero y el 21 de didiembre dol ano 2015:

1.

3.

Cumplimiento de los objetivos previsios para o sjerciclo econdmico
materio dcl informe;

& Gerencly Goneral ha desarrcllada actividaces didgidas s fomplie ns chjstivos
arEvRreE fRry @ Cjerdicie 20157 mismaes que han sido dosumpehados B caballdad,
lenande las expectativas ceneradas en &l ejerdciv ankeror,

Cumplimiento de las disposiciones de la Junta General ¥ 2l Directoro:

La Garencla Generdl o complido con bodas las dsposiciones oncargacas a la
Gerencla Ganeral, poro el ejercicio 2015,

Infarmacién sobre hechos extraordinarios producidos durante el ejerelcio,
en el ambito administrative, laboral v legal:

Lo Gerenc & Gareéral cumple con inforner 3 & Junle Gema e swdios de ka
compafiia OPFEN MIND S.A. gue durant= e efjarcicio 2015, no han pcamido hechos
extraordinorios, en los ambitos: administratives, lobaral ¥ leqgal, Sing que, pcr e
contrario, I8 operacones  desarmolladss on 0w compos arberiarmente
menoanados, & hen fecamrdiacdy oo lolal romnabidad.

Sitwacion financlera de la compafia al cierre del ejerciclo ¥ de los
resultados anusles, comparados con los del ejerdicio precedenle;

La Gerencla General cumple con informar a la luata Geieral de socios de la
carpania OPEN MIND S.A. gue |2 achvidad econdmica del prasente ejercicio se
encuuritre seflejarda &n &l Ba'A e General que soadjuntan el pressnte irformsa Ed
cutiparedon con ol ejercicia anterios, la Gerfencia Geroral informn & 1R ks s
ha existido un (Aerameanto de las utlicades oblenidas por @ cormpafi’a,

Propuesta sobrg gl destino de las utilidades obtenidas cn el ejercicio
ecanfimien:




La Gaarencly General prapone 2 B Junta General de soclon de o compotiio OREM
MINGD S A, guie las utilidades obtenidas por 2 contpatila durante ¢l ejercicio 2015,
G secn repartidas a las sofins de la misme, por cusnks la compafiin recuiers
caprtel de oparacian,

6. Recomendaciones o la junta general respecto de politices y estrategios
para el sigulenta ojorcicic economico:

Lo Geruncia General recomienda que para el gfercicle 2016, & le Junta Generzl de
socins de A compaiila, que se docurmnertbe la totalidod de o8 controles cue se estan
g poutands &n lof d Brertas proctses de kS CosTiania.

7. El estado de cumplimicnte de las mormas sobre propledad intclcciual ¥
dercchos de autor por parte de la compadiia:

La Gerenca Geressl se g preccudado por camplic oon toder ez obligedones
refarartes & propiedad inle eclual, derechos de autor, as' coma ante a5 Onganos
de Cortrel pertinentes,

En capora de gue el informe satisfoge & lox sefores sackos, me desplde e un Londial
sihutlo

Alentarmente,

Ganaral
OPEN MIND S.A.




