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Quito, 15 de marao del 2018 

Alas Señores Accionistas y miembros de la Junta Directiva 

Pongo 4 su consideración el Informe de Camisarlo por el año 2017, de acuerdo a los 
¡Inesrnlentoz y disposiciones legales: 

1. Base Legal 
El Art 279 de la Lay de Compoilas y la resolución No. 921430014 de la 
“Superintendencia de Compañias establece el cumplimiento de los requisitos mínimos 

que deben contener los informes de Comisarios. 
La Junta General de Accionistas celebrada el 24 de marzo del 2017, designa como 

comisano princialaling. Omar Chilquinga Requelme. 

2. Antecedentes 

CLYAN SERVICES WORLD S.A, es una Compañía Anónimo constituido medtante 
escritura pública aprobado bajo resolución No. 03.01.0920, cuyo abjeto social es la 

venta deal por mayor y menor de productos derivados del petráleo. 
   

3.Comenido 

a. Complimiento de Resoluciones. 

Como resultado de m revisión, las transacciones registradas y los actos de los 
Iminisradores, se ajustan a las normas legales, estatutarios y regtamentarias, así 

comalas resoluciones adoptadas por las Juntas de Accionistas. 
Los bros de actas de Juntas de accionistas, llbro de acciones y accionistas, han sido 
llevados y se conservan de conformidad con dsnesiciones legales 

  

Mi revaión delos estados financieros yde ros sociales dela Compañía, me permiten 
Indicar que no han existido situaciones relevantes que ameritan su revelación puesto 
quevan de acuerdo bla normativa Vigente en el Ecundor 

 



bo, Comrol Interna 

El control Ínterno es una función que tiene por objeto safraguardar y preservar los 
ieves de una insitución, ewtar desembolsos indebidos de fondos y Gfrecer la 
segundad de que no se contraerán obligaciones sn autorización. sistema de control 
Íntema 38 encuentra conformado por un conjunto de procedimientos 
(reglamentaciones y actividades) que interrelacionadas ente sí, tienen par objetivo 
protegerlos actos dela organización 

Entre los obletivos del contra Interno tenemos: 

OBJETIVOS DEL SCI 

  

Entre las elementos ce un buen ustema de comtral Ímteno settene: 

1 Un plan de organización que proporcione una apropiada: distribución 
funcional de la autoridad yla responsabilidad. 

2. Un plan de autoriraciones, registros contables y pracedimientos adecuados 
para proporconar un buen control contable sobre el activo y el pasiv, las 
Ingresos y los gastos. 
3. Linos procedimientos eficaces, un personal debidamente instruido sabre sus 
derechos y obligaciones, que han de estar en proporción con sus 
resporsablldades. 

Mi evaluación del sistema de control interno me permite certificar, que los 
procedimientos y contrales implementados por la gerencia, protegen y talraguardan 
la integridad económica de las aciivos, obligaciones y resultados de ls compañía.



Aicionaimente he podiso determinar un razonobe complimiento de polcas y 
    

  

  

  
  

    

       
  

  

        

procedimientstanto contables como administrativas para sl ontol adecuado de ls 
operaciones de la compañía durante el 2017. 

€-Stuación Financiera 
a composición del Balance General de las años 2015, 2026 y 2017 ee siguente: 
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El cuadro anterior muestra los cambias que <= han presentado en los Escarios 
Financderos durante los pesiodos 2015, 2016 y 2017. 

 



1. AV 31 de diciembre del 2017 se puede observar que el activo toral de la 
Compañía aumento un 13% en relación lao 2016, USD 865,061, además 

de presenta una reducción en CajuBancos por USD $ 78617 que 
corresponde al 31%. 

2. Las Cuentas por Cobrar aumentaron an un 36% par al valor de $:917,16; 
el incremento 18 deb ul crecimiento en ventas en relación del 2016. 

3. Los activos (jos de la ompresa se mcromentan un un 78% en relación al 
2018, el valor de aumento asciende 3 USD. 346:503, que corresponde al 
bien dado como dación de pago por parte de Comorco Conpacifico. 

4. Los acivos diferidos se redujeron an un 30% por el alar de $ 54.128 
5. Las obligaciones totales sl 31 de diciembre del 2017 32 incrementaren en 

un 16%, cra que implica un incremento por USD. 645,325, El reapor 
recien se refleja en la Otras Cuentas por Pagar con un incremento 

29% por el valor de $ 241.780; y los Pasivos Diferidos con un incremento. 
del 296%, por el valor de $ 527,595. 

El Patsimonio denota un incremento del 22%, debido a que la empresa ha 
decido no repartir las utihdades que se generaron enel 2017, el valor del 
Incremento es USO, 89.273. 
E Resultado del Ejercicio jantes de Impuestos) es de $ 129.124, se reduce 
nun 10%, valor que corresponde 4 USD, 13.035. 

    

os resultados del ejerciclo en l año 2015, 2016 y 2017 4e deta continuación: 

   



«€. Análisis Financiero y su interpretación. 
  Te 
  

      

    

  

  

  

  

4 Indice de fevcda, 

z de E a 
A 

      

  

  

  

  A q ca 
e ri a UE Es e ea 

  

  

or Tras [camas 

A 
  e dc 
  

      

  

   



  

  

ca A | aa 
  

pr Ema. om] 2220. apo 
md pa e ama ce   

  

  ma? 9]   

      

  

  

  

lo aso a 

     
  SERTE INTA Sd PR AP ga PT 

EOTaETTa En sa a 
creerme [Sa o, q] A, y 

a q PET e 

    

  

  

  
  

  

    

  

  A TT 

rana == == eo mo tan di a oy a lr 
0 

  

  

  

    

    
  

  

mL O 

  

o e co     
 



FACTOR CAJA 

  

  

    

  

  
  

o rece ETS PONCE al 
costo vonas ama asas 
AO ropectosrUaos za . 
O E PR ES 3 , 

cesos os a 
A INTAROS Ol Mogucto orto 2 . 

[risa promo peros Poca 3 
cosmo ars rev sans 

en e a Us mass 2 2 

UNTAL ICA GAS. zed 1250 

La empres para mu actividad normal requiere de un capita de trabajo de $ 2.171.492; 
para vn periodo de 12 dia. Este capltal de pormitrá cubre sus obligaciones can 
proveedores y mantener una rotación adecuada en ventas y en la optimaación de 
recursos. De acuerdo al histórico ze puede ver un incremento en el factor caja debido 

al incremento en ventas del 9%, por lo quese requiere de más capital de trabajo para 
su operación.



  

  

a 

2 amet 

O 
ramo a 

EA A TA 

  

sos 

sa 

  

pa 
ns. 
Aa e 

ss 

are 
cc os aro sm 

E E ECO ID PT En] 
  

 



4. coneLuston 

Los estados Smancieros de le Compañía CLYAN SERVICES WORLD SA. presentan fasonablemente, su situación financiera refleja estatidad y sus Balances están 
    

Durante el año 2017 e presentó un incremento ln Ventas del 9% en reloción al año 20 

Los indices demuestran que la Compañía un incremento del $ 0,39.en 61 indice de liquidez con respecto al año 2016. Los recarsor que se generan pesmiten cubiir sur Pastas de corto plazo ya que existan superávi del 2.79. 
La tl beta en el año 2016 e5 de USD 1,587,477, misma que está en condiciones de afrontar los Gastos Operativos, reflejo finalmente una utiidad antes de attidpación de trabojedores e Impuesto 4 la Henta de USD, 129,824, presenta una lsminución USD. 13,035, disminuye en un 10% en releión al añ 2016. 
Bajo estas observaciones de ratonmiento purdo concluir en m calidad e Combario ¿e la Campaña que su situación de acuerdo alos Estados Financieros se presonto de “ma forma consistente, muestra una solvencia adecusda para CUVIi con due Obligaciones. Además existe rentabilidad ducante el año 2017, tiene una adecuada Estructura patrimontal, los deudas están garantizados por las activos y la cartesa se esté recuperando on un plazo prudente. 
Señores Accionistas sdjunto se presentan los Estados Financieros pura su aprobación final y decoro huser compldo con la Resolución No 921420014 de lo Superetendencia de Compañias 

  

Atemtamente, 

Comitan de CLYAN SERVICES WORLD 5: 

 


