CLYAN SERVICES WORLD S.A.
INFORME DE COMISARID
Por |os Estados Financierps
termivades al 31 de dicernbre del 2047




Quito, 15 de marzo del 2018

Aot Sefares Acclonistas y miambrot de ls Junta Divectiva

Pongo 4 su consideracion el Informe de Comisarlo por el afo 2017, de acuerdo o |os
lingamiantas y disposiclones lagnled:

1. Base Legal

£l Art. 279 de la Ley de Compnfiias v Ia resolution No. 811.43.0014 de s
Superintendenciz de Compafias astablece of cumplimiento de los reguisites minimos
qué dabien contener los Infarmss de Comisarios.

La lunta General de Accipniziag celebrads el 24 de marzo def 2017, designa come
womizario prinopal al ing. Omar Chiliguingz Regqueime.

2. Amtecedentas

CLYAN SERVICES WORLD S.A. es una Compafiia Andnime conitituide mediante
escritwrn publica aprobada bajo resolucidn Mo, 03.Q.10.0920, cuyo abjeto social es |a
venla de &l por mayor y menor J2 productes derivados del patrdlzo.

3. Contenido
2, Cumplimigrto de Resolutiones

Como resultado de mi revisidn, (ns transacciones registradas v fos aclos de log
neiminkatradores, e sjustan 3 |l normas legales, estatutanas y raglamentanas, al
coma fas resoluciones adoptadas por las Juntas de Agcionistas

Los libros de actas de Juntas de accionistes, llbre de accionas v accionistas, han sido

fevades y se conservan de conformidad con dispediclones legales

M revision de los estades financieras v de lisras seciales de la Compallia, me permiten
nditar gue no han exstido Sustiones relavantet que ameritan su revelacién puesto
que viin de acuerdo &ia normative vigente en el Ecuedor.



b. Cantral Interma

£l control interno e una funodn gue tiene por obleto savaguarda y preservar los
bienet de una intitucidn, evitar desembolsos indebidos de fondos y ofrecer 1a
sagundsd de que no se contraerdn obligationes sin autorizacién. £ sistema de control
Wlerve 38 encuentrs  conformado por un  conjunto di  Drecedimisntos
reglamentaciones v actividades) que interrelacionadas entre o, tienen por ohietivo
proteger tos petivod de fd organizacidn

Entrz los chietivos ¢ contral interno tenemaos:
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Entre los siementot g un buen ustema oe contral inerno 52 Tleno:

L Un plan de orgarliacidn que proporcione una apropiada distribucidn
funcsanal de la sutoridad v s responsabilidad.

L Un plaa de avtorizacinnes, registios contables y pracedimientos adecuatos
pata proporoanar un buen contrel contable sobre & activa v el pasive, las
Ingresos y los gasics.

3. Unnt procedimientos eficaces, un persanal Sebidamente instruide sobre wn
dotechal y obligaoones, Gue han d¢ silar B0 plOporodn o nn
resporisbilidedes

Mi evalusettn del sisterma de contral interno me permite certificar, que (oo
pracedimientos y contrales implemenindos por f ferenca, protégen v wabaguandan
la imtegriddad econdmica de Loy activos. abligacienes v resultedos de [s compadiia




Adirionalmeniz he podido determingr un razonobie cumplimients de pallticas y
prosediimientat tanto contables coma ndminigtrativas para &l contral adecusdo de s
operationes de la compafiia durante &l 2017.

£ Situnclén Financlers

Le compedicidn del Balance General de kos aflos 2015, 2036y 2017 es lx siguiente:
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£l cusdro anterior muestra los cambial que s2 han presenizeo en ios Exados
Finanderos durants lod periodos 2015, 2016y 2017



7.

Al 31 de dicsmbre del 2017 &= pusde ohssivir que & aclive Toal de (2
Compaliin aumento ur 13% en relacidn ol afo 2016, ULD S65.051, sdermie
it presenta una reduccion en Caje-Bancos por USD § TRALIT que
comeiponde 3l J1%

Lins Cuentas por Cobrat sumentaron en un 6% por «l valor de § 917,3R;
dl Incremento i2 dens ul crecimisnto én ventas en relacion del 2016

L actives ljos de Is emprosa ce scrementan wn un 78% on relacédn ol
H1E, o valor de aumente asgende 3 USD. 346 503, que corresponds ol
bien dado como dacidn de pago por parte de Conjorcly Conpacifico.

Lus actives diferidos se redujeran an un 30% por ¢l valar de § 54.128

Lat oblighciones lotales o) 31 de dickembrz del 2017 3= miremnsntaion en
un 15%, dffo gue Implica un incremento por USEL 645325, Bl mayor
cracimienta se rafleja en (a Otras Cusntat por Pagar con un Ncrémento
U9 por o valer de $ 241 7B0; v los Pasives Dileridos con uin increments
del 196% por el valor de § 527,595,

£ Pattimonio denots un incremento del 22%, debide a que la emprewa ha
decidido no repartir las utbdpdes gque s& generaron en el 2017, el valor de)
incremento es LISL, 30,273

B Resultade del Elzronio [antes de impueston) ey de 5 179824, se reduce
on un 10%, valar que corresponde » USD. 13.03%

Lot resultadod dei ejerncia en & afe 2015, 2016 v 3017 se detailan 3 continuacion
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€. Andliss Financlero y su interpretacidn
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La et eas parg v athidad noomal requiere de un tapital de trabajo de 5 2.171.482;
pars wn perlodo de 17 disg Exte capitnl le peemiticd cubrtr sor obligatisnes con
provesdores y mantensr una rotacdon adecuads &n ventas y en la optimaacion de
recursos. De acuerdo al histdrico to puede ver un incremento en ef lactor caja debido
5l ingrememto en vertay del 9%, par lo que iz requiere 4o mis copitsl de trabibjo pars
M operacian.
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4, COMCLUSTON

Loi estados financieros de 12 Compafila CLYAN SERVICES WORLD 5.A, presentan
razanablemente, su stupdidn financlera reflleja estahilidad v sus Balances astdn
raalizados de seuerds con ks Normas intemationales dhs [nfarmacidn Financlera.

Durarite el afio 2017 se presemd un incremento o Ventes del 93 en relpeion ol aflp
Ma '

Lot ndices demuestran que 18 Campaiils un meremente @&l 5 0,39 en al mdice de
lipuildes can respesto 3l aflo 2016, Los recursos {ue 12 gennran permiten edbirir sus
paiivas de corto plive ya que esiste un superfvit def 1.79,

L utihctad brota en o afio 2016 es de USD 1,587,477, rHilsma que eitd en gondltiones
de whontar lok Gastos Operativos, refleja finalmente und utllidad @ntes de
palticipacién de trabajadares & inpuests @ la Renta de LSD. 136,824, presenté una
disrmnunen USD. 13,035, disminuye 0 un 10% en relecidn al afic 2016

St estos observacianes de razunamiento purdo condir en mi calidad e Comidarin
de [n Compadila que su sitlseldn de pessrda & s Estados Financieros s2 pretants de
ung forma congstente, muestrs Una solvends adecuady para culinr Gon. fus
ablignsiones. Ademds sxicte rentahilidad auranie &l #fio 2017, tiehe ung adecusda
eitructuna patrimnonlal, e deudss estin garantliadas por las activos v la carter @
25t& recuperando en un plien prudente.

Sefiores Aceianistas adjunto se prosentan los Extados financieros para su sprobincisn
final y declore haber complide eon 18 Resoludén No. 921430014 d= b
Supenmtendencia de Compafiing

Al NIBmEniE,

! JQHMLV(—O-*L:-‘W
- - Omar Chiliguinga T
Comisario de CLYAN SERVIDES WORLD 5.4




