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INFORME DE GERENCIA

A los miembros del Directoric vy Accionistas de CORAL SERVICIOE S A

En mi calidad de Gerente General de CORAL SERVICIOS S A. presento a
consideracion de ustedes el informe econdomico y de actividades
correspondiente ai periodo 2005,

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS

La calidad que ha caraclerizado el servicio de alquiler de maquinaria de i3
Compaiiia se ha sequido manteniendo, gracias al aporte de la Gerencia de
Operaciones, con el debido apoyo que le he brindado desde la Gerencia
General

El afic 2002 ha sido un periodo con altes ¥ bajos eco onomicos, tanlo por 1o
vinculzdo con la variacion ms precios def pefréleo v, ef indice de inflacion con af
que cuimino ial afic, sin embargo Ia compafiia se ha mantenido sdlida frente a
t0dos esos hechos

CUMPLIMIENTO DE L A JUNTA GENERAL

nifestar, que foda mi gestion, ha estado siempre dentro de Ias normas
599595 statutarias v regiamentarias, asi como dentro de las resoluciones de
fas Ju ta 5 de Acclonistas y Direclorio

SITUACION FINANCIERA DE LA COMPANIA AL CIERRE DEL EJERCICIO

En base ai analisis del Balance Generai de 13 Compaflia v el Estado de
Perdidas y Ganancias correspondientes af ejercicio 2002 1a empresa: presenia

una utitidad savable de USD § $14.753 94 dolares americanos. Cumpliendo
asi gran parie de! presupuestic es tab!ecvzﬁo para este periodo.
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RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL

A) Lograr mayor satisfaccion con nuesiros clienies, respecio de ios
5eryicios proporcionados

B} Minimizar el nivel de adeudamienio

) Enconirar mecanismos dirigidos al levantamiento financiero de la
empresa

Esperandc que con el esfuerzo de ia Administracion y del personal que labora
para fa emprasa, 52 puedan concretar nuevos objetivos econémicos. en pro del
crecimiento de la Compailia para el siguiente ejercicio econodmico.

Es todo cuanto puedo informar a los sefiores Accionistas, y Miembros del
Directorio, no sin antes aprovechar la oporfunidad para agradecer por |a
confianza depositada en mi persona.

Quito, 26 de abril de 2004
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JAVIER GUEVARA




