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INFORME ADMINISTRATIVO DEL GERENTE

SENORES.
SOCIOS DE
IDD CONSULTORES CIA LTDA

Presente.-

Dando cumplimiento a lo contemplado en la ley de Compaiiias, y los
estatutos de IDD CONSULTORES CIA LTDA; y como Gerente
General de la misma, presento el respectivo informe de labores
administrativas correspondientes al ejercicio fiscal del 2008:

1.1 Cumplimientos de Objetivos Previstos.- En este afio ha sido muy
duro para nuestra actividad, por cuanto la economia del Ecuador no
logra estabilizarse, la inflacién afecta a nuestra actividad
econOmica, pese a todos los esfuerzos realizados, me veo en la
obligacion de informar a ustedes que hemos tenido una perdida de
$531.41 dolares, lo cual no ha permitido cumplir con los objetivos
previstos.

1.2 Cumplimientos de las disposiciones de la Junta General.- la
Gerencia da estricto cumplimiento a las Actas de Juntas ordinarias
y extraordinarias, asi como disposiciones generales

1.3 Cumplimiento Administrativo, Laboral y Legal.- En mi
administracion he velado que se cumplan con todas las
disposiciones emitidas por las organizaciones de control,
especialmente del Servicio de Rentas Internas, declarando y
pagando todas las obligaciones tributarias mensuales, asi como la
declaracion del Impuesto a la Renta anual. En los aspectos
lIaborales, la empresa cumple con lo dispuesto en el codigo de
trabajo, a mas que la empresa siempre esta recogiendo la buena
labor de sus empleados, asi como beneficios adicionales, con el
objeto que el personal se sienta motivado. En otras obligaciones
como las Municipales, la compaiiia cumple en los plazos

establecidos. ‘
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1.4 Situacion Financiera.- En los Estados financieros de diciembre 31
del 2008, se presenta la siguiente estructura:

BALANCE GENERAL

Total Activos 6.964,60
Total Pasivos 2.780,49
Patrimonio

Capital, Reservas y Resultados Anteriores 3.652,70
Perdida del Ejercicio

2008 531,41
Total Patrimonio 4.184,11
Total pasivo y patrimonio 6.964,60

1.5 Propuesta sobre el destino de las utilidades.- Este punto no aplica
debido a que este afio la empresa ha tenido perdidas.

1.6 Politicas y Estrategias para el aiio 2009.- El objetivo de la empresa
es recuperase de la perdida econdmica que sufrid este afio,
incrementando nuestros ingresos mediante un agresivo plan
estratégico a nivel organizacional.
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1.7 Cumplimientos de las normas sobre Propiedad Intelectual.- En

mi administracion he velado que se cumplan estrictamente las leyes
de propiedad intelectual.

Deseo dejar constancia en el profundo agradecimiento a los sefiores
SOCIOS Y PERSONAL ADMINISTRATIVO, quienes han
depositado su confianza en mi persona y en mi trabajo, ya que
hicieron posible que muy a pesar de las adversas condiciones a las
que nos enfrentamos nuestra empresa siga adelante.

Quito, DM. 26 de Marzo del 2009

Atentagmente,
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