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INFORME DE GERENCIA 

Quito OM 19 de Marzo de 2013 

Señores Socios 
1DD CONSULTORES CIA, LTDA. 
Presente - 

De mis consideraciones. 

Dando cumplimiento a lo contemplado en la Ley de Compañías, y los estatutos de IDD 
CONSULTORES CIA LTDA,, como Gerente de la misma, presento el respectivo informe de 
labores administrativas correspondientes al ejercicio fiscal del año 2012: 

1 Cumplimientos de Objetivos Previstos.- Con los cambios establecidos en el año 2012, 
nuestra actividad ha crecido Se obtuvo proyectos y se viene trabajando en la obtención 
de nuevos para el año 2013 

Cumplimientos de las disposiciones de la Junta General.- La Gerencia da estricto 
cumplimiento a las Actas de Juntas ordinarias y extraordinarias, así como disposiciones 
generales. 

Cumplimiento Administrativo, Laboral y Legal.- En mi administración he velado que se 
cumplan con todas las disposiciones emitidas por las organizaciones de control, 
especialmente del Servicio de Rentas Internas, declarando y pagando — todas las 
obligaciones tnbutarias mensuales, así como la declaración del Impuesto a la Renta anual. 

   

  

En los aspectos laborales, la empresa cumple con lo 
atras obligaciones como las Municipales, la compañí 

ispuesto en el código de trabajo En 
los ha cumplido   

   Situación Financiera.- Al 31 de diciembre del 2012, la posición financiera de la Compañsa, 
está debidamente demostrada en los estados financieros, que en sus aspectos más 
importantes comparados con el ejercicio precedente se destaca 

    

  

BALANCE GENERAL 
Cuentas 2012 2011 Variación 

Activos corrientes 83,453.06 27,133.81 56,319.25 
Actwos no corrientes 13,931.69 
Total activos 

Posivos corrientes 86,850.95 22,767 57 $4,083.38 
Potrimonto 10,533.80 4,864.24 5,669.56 
Total pasivo y patrimonio 97,384.75 27,631.81 69,752.94 
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ESTADO DE RESULTADOS 

  

Cuentas 2012 2021 

Ingresos 397,805 74. 48,108.56 349,697 18 
Costos y gastos (384,655.13) _ 14812270) _ (330,53243) 
Utilidad bruta 13,150.61 (14.14) 13,164.75 

15% P Laboral, l.Rta, y R Lego! 18,031.50) 15421) (7,977 29) 
Total pasivo y patrimonio 5,139.11 (68.35) 5,187.46 

Propuesta sobre el destino de las utilidades.- Se tiene dispuesto el reparto conforme a ley 
tanto a los trabajadores, y a para los señores accionistas, se recomienda se realice el 
reparto de acuerdo al flujo de caja de la compañía 

  

Políticas y Estrategias para el año 2013 El objetivo de la consultora es expandir la 
presencia dentro del sector privado y público, aumentando la confianza de clientes ya 
ganados, para ello se está realizando una política de promoción de IDD CONSULTORES 

inte conferencias de exposición de los imgenteros colaboradores y de su accionar. 

        

nto de las normas sobre Propiedad Intelectual.- En mi administración he 
velado que se cumplan estrictamente las leyes de propiedad intelectual 

Considerando lo anotado, sírvanse delimitar las políticas a seguir para el siguiente 
ejercicio, a fin de elevar en gran medida la eficiencia en cada una de las áreas de la 
empresa 

Dejo constancia de mi reconocimiento por la confianza depositada por los señores socios 
en mi persona






