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KINETIKO, Rehabilitación Física. Capacitación, asesoría y proyectos. 
INFORME DE GERENCIA 

Ejercicio año 2.004 

Señores Accionistas 

KINETIKO? Cia. Ltda. 

Quito, 15 de febrero de 2.005. 

Cumplo con la obligación de la Superintendencia de Compañías de presentar el 
informe correspondiente al ejercicio del año 2.004 de Rehabilitación Física. 
Capacitación, asesoría y proyectos KINETIKO? Cia. Ltda. 

En la documentación enviada oportunamente, se puede observar que el 
ejercicio del año 2004 arrojó una pérdida de US$ 29.707,78 dólares, algo 
menor que la de nuestro primer año. 

Este resultado se debe fundamentalmente a la necesidad de 

implementación de materiales y nuevos equipos para satisfacer 
eficazmente las diferentes formas de demandas recibidas. 

Sin embargo, el crecimiento de prestaciones se evidencia en nuestras 
- estadísticas de las que también han sido debidamente informados, y que 

nos ratifican en continuar trabajando por la calidad de la organización. 

Por otra parte, continuamos fomentando el crecimiento del área de 
capacitación, fundamental en el desarrollo de la institución, de acuerdo a 
nuestra filosofía. 

Con este fin se han llevado a cabo los siguientes cursos: 

1. EDUCACIÓN CREATIVIDAD Y VIDA COTIDIANA. —Lcdo.. Daniel 
Wappenstein. 

2. LA ENSEÑANZA DE HISTORIA A PARTIR DE PROBLEMAS. Prof. 
José Svarzman (Argentina). 

3. NEUROCIENCIA, ESTIMULACIÓN TEMPRANA Y REHABILITACIÓN. 
Dentro del | Seminario de Estimulación Temprana de La Pontificia 
Universidad Católica del Ecuador. Lcdo. Daniel Wappenstein. 

4. EDUCACIÓN CREATIVIDAD Y VIDA COTIDIANA. Ledo. Daniel 
Wappenstein. KINETIKO. 
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5. TALLER EXPRESIÓN CREATIVA E INTELIGENCIA EMOCIONAL. 
Lcda. María Luisa Pérez. 

6. TALLER DE RELACIÓN SENSOCREATIVA Y ANTIESTRÉS. Lcda. 

María Luisa Pérez. 

7. BIOMECÁNICA Y ANATOMÍA FUNCIONAL. Ledo. Esteban Kipen. 

8. PILATES. Carla Barragán. 

9. REHABILITACIÓN EN TRAUMATOLOGÍA. Lcda. Adriana Perinoto. 

Confiamos en que el proceso de crecimiento organizacional es positivo y que el 
déficit podrá ser superado con la continuidad de los diferentes proyectos 
aprobados para este año. 

Atentamente 

Gn Lit 
Lcdo. Daniel Wappenstein Deller 
Gerente General 
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