Quito, 28 de abril del 2015

Sefores:

Accionistas de Emdiquin

Empresa de Diluyentes y Quimicos Iindustriales Cia. Ltda.

Presente.-

Yo, Ing. Jorge Dévila Toro, con C.I. No. 0500429634, en mi calidad de Gerente General de
EMDIQUIN, Empresa de Diluyentes y Quimicos Industriales Cia. Ltda., me permito presentar el
Informe de Actividades de la Empresa, correspondiente al afio 2.014 (Del primero de enero al

treinta y uno de diciembre).

Como se puede ver en el reporte del Estado de Pérdidas y Ganancias, el ingreso total por ventas
durante el afio 2.014 ha disminuido en un 2,64 % con respecto al afio 2.013. Este decremento se
debe principalmente debido a la presencia en el mercado nacional de competencias desleales, que
nos obligaron a bajar los precios de nuestros thinneres, constituyendo este producto, por el
momento, el de mayor incidencia para el Estado de Pérdidas y Ganancias de Emdiguin, el mismo
que en nuestra Empres se produce bajo estrictas normas de calidad, y bajo un sistema de gestidn
de seguridad y salud en el trabajo; ademas, se incremento el gasto en nuevas contrataciones de
personal tanto en el area administrativa como en produccion, con la finalidad de conseguir un
correcto manejo de los inventarios, logistica y elaboracién misma de productos, mediante la
implementacion de controles, automatizacion y mejoras en los procesos de produccion,
lograndose rendimientos significativos tanto en la Planta de Quito — Caderdn como en la Planta de
Guayaquil — Pascuales. En este reporte del Estado de Pérdidas y Ganancias los resultados de
este afio arrojaron una utilidad antes de participacion a trabajadores e impuesto a la renta de
$ 65.984,89 que corresponde a una disminucion del 46,39 % con relacidn al mismo rubro del afio
2.013, esta disminucion se debe basicamente por las razones ya sefaladas anteriormente sobre la
caida de las ventas de los thinneres. No se experimentaron pérdidas durante el afio 2.014 debido
al incremento de las ventas de productos de exportacion en un 8,82 % con respecto al afio 2.013.

En la Planta de Guayaquil — Pascuales se construyd una planta de tratamiento de aguas residuales
STAR, con la finalidad de contribuir en mejoras a la contaminacion ambiental, logrando un nuevo
sistema de reaprovechamiento de hidrocarburos contaminados, y menores entregas de residuos
peligrosos al gestor especializado.

Se elaboro el Manual de Seguridad y Salud Ocupacional, obtenidose logros importantes en la
Gestion de Salud Ocupacional y Seguridad Industrial, se realizé el chequeo médico ocupacional
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absolutamente a todos los empleados de Emdiquin y continuamos dando seguimiento de casos
especiales, se institucionalizd los programas de capacitacion y motivacion, mejorando asi los
porcentajes de cumplimiento del SART, se han realizado actividades de responsabilidad social con
las comunidades aledafias a nuestras plantas de produccion. Los programas de minimizacion de la
contaminacion que se han implementado por respeto al medio ambiente y mejoramiento de la
seguridad industrial implementadas en las plantas de produccidn de Quito — Calderén y Guayaquil
— Pascuales, lo cual ha permitido obtener resultados satisfactorios, tales como, varias de las areas
industriales marcaron un record “libre de accidentes”, se finalizo el afic con solo dos incidentes
que requirieron atencion medica.

Se cred e implementd el Sistema de Monitoreo de Movimiento de Ordenes de Compra (SIMOC), el
mismo que permite monitorear de forma inmediata y compartida a los departamentos de
produccién, comercializacion, control de calidad, y distribucién de productos, perfeccionando
notablemente la comunicacion interdepartamental de nuestra empresa, con el fin de mejorar el
servicio de ventas y tiempos de entrega de nuestros productos.

Se tomo la decisién de constituir una nueva empresa de transporte que dara servicio logistico
principalmente a EMDIQIN, dandose ya inicio con los tramites pertinentes.

Se iniciaron tramites para la comercializacion de productos quimicos destinados al sector agricola.

No fue posible la implementacién del nuevo sistema denominado PIRAMIDE, de acuerdo a lo
planificado, sin embargo esperamos que en el transcurso del afo 2.015 se encuentre operativo,
para satisfacer los requerimientos de quienes trabajamos en la empresa.

Se incrementaron los activos como: maquinarias, computadoras, vehiculos y sobretodo se cubrié
los requerimientos en equipos de laboratorio especialmente en la Planta de Guayaquil, para tener
un eficiente trabajo tanto en el drea de produccion, como en la parte administrativa, distribucion y
comercializacion de productos.

Atentamente,

.Y G/ ;
ERENTE GENARAL

EMDIQUIN



