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Entre los principios de buena administración destacan los siguientes: 

+ Cumplir estrictamente con todas las mormas aprobadas y divulgadas por el 
Presidente y Gerente. 

+ Se definen políticas de conocimiento técnico y capacidados suficientes para. 
asegurar una gestión eficaz a favor del clente, minimizando el riesgo de contro! 

Interno, financieros y ante las entidades de control. 
+ Se desarrollan y aplican control de calidad necesario para asegurar que las 

operaciones se realizan según las políticas, normas y procedimientos establecidos. 

Los principales riesgos de la empresa se derivan del desarrollo de su propia actividad y 
dentro de ésta, los principales aspectos a destacar son 

  

+ Política Jurídica: En relación con los conflictos que pudieran surgir en relación con 
la actividad de la empresa, con los diversos agentes del mercado, laboral, tributario, 
es práctica habitual mantener una línea de solución a los confictos por medio de la 
mediación. No obstante, y para prevenir riesgos por esos motivos, la empresa 
cuenta con asesores externos, que mantienen una actitud preventiva. 

4. Estimaciones y otros Juicios EFE 

No existen estimaciones y otros juicios que hayan requerido un tratamiento especial para 
su definición. 

  

 



  

  

  
5. Información relevante de las partidas delos estados financieros 

  
  

  

  

5.1. Efectivo y Equivalentes de Efectivo 

La composición del Efectivo y Equivalentes de Efectivo al 31 de diciembre del 2013 y 2012 
esta sigulente: 

  

23 2012 
  

Caja General 
Total 2540.00 2,780.00 

  

  

    

5.2. Deudores Comerciales y Otras Cuentas por Cobrar 

La composición de Deudores Comerciales y Otras Cuentas por Pagar al 31 de diciembre del 
2013 y 2012 esla siguiente: 

  Deudores Comerciales 
Otras Cuentas por Cobrar 
Total 

    

  

La composición de Deudores Comerciales es: 
      

Cuentas por Cobrar Clientes 
(-) Provisión Cuentas incobrables 
Total 

  

54. Créditos Fiscales. 

La composición de los Créditos Fiscales al 31 de diciembre del 2013 y 2012 es: 

Crédito Tributario IVA: 
Ccédito Tributario - Impuesto ala Renta 
Total 
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5.5. Propiedades, Planta y Equipo, 

Conciliación de los importes en libros al final del periodo sobre el que se inform: 

  

          

      

  

Mueblesy | Maquinañiay Total 
Enseres Equipo SR 

aassa5 | smmo]  isue7s| 176510 
Adiciones. 

Disposiciones > -| 
AI31 de diciembre del2012 

Depreciación Acumulada. 
Al 01 de enero del 2012. 11 6562.19 
Depreciación Anual 

Al31de diciembre del2012. [104633 | szoso| 725700] 923283 

Importe en Libros [2 == E 
A131 de diciembre del 2012 

Mueblesy — | Maquinaria AO Total 
Enseres Equipo ESA 

135535 | 1,162.00 |   

  

Disposiciones a 
AL31 de diciembre del 2013 

Depreciación Acumulada 
ALO1 de enero del 2013, 
Depreciación Anual 

  

AL31 de iciembredelzo1o | EABIA6| 

  

Importe en Libros 
AL31 de diciembre del 2013 
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Patentes 
Costo 
101 de enero del 2013 os 
Adiciones 
Disposiciones 

  

_A131 de diciembre del 2013 

Amortización Acumulada. 
ALO1 de enero del 2013 8448 
Amortización Anual 
Bajas 
A131 de diciembre del 2013 

  

  

Importe en Libros 
31 de diciembre del 2013     

    

  

Toral 

2,587.68 | 

    

  

5.7. Acreedores Comerciales y Otras Cuentas por Pagar 

La composición de los Acreedores Comerciales y Otras Cuentas por Pagar al 31 de diciembre 
del 2013 y 2012 es: 

Pasivo Corriente. 

Acreedores Comerciales 
Otras Cuentas por Pagar 
Total 

Pasivo No Corriente 

  

  

202 
  

Cuentas por Pagar Accionistas 
Total   16,601.38 |   2043124 

  

   



  

    

5.8. Capital Social 

El capital suscrito y pagado de la entidad al final del 2011 es: 

Capital Suscrito y Pagado 
Total 

  

    

  

  

    

Capital] Acciones Valor 
200.00 30000) 100) 
300,00 | 800,00 1,00 
  

Los cambios en el Patrimonio se encuentran detallados en el Estado de Cambios en el 
Patrimonio, el mismo que no presenta movimientos en otros resultados Integrales. 

a composición de las reservas al 31 de diciembre del 2013 y 2012 esla siguiente: 

Reserva Legal 
Reserva Facultativa 
Total 

La composición de los Resultados Acumulados al 31 de diciembre del 2013 y 2012 es la 
siguiente: 

Pérdidas Acumuladas 
Utilidades Acumuladas 
Resultados Acumulados MF 
Total 

5.9. Ingresos 

  

  

    

a 202 
aa] 208: 
503 5034 

208 
  

  

      

    
La composición de los Ingresos al 31 de diciembre del 2013 y 2012 es la siguiente: 

Ventas Netas Tarifa 12% 
Ventas Netas Tarifa 0% 
Total 

  

  

205 207 
E 4708 

[ 1,095.49 1,141.30 

Essen] 150) 

2 202 
  

3259017. 
  

        

  

32,594.17] 
     



  

  

5.10. Salarios y Beneficios pagados a empleados 

  

La composición delos Salarios y Beneficios pagado a empleados al 31 de 
y2012es: 

203 2012 
Sueldos y Salarios Administrativo 

Décimo Tercero. 1636.00 438.00 
Décimo Cuarto 
Bono Navideño 18123 E 
Fondos de Reserva 

Aponte IES 36933] 630 
Participación Trabajadores 
Total 

      

  

  
METE 

  

Número de empleados 2 

| 5.11. Gastos 

  

Costo de Ventas 
Gastos de Venta 

Gastos Administrativos 
Total   

  

La composición de los Costos de Ventas al 31 de diciembre del 2013 y 2012 es: 
  

201 2012 
    

Costo de Ventas - Productos. 
Total 18,999.47 15,949      



  

  

  

  

La composición de los Gastos de Administración al 31 de diciembre del 2013 y 2012 es 

Sueldos. 
Décimo Tercero 
Décimo Cuarto 
Bono Navideño. 
Fondos de Reserva 
Aportes IES 
Particieción Trasejedoras. 
Honorarios Profesionales 
Suminitros y Materiales 
Senicios Básicos 
¡Gastos de Gestión 
Otros Gastos Adminitraivos 
Impuestos Cantbuciones y Otros. 
Depreciación de Activos Fijos 
Amortización Acilos Intangibles 
Provisión Cuentas Incobrables 
Total 

La composición de los Gastos de Venta al 31 de diciembre del 2013 y 2012 es: 

Mantenimiento y Reparaciones. 
Combustoles 
Transporte 
Promoción y Publicidad: 
Total 

    
  

  
  

  

    

2012. 201 

E 1536.00 | _ 438.00 

3123 | A 

AS _ 638.60 

8 2 z 

15.60. 

_385.00 - 

257073 2670.73 

0 5957 

2012. zon 

5998 561.23, 

_ 660.00, E   
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Amortización de Pérdidas 
Total 

  

2012 
  

851,34 
  

Activos por Impuestos Diferidos 
Saldo inicial 
(Débito) /Crédios a Resultados. 
(Débitos]/ Créditos al Otro Resultado Integral 
Diferencias de Cambio 
Saldo:   

  

      

  

  
6. Información adicional relevante 

    

  

  
La entidad no presenta Información adicional que ses relevante. 
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