SPORTES “RAMOS AGREDA S.A.~

F COMPANIA ANONIVIA DE TRANSPORTES Y SERVICIOS

NORES ACCIONISTAS DE TRANSPORTES Y
SERVICIOS RAMOS AGREDA S.A.

Orellana, 16 de febrero del 2011

1. OBJETIVOS DE LA EMPRESA

TRANSPORTES Y SERVICIOS RAMOS AGREDA S.A,

realiz6 su actividad principal de servicios de transportes de camiones y
plataformas por el periodo 2010.

2. CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES

- La Junta de Accionistas emitié disposiciones sobre el manejo econémico
de la empresa en marzo del 2010 las mismas que han sido cumplidas en
un proceso anual, dando como resultado mayor eficiencia a los
empleados, eficacia en los trabajos realizados y ahorros econdmicos
para la empresa.
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3. ACTIVIDADES PRINCIPALES 221 D COMPANIAS
Las actividades realizadas en el afio 2010 fueron: 925 MAR 201
OPERADOR 12
a) ADMINISTRATIVAS \ QUITO |

Para el cumplimiento de los objetivos de la empresa se realizo:

- Elaboracion, presentacion de facturas

- Elaboracion, presentacion de cotizaciones.

- Elaboracion, presentacion y pago de roles de pago.

- Elaboracion, presentacion y pago de aportes al IESS.

- Elaboracion, presentacion y pago de beneficios sociales.
- Elaboracidn, presentacion y pago de Impuestos.

- Contratacion de personal especializado.

- Capacitacion del personal especializado.

- Verificacion de documentos basicos.

- Impresion de documentos contables

Direccién: Km 5 Via Lago Agrio s/n (junto a Caterpillar)
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2= COVIPANIA ANONIMA DE TRANSPORTES Y SERVICIOS
PRBORALES

- Los pagos por aportes al IESS se realizan mensualmente.

- Los pagos por beneficios sociales, entre ellos el décimo tercer sueldo
y décimo cuarto sueldo, se efectuaron en las fechas estipuladas en el
Cddigo de Trabajo.

- La empresa se rige con sueldos minimos de la rama sectorial,
cuyo sueldo no fue menor a los estipulados en la Ley, esta decision
fue tomada en enero del afio 2010, por tanto los sueldos estan
conforme a las disposiciones legales.
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a) CAJA - BANCOS: Esta cuenta tuvo up saldo r£§ lﬂ?@ﬂ&ﬂa misma que

refleja una liquidez minima, ademas qug prese bbregiro bangario.

4.- COMPARACION FINANCIERA

OPERADOCR 12
b) IMPUESTOS ANTICIPADOS: En el 201D esta cudRid KI& un aculeado
de $5.429,22

c) CUENTAS POR COBRAR: En el 2009 las obligaciones por cobrar
representaron un monto de $38.363,68 en el 2010 fueron de $52.425,86
lo cual denota que hubo un incremento en la facturacion del periodo sin
descuidar una buena tasa de retorno de la cobranza.

d) CUENTAS POR PAGAR: En lo que se refiere a las obligaciones por pagar
del afio 2009 tuvo un saldo $147.743,13 mientras que el afio 2010 fue
de $148.003,01

e) PATRIMONIO: El patrimonio representa un monto de $41.728,18

f) PERDIDAS Y GANANCIAS: En el afio 2009 se obtuvo una utilidad de
$17.580,32 mientras en el 2010 se presenta una utilidad de $14.329,06

g) INGRESOS: La empresa obtuvo en el aiio 2009 ingresos por un monto
de $400.858,34 en el afio 2010 fueron de $461.019,39

h) EGRESOS: La empresa tuvo egresos en el ano 2010 por $446.690,33
para el ano 2009 fueron de $383.279,02

5.- RESULTADO ECONOMICO
La empresa en el periodo 2010, obtuvo una utilidad de $14.329,06. El

destino de este resultado estard sujeto a las disposiciones laborales,
tributarias y legales.

Direccion: Km'5 Via Lago Agrio s/n (junto a Caterpillar)
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ECONOMICO

(En miles de ddlares)

Elactivo tieneun valorde 1909
CEl pasivo tiene un valorde ~ 149.2
_El patrimonio tiene un valorde 417
Los ingresos tienen un valor de = 461.0
Los egresos tienen un valorde ~ 446.7
La utilidad del ejercicio tiene un valor e~ 14.3

7.- RECOMENDACIONES

Una vez realizado el analisis de las operaciones realizadas en el afio 2010 me
permito recomendar lo siguiente:

« Mantener las politicas implementadas. | SUPT;':RlNTEN1:)15~r\3c:1Aﬂ
2=d DECOMPANIAS
o Mejorar los procedimientos de informacion. 25 MaR 2011
« Cumplir con las obligaciones laborales. CPERADOR 12
_____&uino )

o Buscar nuevos ejes econdmicos para consolidar lo conseguido.
8.- PROYECCIONES
La empresa con esta administracion pretende.

e Mantener la rentabilidad obtenida sobre los servicios prestados para
crear una posicién econdmica estable.

o Establecer procedimientos, normas, politicas y técnicas que busquen
cada dia la eficiencia, la eficacia y la economia de la empresa.

o Establecer nuevas politicas que vayan en beneficio de todos los
empleados.

Es todo cuanto puedo informar a ustedes sefiores Accionistas.
Atentamente,

Polivio Ramos

GERENTE GENERAL
C.1 1710158492
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