
Quito, junio 20 del 2009 

Señores 

ACCIONISTAS DE EQUIPOS AGROINDUSTRIALES 

GIVAL CIA. LTDA. 

Ciudad 

Estimados Amigos: 

Los resultados económicos correspondientes al 2008, fueron tan esperados, porque 
éste, sería base fundamental para una planificación responsable en busca de resultados 
más gratificantes para esta joven empresa. 

Esta Gerencia, ha considerado que el manejo administrativo debe continuar con cambios 
radicales, y evaluaciones a nuestra gestión en campos como: Estudio profundo a las 
políticas internas laborales, en prestaciones a empleados, contrato de nómina para cada 
proyecto, documentamos con contratos debidamente respaldados en materia laboral, 
control de bodega (materiales no elaborados por la empresa), y un control contable en 
tiempo presente. 

El manejo del recurso económico ha sido regularizado de acuerdo a las 
recomendaciones contables, de tal suerte que ya podemos trabajar con un flujo de caja, 
facilitando así la toma de decisiones más acertadas y proyectarnos a nuevos retos que 
nos mantengan actualizados con las exigencias del mercado y nos presentemos con 
mayor capacidad ante la competencia. 

Se ha instruido al área contable, se proceda con esta distribución de dividendos a 
Accionistas, como también con el 15% de Utilidades a Trabajadores y Empleados, y de 
esta manera estaríamos al día con nuestras obligaciones patronales. Mientras que con 
la presentación de este balance ante organismos de control, estaríamos al día en todas 
nuestras responsabilidades como entes pasivos. 

Ustedes conocen mi afán de entregar a esta empresa, el mejor contingente profesional y 
humano en beneficio de todos, y reitero mis agradecimientos por toda la confianza que 
han depositado a mi persona e invito a ustedes a acompañarme en este serio 
compromiso. 

   

     

Cordialmente, pen 
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