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1. Antecedentes:

La empresa Comercial Yépez Cia. Lida. se constituy6 legalmente como 1al el 16 de Eneso del
2.003 con un Capital Social de USD $ 400,00. En esta misma fecha son designados como
Presidenta de la Compafiia la Sra. Patricia Yépez, y como Gerenie General el Sr. Ricardo
Tasillo Miranda, quienes asumen sus funciones esa misma fecha y que luego son ratificados en
su BHimo periodo el 28 de marzo de 2007 por dos aflos mas. Cabe mencionar que a la fecha jos
socios activos son: Patricia Yépez con el 44% de las participaciones y Ricardo Iasillo con el
56% de las participaciones.

Las actividades comerciales se inician el 1 de Marzo de 2.003 en tres puntos de venta, doa de
ellos en la ciudad de Tharra y uno en la ciudad de Otavalo, el cual fue cemrado en el afio 2007, al
igual que uno de los locales de Ibarma que estuvo ubicado en la Av. Jaime Rivadenetra se cemd
en el afio 2009 quedando funcionamiento en ia actoalidad s6io el local de ia mairiz en Toarra.
Durante el afio 2009, las actividades han continuado en forma normal y sin interropciones.

2. Informe:
2.1 Anslisis de Ia Sitmaciém:
Microambiente:

La empresa ha continuado con svs actividades de manera normal. Loego de haber pasado la
crisis econdmica infernacional del afio 2008 surgida a raiz del descalabro economico financiero
de los Estados Unidos, el afio 2009 ha sido de ligera recuperacion, pero todavia con impactos
negativos de esa crisis. Nuestra empresa no se ha librado de los efectos de esa crisis y ba tenido

un descenso importamie en las vemas que ha obligado a cemar el pumio de venta de la Av.
Jaime Rivadeneira y a reducir el personal.
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importaciones y equilibrar ia Balanza Comescial han tenido un efecto muy importante para la
empresa, porque nuestros productos en su gran mayoria son de origen nacional, en una
proporcion aproximada del 80% y el restante 209 es importado.
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muy pequedios con el fin de competir con mejores precios y en mejores condiciones.

Macroambiente:
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consolidé el actual gobierno. La actividad politica ha girado ptmgmahnMe en
Nacional en tomo a la aprobacion de algunas leyes quepenmtanxfnplmmx_mlo.sposuﬂados
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ha contribuido a cierta recesion en la actividad econtenica del pais y de nuestra ciudad.

Enel to econémico del mspectoalmﬁuimaﬁosehavishm_ﬁguommﬁodgh
emmmhmddpdshwgodepzs,mm‘ del afio 2008 con una inflacin mueeintheea‘
mwsmmmmhcﬁmmyaﬁcmdmdchmm
delcuﬂdapendms.Demdasnmmssie:dsﬁa\mdmmﬂawsumdtmelmdph
construccion a nivel del pais y de kpmvimiadehnbnhn.ﬂmdaloampmmm
simdocounmaﬂospamdoshhﬂmwhdeldhmoqnmvimbsmmyhspom
deapoyoahwnﬁmiondelmnﬂgoﬁunoammdebsbomsdehvm.

2.2. Actividades Realizadas:

La Gerencia de la Compafiia realiz6 las siguientes actividades en su gestion durante el afio
2.009:

a. Se ha realizado un control permanente de las coentas comables de s empresa y se ha
logrado tener al dia el manejo de los ributos y declaraciones mensuvales que hay qoe
rendir al ente de control tributanio.

b. Se ha realizado un conirol al detalle de oz gasios que se generan en el movimienio
comercial de la empresa, buscando que todos cumplan con los requisitos legales.

¢. Se sigue realizando un conirol permanente del persomal que labora en la empresa,
buscando siempre una optimizacion del recurso humano con que se cuenta.

d. Se sigue manteniendo una relacién cordial y estable con los proveedores, ahora casi
esencialmente nacionales, lo cual garantiza una refacion a largo piazo basada en el
cumpliniiento mutuo de obligaciones, en espem de nuevas disposiciones arancelarias
que poedan afectar Ias relaciones con los proveedores nacionales.

3. Resultados Econdmicos:

La Gerencia en todo momenio buse6 optimizar los recursos de la empresa y tratar de ser lo mds
eficientes posibles con los recursos financieros disponibles y Jos recursos humanos con los que
se cuenta. El movimienfo comercial de la empresa en el afio 2009 arrojé como resultado una
utilidad de $ 38212.43 después del pago del 15 % de participacion de los trabajadores y del
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El detalle de los resuliados oblenidos se poede encontrar en el Estado de Resultados y en el
Balance General que se presentan adjunios al presente informe.

4. Propuesta para el destino de Ias utilidades:
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de 1a compafiia.

S. Recomendaciones:
Para el ejercicio econdmico del afio 2.009 se recomiends lo sigmente:

a. Seguir manteniendo el control fanic en personal, como en Jos recursos financieros
existentes.

b. Manieper un respaldo legal de los gastos mediante comprobamies que cumplan las
disposiciones de la Ley y del SR1, para asi disminuir log gastos no deducibles.

c. Con el apoyo de los socios se siga dmamizando el movindento comercial de la empresa
para lograr buenos resultados econdmicos, lo cual representard bemeficios para los
gocios y para los empleados de la empresa.

Es todo lo que podemos informar sobre las actividades y gestiones que se han realizado en este
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empresa.
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