& STRATEGA

INFORME DE GERENTE

Alos accionistas de
STRATEGABDS SA.
Quito, Ecuador

De mis consideraciones:

Como Representante Legal de STRATEGA BDS, y cumpliendo ° con Io establecido en los Eslatutos, presento
awwmﬁndluwmdemuadesQecMymmswadosmmmmswmm
entrs € 1 de enero a 31 de diclembre de 2014, en los procesos de Gestion Proyectos, Direccion Administrativa
-Fhanciera,EvahnclmyMejuaooaﬂmadeacwdoalusohpﬁvosyelﬁelwmplmiumomhsnormas
vigentes.

OBJETIVOS PROGRAMADOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO 2014

De acuerdo a lo Presupuestado para el 2014 los Ingresos se realizaron: mediants el desarrolio e
implementacion de los objetivos “sociales como son; promocion, desamolio y prestaciin efectiva de
sendcios profesionaies y lécnicos en areas empresariales, corporalivas, contables, linancieras,
administrativas y comerciaies, asesoria, capacitacion de personal, bdsicamente en el areg fnanciera y
prestacian de servkios en las diferentes discipinas del negocio, actividades que estan refizjadas en el
balanca del 2014

CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL Y DIRECTORIO

DemmmmeMWocmmhsﬂomasuo&s.WsyMIm
Gispuestas por la Junta General de accionistas durante este ejercicio econdmico 2014, de gual manera se
ha cumplido con todas 1as normas de propiedad intelectual establecidas en la Ley,

INFORMACION SOBRE HECHOS PRODUCIDOS EN EL EJERCICIO ECONOMICO 2014, TANTO EN EL
AMBITO TECNICO, ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL

Dumteelpeﬂoaodel2014.cmmRemnanteLeoaympa\edetwodpemaquediaadiaMzam
labores es muy grato presentar para conocimiento de la junta de accionistas resultados akanzados en el
perodo 2014 ¥ que compromaten ain mas todas nuestras actividades en aras de garantizar siempee un
excelenie senicio.

Las actvidades desarrolladas tanio en el ambito técnico, administrativo, laboral son las qua s2 detalla a
continuacidn.

= En el dmbilo técnkco  se sigue trabajando con aianzas Intemacionales, con el objesvo de

incorparar en nuestras propuestas  iniciativas  exilosas a nivel Intemacicna, a nivel  local se
mantiene sanzas con fa finalidad de amplizr nusstra ofena de servicios.
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~ Se ha presentado ofertas y propuestas técnicas para 13 ejecucion de consullorias tanto en el
seclor pablco como en el seclor privado. Se ha concretado  los siguientes contratos!

a. Ddeterminar ka percepcion de las audiencias respecio a fa iy organica de comunicacion {loc),
&i Cordicom y la discriminacian en fos medios de comunicacion (cliznte Cordicom )

b, Actudizacitn valoraciin de empresa ( cliente nevado roses )

€. Evaluacion actualizada de la factibllidad de la implementacion de una bouuetera en la zona
franca del aeropuerto mariscal sucre de tababeia que integre los incentives contempiados en
&l cidigo de 13 produccion( clente nevado roses )

d. Estudio tursmo en Galdpagos estudio para 23 operadores de turismo d2 galdpagos, con el pago
e renovacion de Iz patente anual de funcicnamiento | Clentes Buques y operadores en
Galapagos )

e, Transiciin de #ulaciones de bos atesanos transicin de titulacion de los artesanas, modelo de
gestion integral con enfoque basado en procesos dal sector artesanal y marco legal

~ Se implementd nueva Imagen Institucional, pagha web , papeleria, esto como pare del proceso
de renovacion Institucicnal

» El equipo consullor trabaf@ permanentemsnte en buscar nuevas oporunidades de negocio
tanto en el seclor pitilico como privado

~ Se trabsja en aoolones para atraer clientes en ef drea financlera,

# Se realizd una audiloriade procesos y rendimiento én ¢ area de contabilidad con la finalidad
de mantener la calidad del servicio, y buscar oportunidades de mejora..

= Renovacion del contrato con Fundacion Edicate por servicios de soporte tcnico de fa plataforna APCI
para el Proyecto Mas Tecnolgia para colegios de la cudad de Guayaquil

Conformacitn del equipo de trabajo para mantenimients

Tecnico para sopone del APC y atencidn de 1a linea 1800

Técnico desamolio de paginas Web y soponte de los Web de fa Fundacion
Tecnico de campo para dar soporte a os equipos, redes y APCI en ks colegios
Asistente-Coordinador técnico,

Con relacion a Bworks, se ha renovado ks contratos con nuastros cligntes actuales, incrementandose las tarifas
por nuestros servicios entre el 10y 15%.
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SITUACION FINANCIERA DE LA EMPRESA AL CIERRE DEL EJERCICIO Y DE LOS RESULTADOS
ANUALES, COMPARADOS CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE,

Efectuamos un detalle resumido de bos resuitados durante et periodo econdmico del 2014,

Durante el ejercicio econdmico del 2014, ks ingresos operacionales ¥ no oparacianaes ascendiercn a
de $ 1.016.506.50

En el desamolio del periodo ks gastos sumaron USS 1.013.782.79, detallados de {a siguiente forma:

» Gastos operacionales USS 1.004,318.74; y
o Depreciacion de Activos USS 9.464.05

Generando en el ejercicio 2014 una utiidad neta USS 2,723 71 fuego de realizar las provisionss legales
que son:

= 15% de participacion para trabajadores, USS 408.56

= 22% de impuesto a la renta; Se aplicd 1a ley Art. 41 LRTI y Art. 76 del Reglameanto Aplicacion
de la Ley, que Indica que el valor mayor en impuesto causado y/o anticipo Se considerara y
serd contabiizado como gasto, por o tanto al 31 de diclembre despuds del pago de
utiidades & impuesto minimo, la perdida es de USS 5.174 75,

RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL EN RELACION A POLITICAS Y ESTRATEGICAS PARA EL
PERIODO DEL 2014

Para el afio 2014, debemos considerar |as siguientes esirategias para incrementar los ingresos y asi poder
obiener mérgenes qua sean productivos para la empresa y Sus Socios:

a) Iacrementar actvidades de consultoria en las dreas de especiafizacion de Strataga, que nos
permilan scetener operativamente @s actividades | planteando metas reales de cumplimiento y
evaluando la ejecucion de los mismos .

b) Trabajar en el posicknamianto de Stratega tanto a nivel nacional como intemacional.

) Mentificar mecanismos para 13 - alraer nuevos clientes y desamolio 02 NUEVOS Proyectos

d) Mantgner capacitade & personal de Stratega, en lemas de interés que permila  plasmar en
nuevas oponunidades en desarrollo de proyectos

e) Implementacitn de Sistema de calidad 1SO-9001, con I3 finalidad de buscar fa excelencia en fodos s
senvicks.

N ——————
iaz Sarmiento
PRESIDENTE EJECUTIVO
STRATEGA BDS Quito, 14 Abeil dal 2015
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