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El presente informe de gestion, R [ ipromiso de todos los
integrantes de la Entidad para el logro uestos y el acatamiento a
la normatividad vigente.

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PROGRAMADO
2010

PARA EL EJERCICIO ECONOMICO

De acuerdo a las metas dadas para el 2010 los ingresos se realizaron: mediante el
desarrollo e implementaciéon de todos los objetivos sociales como son; promocionar,
desarrollo y prestacion efectiva de servicios profesionales y técnicos en ‘areas
empresariales, corporativas, contables, financieras, administrativas y comerciales,
asesoria, capacitacion de personal, tercerizacion y prestacion de servicios en las
diferentes disciplinas del negocio, actividades que estan reflejadas en el balance del
2010.

CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL Y DIRECTORIO

Se ha cumplido con todas las Normas Legales, Estatutarias y Reglamentarias dispuestas
por la Junta General de accionistas durante este ejercicio econémico 2010, de igual
manera ha cumplido con todas las normas de propiedad intelectual.

INFORMACION SOBRE HECHOS PRODUCIDOS EN EL EJERICIO ECONOMICO 2010,
TANTO EN EL AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL

Al indicar el Balance de Gestion durante el periodo del 2010, como Representante
Legal y de parte de todo el personal que dia a dia realiza sus labores es muy grato
presentar estos resultados que comprometen aun mas todas nuestras actividades
en aras de garantizar siempre un excelente servicio,

Las actividades desarrolladas tanto en el ambito administrativo, laboral:

a) Se realizo capacitacion del personal del area contable con las nuevas
politicas en: Anexos tributarios, formularios para declaraciones al SRI y las
nuevas normas para elaboracion del rol de pagos.

b) En el mes de agosto se firmo el contrato con Fundacidon Educate por
servicios de soporte técnico de la plataforma APCI para el Proyecto Mas
Tecnologia para colegios de la ciudad de Guayaquil :

Conformacion del equipo de trabajo para mantenimiento

Técnico para soporte del APCI y atencion de la linea 1800

Técnico desarrollo de paginas Web y soporte de los Web de la Fundacién
Técnico de campo para dar soporte a los equipos, redes y APCI en los
colegios

e Asistente-Coordinador técnico.

c) Con fecha 17 de mayo del presente afio, se firmo contrato con Transreal
Carga Cia.Ltda., cuyo objetivo fue la VALORACION DE LA EMPRESA.
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d) El 12 de agosto se firmo el contrato con Ministerio de turismo, para
desarrollar la consultoria de Estructuracién del Plan de Captacién de recursos
de cooperacidon reembolsable y no reembolsable para el sector turistico.

e) Con fecha 27 de Agosto hasta el 27 de noviembre se desarrolio la
consultoria Estructuracién del Plan Estratégico para la Captacién de Flujos de
Cooperacion Reembolsable y no Reembolsable para el sector Productivo
Industrial Artesanal, consultoria que fue desarrollada para el Ministerio de
Industrias y Productividad.

f)  Con fecha 03 de Diciembre del 2010, se firmo contrato con el Ministerio de
Industrias y Productividad, consultoria para Difusion, produccion,
organizacion, coordinacion logistica, para la realizacién del foro del sector
Textil-Confeccion Ecuatoriano en investigacién, disefio y desarrollo de la
Cadena de Confeccién en la ciudad de Quito..

g) El 23 de diciembre del 2010, se firma contrato con ITABSA PARA REALIZAR
EL Estudio de Impacto Econémico de la Industria del Tabaco 2011 en todas
sus aéreas.

h) la renovacion del contrato con Fundacion Edlcate por servicios de soporte
técnico de la plataforma APCI para el Proyecto Mas Tecnologia Sostenibilidad
de la ciudad de Guayaquil:

Conformacion del equipo de trabajo para mantenimiento

Técnico para soporte del APCI y atencién de la linea 1800

Técnico desarrollo de paginas Web y soporte de los Web de la Fundacion
Técnico de campo para dar soporte a los equipos, redes y APCI en las
escuelas

e Asistente-Coordinador técnico.

i) Se contindo con el plan de optimizacién de los procesos de recuperacién de
cartera en un 80% manteniendo una morosidad no mayor al 5% dentro de
los 30 dias de vencimiento.

j)  En el departamento de Bworks, continuaron los procesos publicitarios para
llegar, contactar y firmar nuevos contratos de servicios de tercerizacién
contable.

k) En oficinas de la ciudad de Guayaquil se coordino una mejor participacién
para el desarrollo de sus actividades, y proyectos para la zona de la costa.

SITUACION FINANCIERA DE LA EMPRESA AL CIERRE DEL EJERCICIO Y DE LOS
RESULTADOS ANUALES, COMPARADOS CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE.
Realizamos un resumen del balance durante el ejercicio econémico del 2010.

En el periodo del 2010, los ingresos operacionales y no operacionales fueron de $
1121186.39,

Los gastos del presente periodo ascendieron a US$ 1104485.858, cuyo desglose es

participacién para trabajadores,
de impuesto a la renta; y
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RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL EN RELACION A POLITICAS Y
ESTRATEGICAS PARA EL PERIODO DEL 2011.

En el ejercicio del 2011, debemos considerar las siguientes estrategias para incrementar los
ingresos y asi poder obtener margenes que sean productivos para la empresa y sus socios:

a) Concretar los servicios adicionales que podamos entregar como valor agregado a
nuestros clientes de las diferentes actividades que ofrecemos

b) Continuar reforzando el drea de mercadeo para promocionar los productos tanto
de tercerizacion contable, asesoria empresarial y tecnoldgica.

c) Aplicar nuevas propuestas en los campos de especializacion de la empresa, tanto a
nivel publico como privado.

d) Continuar con la capacitacién al personail de Stratega, de acuerdo a las nuevas leyes
laborales y tributarias que regiran a partir de enero del 2011

e) En el periodo del 2011, se deberd contratar a un perito para que realice el analisis
correspondiente para implementar las nuevas normas de contabilidad NIIF a partir
del 2012.

PRESIDENTE EJECUTIVO
STRATEGA BDS Quito, 30 de Mayo del 2011




