INMODIN CIA.LTDA.
INFORME DE GERENCIA DEL 2012

Estimados Soclos:

La Compadia INMOBILIARIA ¥ SERVICIOS INMODIN CIA LTDA,, de acuerdo
con su objeto social se dedica a la compra venta permuta y arrendamiento
de bienes inmuebles asi como de la administracion, mantenimiento,
corretaje o intermediacion de inmuebles, las que fueron normales durante
todo el afio 2012,

Dentro del aspecto laboral, administrativo y legal no se presentaron
mayores novedades, solamente sucesos que se pueden considerar
normales dentro del desarrollo del trabajo diaric de la compafia, sin
embargo se debe considerar que la Compafia instaurc un Juicic de
Inguilinato en contra del sefior José Reascos para r2cuperar valores de
arrendamientc sobre el inmueble de su progiedad que seran
determinados en sentencia.

La Gerencia General ha definido en forma clara y orecisa funciones al
personal a fin de que su desempefio sea eficiente, se ha implementado un
sistema de estimulos a los empleados para su mejor desenvolvimiento.

La Gerencia General ha definido en forma clara y precisa funciones al
personal a fin de gque su desempefio sea eficiente, se ha implementado un
sistema de estimulos a los empleados para su mejor cesenvolvimiento

En relacion a los servicios prestados y la comercia/izacion |a compaiiia
logrd resultados regulares por debajo de las metas propuestas en relacion
a lo obtenido en el afio anterior.

Las metas y objetivos propuestos por el afio 2012, fusron aceptables pero

no satisfactorias como era lo deseable.

Atentamente | |
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GERENTE GENERAL INMODIN CIA LTDA.



