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More than just Rafting 

INFORME DE ACTIVIDADES DE RIVER PEOPLE AÑO: 20110 

A quien interese: 

En el informe siguiente se presentara las ganancias, pérdidas y planes de mejoramiento para el 

año 2011. 

CAMBIOS POSITIVOS DE LA EMPRESA 

*La empresa River People ha visto la necesidad en el año 2010 de reestructurar el manejo de 

sueldo a sus empleados de la misma manera afiliándolos al JESS como la ley lo demanda. 

*Debido al clima y el uso constante de su equipo también ha visto provechoso adquirir nuevos 

chalecos, cascos y remos para rendir un mejor servicio a sus clientes. 

*Para asegurar que en todo tiempo estamos listos para cualquier accidente o percance hemos 

realizados chequeos constantes de nuestras cajas de primeros auxilios, y hemos adquirido mas 

implementos para los viajes más largos que realizamos asegurando que todos tienen 

conocimiento de sus contenencias y el uso adecuado de estas. 

*Para el mejoramiento de la propaganda que realiza la empresa se ha modernizado la pagina web 

y ha abierto otras páginas abiertas al público atreves del internet tales como facebook entre 

otros. 

PLANES POSITIVOS PARA El 2011 

*Se espera para este año 2011 seguir mejorando la calidad de nuestros servicios aumentando 

métodos de seguridad y cursos más avanzados para nuestros guías de planta. 

*Para poder apoyar el área en la cual trabajamos tenemos como objetivo entrenar y dar trabajos 

a guías de la zona y ayudarles en mejorar sus habilidades como guías de rio y ayudarles a mejorar 

su conocimiento del idioma extranjero ingles.   | |
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*Seguir mejorando en nuestras exposiciones publicitarias y presentar nuevos paquetes atractivos 

tanto como para el turística extranjera como para el turista nacional. 

CAMBIOS NEGATIVOS DE LA Y EMPRESA 

*Este año lamentablemente habido pérdidas monetarias considerables en la empresa, después de 

analizar y ver ciertos cambios durante el año hemos notado que es debido a las siguientes 

circunstancias: 

*Hubo un incremento en personal de la empresa y gastos por afiliación al 1ESS. 

*Debido a cambios climáticos del año anterior hubo sequia en el área por un periodo de casi 5 

meses la cual bajo considerablemente el nivel de los ríos. 

*El desastre natural que hubo en el rio el 6 de abril del 2010 paralizo el trabajo por un periodo 

aproximado de un mes, lo cual también bajo la cantidad de turistas para meses posteriores, 

*La recesión en países extranjeros tales como estados unidos ha bajado la cantidad de turismo. 

Nota de conclusión: 

Después de analizar los aspectos positivos y negativos de la empresa de este año 2010 hemos 

llegado a la conclusión que los gastos generados en la empresa river people han sido más que los 

ingresos debido a las circunstancias mencionadas anteriormente .De la misma manera esperamos 

que las inversiones realizadas esta año nos ayuden a mejorar el servicio al turista e incrementar 

las ganancias para el año 2011. 

Gerente de River People 

  
 


