INFORME DE GERENCIA

En cumplimiento a lo dispuesto por 1la Superintendencia de Compafiias, y de
conformidad a 1las normas legales, estatutarias y reglamentarias de la Junta
General de Accionistas, me permito poner a consideracién de los Sefiores
Accionistas, el informe de 1las actividades cumplidas por 1la Compafiia DISETEC
COMPANIA LIMITADA, en el periodo comprendido entre el 1 de enero al 31 de
diciembre del 2.012.

1. La Compafiia DISETEC COMPANIA LIMITADA, constituye su actividad econdmica
principal en la IMPORTACION, COMERCIALIZACION DE HERRAMIENTAS,
ACCESORIOS Y REPUESTOS INDUSTRIALES AL POR MAYOR Y MENOR gravados con
tarifa 12% centrando sus actividades en las ciudades de Quito Yy
Guayaquil.

2. Los ingresos obtenidos durante el presente afio son exclusivamente
percibidos por la COMERCIALIZACION DE ACCESORIOS Y REPUESTOS
INDUSTRIALES AL POR MAYOR Y MENOR. Ingresos que se han incrementado en
un 11.59% con relacidén al afio 2.011 en virtud que se ha ampliado 1la
gama de clientes tanto en el sector piiblico como en el sector privado.

3. Con referencia a los egresos realizados en el presente periodo los
gastos mé&s significativos constituyen 1las Cuentas: Sueldos y Beneficios
Sociales en el afio 2011 son $ 381.140.93 y en el afio 2012 son §
540.180.81, origindndose un incremento del 41.73%, la cuenta Aportes
Patronales incluido 1los Fondos de Reserva para el afio 2011 son §
3.506.38 y para el afio 2012 $ 110.761,40, existiendo un incremento del
74.41%, Con referencia a la UTILIDAD NETA DEL EJERCICIO del afio 2011
es de S/. 31.044.53 y para el afio 2012 $ 3.568.31 generindose un
decremento en la Utilidad Neta del Ejercicio en un 88.51%.

4. Debido al incremento general del Sueldos efectuado al personal de 1la
-empresa, el cual incide ostensiblemente en el calculo de los demés
componentes salariales. como son Aportes Patronales, Fondos de Reserva.
Vacaciones, etc. Los sueldos y salarios y sus demds componentes es del
23,52% con relacién al total de Gastos Generales. La Compafiia labora con
personal ejecutivo, administrativo, operativo y de ventas bajo relacién
de dependencia. E1 contador 1labora bajo 1la modalidad de honorarios
profesionales.

5. Con respecto al cumplimiento de las obligaciones con el Servicio de
Rentas Internas, con el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, con
el Ministerio de Relaciones Laborales y Municipio de Quito se debe
indicar que se encuentran saldadas.

6. De igual manera los Sefiores accionistas han decidido distribuir las
utilidades generadas en el periodo en su totalidad.

7. Espero que lo seflalado en el presente informe, satisfaga las
inquietudes de los sefiores accionistas, y hago votos en el futuro para
que los legitimos anhelos y aspiraciones se cumplan con los objetivos

planteados en el siguiente afio.

Atentamente,
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Superintendencia de
R OMpaiiiasg

Soluciones Industriales

Quito, 20 de febrero del 2014

Sefiores
Superintendencia de Compaiiias

Presente.-

De nuestra consideracion:

Disetec Cia. Ltda. con RUC No. 1791863984001, expediente 94001 procede a ingresar

documento original del informe de gerente afio 2012.
- :

Gracias por la gentil atencion a la presente.

Atentamente
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