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b Remutegos Acamulados.

B b Resulffados Acumidados & 21 de Dowmbre oe 2010
covrasponds & § 17 475.00 [Canancias no FReparhdas)

8. Dpwldencliae

Le Socedad disdibuind e wiidedas Uquidas s Srmen. sus ha@ancms snuaies Lox
onecandos. ¢ pagerAr wego de gue @ Jurdfe Geneal Oroviads o9 Ascionifas
sorteshe ol ripscines balence soual = @ 0 e Echas que b ssTaliol Jinfa
DRI ) CRTE abovhimided

P Hider frad Pilsterinmps

Fravw & 37 oo Db e NH2 ¢ o 01 oe Maco oe 2013, fecha 8 que (@
admyisEcin szl s gresenies esfados ranceios, mo har somns hechns de
cardcher Snarcems confeble o de obe indolr que afsclen ae e skpulcatie B9
Mg i o (s i
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Wiler Tarayn

FEnwa g por
0P SIER e
EERENTE GEVERAL



