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El Centro de laboratorio, mamografía y osteoporosis “ Celmost Vivir Cia. Ltda:”, 

funciona desde el año 2002, brindando servicios médicos período en el cual ha 

funcionado sin ningún tipo de inconveniente 

A partir de junio del 2009 por decisión de la Asamblea General de Socios accionistas, 

fui nombrado Gerente por el período de dos años, a partir de esta fecha inicié mis 

actividades. 

Celmost Vivir se encuentra desarrollando sus actividades de manera normal, 

cumplimos con todas las obligaciones de conformidad con la ley con las diferentes 

instancias Públicas y privadas, así mismo con nuestras obligaciones laborales con los 

empleados. 

Celmost Vivir durante este lapso de tiempo se ha dedicado a trabajar cumpliendo 

objetivos fundamentales como son el de ordenar todas las áreas para el buen 

desempeño tanto financiero, contable, técnico y administrativo, por lo que se procedió 

a aumentar las horas de atención, adquirir equipamiento, conseguir socios estratégicos 

para mejorar los ingresos y esto a través de incrementar la cobertura de clientes, 

continuar y no disminuir la calidad y eficiencia. 
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Contamos con los permisos de funcionamiento otorgado por la Dirección Provincial de 

Pichincha, de los Bomberos, de la Comisión de Energía Atómica, además de 

encontrarnos al día en las obligaciones con el Servicio de Rentas Internas SR], Instituto 
il 

Ecuatoriano de Seguridad Social lESS, y de igual manera con el Ministerio de Trabajo, Así 
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El Balance que me permito presentar adjunto, así como el informe al Servicio de Rentas 

Internas, podemos constatar que en el período del año 2009, Celmost Vivir ha mejorado sus 

ingresos por lo que podemos cubrir los gastos que se han venido generando, y esto ha 

generado una mejor utilidad. 

De igual manera adjunto se servirá encontrar.la nómina de accionistas con la que actualmente 

cuenta Celmost Vivir. 
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Como conclusión señor Superintendente podemos decir que Celmost Vivir es una Compañía 

que: 

1. Cuenta con las autorizaciones para poder funcionar de manera legal. 

: 2. Ha cumplido.con las obligaciones laborales con todos sus empleados. 

.3. Está al día con el Servicio de Rentas internas. 

4. Y con todas las instancias de ley estamos trabajando de manera totalmente legal, y 

hasta la presente fecha no hemos tenido ningún tipo de inconveniente. 

Y de cómo podemos constatar. en los informes y balance los ingresos son suficientes para 

cubrir todos los gastos y obligaciones en los diferentes ámbitos. 
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Sin otro particular, me suscribo. 

Atentamente 
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“Dr. Marcelo Vizcarra E. 
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