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INFORME DE LABORES DE LA GERENCIA 
GENERAL PARA EL ANO 2011 

Señores Ñ 

ACCIONISTAS DE LA COMPAÑÍA 
PROPHAR S.A. 
Presente.- 

Estimados Accionistas: 

En cumplimiento a las disposiciones legales y estatutarias, en mi calidad de 
Gerente General de la compañía PROPHAR S.A., me permito presentar a 
ustedes el informe anual de labores correspondientes al ejercicio económico 
2011. 

4. RESULTADOS GENERALES 

RENTABILIDAD 

  

    

    

        

      

La gestión empresarial en el año 2011 generó utilidad del ejer Tin 
rentabilidad obtenida obedece al apoyo brindado a las distribuidor La «poder 
competir. S NS 

S A Sl ae o VENTA | $ E N o* 

A Y 
Para el año 2011 las ventas se incrementaron en un 246Y9% 

el mercado nacional. 

ACTIVOS 

Los activos totales se incrementaron en un 64.26% con relación al año anterior, 

este incremento fue dirigido básicamente para el capital de trabajo. 

Si comparamos el Activo Corriente versus el Pasivo Corriente, existe una 
relación de 1.11 lo que proporciona un alto grado de seguridad a los 
acreedores en el corto plazo debido a que la compañía se encuentra en la 
capacidad de hacer frente a sus obligaciones de forma inmediata. 

Luis Cordero El-55 y Av. 10 de Agosto, Quito Ecuador 
Tel. +593-2-222-4223, 222-5189 
Fax. +593-2-256-9364, 256-9367



  

Q) PROPHAR S.A. 

PASIVOS 

Con nuestros distribuidores se ha mantenido la cobranza al día, lo que ha 
permitido trabajar correctamente ya que se ha mantenido una relación 
comercial adecuada. 

El capital de la compañía se mantuvo al mismo nivel. 

2. INVERSIONES DE CAPITAL 

Se invirtió básicamente en maquinarias y equipo. 

3. BALANCES 

La situación financiera de la compañía y demás parámetros se pueden 
observar en los balances adjuntos; con el fin de no publicar la información, no 
se colocan cifras en el presente informe. 

4. MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA Y EQUIPO 

Y 
Una de las principales preocupaciones de esta administracié AO e a 

CN 

mantenimiento adecuado y permanente del sistema productivo. SS 
y 

S 2 

E > e    
5. PERSONAL TECNICO Y DE PLANTA 

     

  

Las jefaturas en producción, mantenimiento, bodega YY 
trabajado acorde a las necesidades de producción. 

6. AREA ADMINISTRATIVA 

Al momento se consiguió entrenar, capacitar y profesionalizar a todo el 
personal con la finalidad de mejorar la eficiencia administrativa. 

7. CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES 

La administración de la compañía ha cumplido con todas las disposiciones 
internas y externas; esto es cumplido con las disposiciones sociales y legales. 
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8. PROPUESTA DE UTILIZACIÓN DE RESULTADOS 

Al margen de la decisión final de la Junta de Accionistas, sugiero que las 
utilidades generadas en el presente ejercicio económico se reinviertan. 

Atentamente, 

  

Gerente General 
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