
INFORME QUE A NOMBRE DE LA GERENCIA GENERAL, PRESENTA EL ING. ANGEL ARACOS 

CABEZAS, GERENTE GENERAL DE LA UNIDAD EDUCATIVA SANTO DOMINGO SAVIO CIA LTDA A 

LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS REUNIDA EL 31 DE MARZO DEL 2012. 

Señores Accionistas: 

A nombre de la Gerencia General y en cumplimiento de nuestros estatutos y de la resolución 

923430013 de la Superintendencia de Compañías (R.O. 44 del 13 de octubre de 1992) que 

establece los requisitos mínimos que deben contener los informes anuales, presento a ustedes 

el informe de labores del año terminado al 31 de diciembre de 2011: 

1.- Los objetivos previstos para el presente ejercicio económico no se han cumplido en su 

totalidad por algunas razones: 

Existe un alto porcentaje de morosidad en los padres de familia. 

Existe una importante cantidad de cuentas incobrables. 

También el incremento de los sueldos determinado por las autoridades del país no guarda 

relación con el incremento de los costos de nuestros servicios. 

2.- La infraestructura en la que labora la institución se ha modernizado sustancialmente con la 

construcción de dos modernos edificios que tienen una superficie de 1400 m2. 

3.- Las disposiciones de la junta general han sido cumplidas. La compañía no tiene directorio, 

4.- El entorno empresarial en el que se ha desenvuelto la compañía ha sido complicado debido 

a la situación general del país. En relación a los aspectos legal y laboral no hay ninguno que 

mencionar. 

La situación financiera al cierre del ejercicio económico y los resultados muestra lo siguiente: 

Rentas Anuales $ 475.600,40 

Costos y gastos anuales $ 476.947,30 SURERINTE D, AÍAS 

13 ABR. 2012 
Que dan como resultado una pérdida de $ 1.346,90. OPERADOR 7 

  

QUITO 

  
 



  

Los estados financieros de nuestra empresa al 31 de diciembre de 2011 cumplen con todas las 

normas vigentes en la ley, y están bajo NEC (Normas Ecuatorianas de Contabilidad). 

El total de activo alcanzó la cifra de $ 352.012,49 

El total de pasivo fue de $296.982,30 

5.- Es necesario gestionar de forma urgente el incremento de costos de matriculas y pensiones 

para incrementar nuestros ingresos y financiar el presupuesto. 

6.- La empresa se encuentra al día en sus obligaciones tributarias, Laborales y de seguridad social. 

7.- Los estados financieros con corte al 31 de diciembre de 2011 están razonablemente 

presentados, de acuerdo a normas y principios contables de general aceptación. 

Agradezco al personal que labora en la institución por su valioso aporte para la empresa y a los 

accionistas por la confianza que me han dispensado. 

SUPERINTENDENCIA 
DECOMPAÑÍAS 

18 ABR. 2012 
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