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Ibarra, 24 de marzo del 2016 
 

Señores Socios de SAN JUAN DE ILUMAN SAJUIL CIA. LTDA., a continuación 
pongo en su consideración el Informe de Gerencia del año 2015: 
 
 
ANTECEDENTES: 
 
Con fecha 15 de enero del 1999, se procede a constituir la compañía SAN JUAN DE 
ILUMAN SAJUIL CIA. LTDA. Inicia sus actividades el 14-04-1999, tiene su domicilio 

en la ciudad de Otavalo provincia de Imbabura se constituyó jurídicamente mediante 
resolución de la Superintendencia de Compañías. Apertura su RUC el 14-04-1999. 

 
El capital de la Compañía es de $ 1320, conformado de la siguiente manera: 
 

NOMBRE DEL SOCIO        PARTICIPACIONES       %         . 
 

Barahoma Alfonso    88,00     6,66  

Cadena Nelson    88,00     6,66 

Cajas Fausto     88,00     6,66 

Cajas Luis     88,00     6,66 

Cevallos Marlene    88,00     6,66 

Cevallos Segundo    88,00     6,66 

De la Torre Gabriel    88,00     6,66 

De la Torre Christian     88,00     6,66 

Encalada Abelardo    88,00     6,66 

Encalada Lauro    88,00     6,66 

Encalada Víctor    88,00     6,66 

Esparza Rosario    88,00     6,66 

Esparza Heriberto    88,00     6,66  

Rojas Carlos     88,00     6,66 

Terán Luis     88,00     6,66 

_________________________________________________________________________ 

TOTAL                        1320                          100%  

 

La representación legal está a cargo del Sr.Juan Simbaña, en su calidad de Gerente General 
de la Compañía.   

 



Objeto: La compañía tendrá como objeto principal tiene por objeto.- Prestar servicio 

público de transporte de carga liviana en camionetas, en la Parroquia Iluman del Cantón 

Otavalo y ocasionalmente fuera de él. 

 Pongo en consideración de los señores Socios el informe de las actividades realizadas en el 

2015 y los objetivos planteados para el año 2016. 

Logros alcanzados en el 2015: 
 

 Hemos dado cumplimiento con todos los organismos de control: 
o Superintendencia de Compañías 

o Servicio de Rentas Interna – SRI 
o Ministerio del Trabajo 
o Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social - IESS 

o Entre otros. 
 

Propuestas para el 2016: 
 

 Incrementar las ventas con nuevos mercados.  

 Generar nuevos puestos de trabajo. 

 Revisar las estrategias de comercialización, para lograr incrementar nuestros 
clientes, sin disminuir la calidad de nuestros servicios. 

 Dar cumplimiento a todos los requerimientos de los organismos de control: SRI, 

Ministerio de Relaciones Laborales, Superintendencia de Compañías. 
 

Quiero dejar constancia de un sincero agradecimiento a todas las personas que trabajan en 
JUAN DE ILUMAN SAJUIL CIA. LTDA., por el esfuerzo y dedicación que han dado en 

este año 2014, para lograr un crecimiento de la compañía, y lo más importante considero 
que cada uno ha logrado un crecimiento personal y profesional. 
 

Pongo en consideración de todos los socios y solicito la aprobación de los logros del 2015 y 
las propuestas de mejoramiento continuo para el año 2016. 

 
 
Atentamente, 

 
 

 
 
 

 
Sr. Juan Simbaña 

GERENTE GENERAL 


