Quito, Abrll 17 del 2015

Seficres
PROYECTOS Y SERVICIOS ARION CIA. LTDA.
Presente,-

INFORME DE GERENCIA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO 2014

En mi cdidad de Gerente General de PROYECTOS Y SERVICIOS ARION CIA. LTDA., &n
cumplimiento a lo establecido en la Resolucion No. 99.1.5.3.004 de la Supenntendencia
de Companias, pongo o consideracion de ustedes, el informe de fabores cumplidas
par lo administracion durante el ejercicio econdmico 2014,

CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DEL EJERCICIO ECONOMICO 2014

Los objetivos pora &f afo 2014 estuvieron diigicios pancipaimente of lordiecimiento de
nuesta lineo de sesvicios y productos para cubrir las necesidades de nuestros clientes y
satisfacer sus requermientos mas inmediatos. dentro de un mercado competitivo,

CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL

La compafia ha cumplido con fodas las dispasiciones legales fijados en la Junta
General del afo 2014,

ASPECTOS RELEVANTES DEL 2014

Denfro de Jos aspectos mos relaventes en el gjercicio econdmico dal 2014, pese o
sefie de inconvenientes en el dmbiio socio econdmica del pals, s podia destocar
que Proyecios y Servicios Arion Cia. Lido. ho mantenido su nivel de posicionamiento en
&l mercado, 8n bose a una odecuada planeacion y geslion de sus odminstrodores y
coleboradores, quienss sa han enfocada a cubrr lo demaonda de los servicios
olentados. |os resultados en el contexie general estén dentro de los mdrgenes
astipuoados. En mi opinion poddamos estimar que a corfo plazs se oblendran los
niveles de rentabilidad y el punte ge equilibric desendos por ka Compafia, ‘

1.« RESULTADOS EN EL 2014

Los resultodos obfenides durante el ejercicio econdmico 2014 son los sigulentes: Ventas
de USD 157.740.95 los costos operativos fueron de USD 8.873.44 dandono: como
resiftado una Utiidad Operacional de USD 148.847.51, Los gostos operacionales y
financieros fueron de USD 143.408,45 dando como resullade una Utilided Contable en
el Ejercicio de USD 4.738.21 ddlares, Los resuitados por efectos de ko aplicacion de
NIIFS, reflejen una uililidad al cierre del ejercicio de Usd § 7,684.45

2.- ESTADO DE SITUACION ECONOMICA

Los ACTIVOS de lo Compania dan un total de USD 81.909.98 de los cuales cilaremos
105 rubros més importantes: Los activos conlentes que estan formacdos por et solda
Bancaro més las Cuentas por Cobrar, Impuesios Retenidos y el inveniario que en fotal
ascienden a USD £2,670.95 Activos Fijos USD 19,239,023

Los PASIVOS surman USD $ 30.858.13 los mismos que estan formodos por ias siguientes
cuentast Instituciones Rnancieras y Proveedores por Pagar USD § 4.148,03 Cuentas por
Pagor al SRI USD § 3,533,40 Otras Cuentas pof Pagar LSO § 764,79



Es preciso resalfor que lo empresa mantiens una deudo por pagar o favor del socio
maycditanc poe USD § 22.411,91 la msma gue deberd se abonondo conforme log
dispongan ks sccios medionte octa donde se establazca un cronograma de pagos, ¢
saber que se frata de una obligacion o krge plazo, No obstante durants el 2014 se
relieio una reduccion de la deuda enun 27%.

Fnalmente dabo mencionar que lo Empress en cumplimiento con las dispasiciones
establecidas por la Superintendencia de Compadias, procedid con o aplicocién v
elaboracidn de |os Estados Financieros conforme a lo dispuesto en las NIF'S para
PYMES, cuyos rasullados se encuentran refiejodos en los respectivos Estados Financieros
al 31 de diciembre del 2014,

3.- PERSPECTIVAS PARA EL ANO 2015

La empreso se ha fijado como objetfivo pora al afio 2015 incremeniar ef rivel de ventas

en comparacion @ lo obtenido en &t ofo 2014, en base a agianzas estratégicos dento.
del mercado acompaniade de un plus drigido ol servico de colidad para nuesiros

clientes. con el mejar esfusrzo y responsabilidad por parte de fedos los que lermamaos

PROYECTOS Y SERVICIOS ARION CIA. LTDA.

4,- ESTADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE PROPIEDAD INTELCTUAL Y DERECHOS
DE AUTOR

Lo Compofia dispona de | maguina con llicenca Windows XF, 3 maguinas con
licencia MAC QS; las mismas que tienen licencia MS Office, e instalado el antivieus
AVIRA ANTIVIR PERSONAL PROFILE.




