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Por medio de |a presenta me permite poner en vuestra consideracion 2l infarme de
Gerente comespondiente al Pericdo del 01 de energ al 31 de diciembre de 2015 De
las operaciones realizadas por la empresa SATENA 8. A me corresponde
refteraries que todas las acciones y actividades ejeautadas por esta adminislracion,
han eslado y estaran encaminadas al logra inlegral del "objeto social” de la empresa
SATENA 5. A; definido en el Estalulo Vigents ¥ los reglamentos ya que se han
cumplido a cabalidad, k cual es allamenle satisfactons, por o cual paso a describir
los aspecios generales de dicha adminislracion:

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS:

ORGAMNICO FUNCIONAL.- La compaiiia 58 maneja de acusrdo a lo establecido en
los eslalutes y [as dispesiciones de la junta general de accionistas.

=8 ha mantenids & mismo esquema presentads por la aplicacian de 1as politicas
contables, respetando por pare de 3 empresa los prncipios de contabilidad
aceptados ¥ comecta aplicacion y basados siempre en que I3 informacian Ananciera
54 encuenire incada a la presenlacion y nonmas establecidas por las normas de
infrmacidn financigra, se puede determinar gue se ha cumplide operativamente con
la funcin que eslablece sl estaluto.

REQUISITOS OBSERVADOS:

CUMPLIMIENTQ.- D= !a revisidn a las normas legales v esiatutarias da vinculacidn

con la compaitia se puede manifeslar que se ha cumphdo satislactoriamente |a
admimstracion.

DE LA FUNCION DEL GERENTE.- He cumplido con las funciones expresas como
asi consta los debares y obligaciones de acuerdo al encamo recitids por la empresa,
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He reprazentada en todos los aclos legales y juridicos que se han desamollado en
este ano, kos Mismos que no han tenido mayor incidendia &n & desempeno de
nuestra compafiia,

METAS Y OBJETIVOS

Laborar arduamente en la consolidacion de la empresa, asi como también velar por

los bienes de |a empresa, asi como por el interés de sus accionistas, buscanda en
todo momento el bienestar individuat de la empresa y el crecimiento sostenxds para
Ins accionislas de a amprasa,

RECOMENDACIONES.- Asistir a las reunionas y convocatorias realizadas por &l
directorio de la empresa asi como velar por los bienes de la misma, buscando
siempre el engrandecimianio de nuesta empresa,

Cejo asenlada mi rubnica en este documento en Tulcan al 01 de abnl de 20186,

f Foprdhey  Neanice
GANDHY ROMEL NARVAEZ ROMO
GERENTE GENERAL
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