Quito, 31 de Enero de 2011.

Sefiores:
SOCIOS DE TRANSCOMERCIO CIA. LTDA.

Presente.
De mis consideraciones:

ANTECEDENTES: .

Una vez culminado el ejercicio econémico 2010, y en cumplimiento a lo dispuesto en
la Resolucién’ No. 98.1.4.3.0007 del 18 de marzo de 1998 emitida por la
Superintendencia ‘dé Compaiifas.. Me permito. preséentar ‘el mfbrme de Gerencia
correspondlﬂnte al penodo econdmico Enero a Diciembre 2010 __ :

nnsmmtm:- e

La Admmistracxon de ! l‘an§§0merc1o Guerra Ayala Cfa. Ltda a v Iado por el
cumplimiento de las. ﬁbi gacronés laborales, tributarias, con proveedorgs: de bienes y
servicios, con el tinico objetivo de contribuir al normal desarrollo de lag at
esta em resa - L :
press. -/
En cuanto a- Ia geshﬁn orientada al mcremento de los mgresga/ ha consndaerado una
oportunidad. el acceso 3 1a demanda de transporte de carga qfie el estado ecuatoriano
ha implementado a través del partal de compras, el cu;l«hf permite incrementar tanto
los ingresos, el pago de impuestos Tﬂemé&mbﬁgacmnes que demuestran que la
gestion gerencial se traduce en mayor aportac‘ién ala economla del pais.

En cuanto al aspecto tnbutarxo, - g€ ha: p.rocedido a corregir inconsistencias
encontradas y a la presente fecha se encuentra depurada la informacion.

Los cobros de obligaciones de nuestros clientes se han realizado diferentes gestiones
a fin de mantener un indice promedio de recuperacién de car
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En cuanto a las obligaciones laborales, se han cancelado en los plazos establecidos
para el efecto.

Las obligaciones con proveedores de bienes y servicios han sido canceladas en los
plazos acordados en la negociacién establecida bajo la modalidad de contratacién de
servicios de transporte.

Las obligaciones laborales han side "cu‘tﬁplidﬁs . basadas en las disposiciones
establecidas en las leyes y reglamentos que regulan la legislacién laboral ecuatoriana

RECOMENDAcmNEs- L »«M L
3 /.m‘ g ‘WM.,MN )
e Incrementar la pgrﬁclpacmn enla demanda de transﬁm;te del sector piiblico.
e Realizar increIHento del capltal. 1 « :
Atentamente, -~

Fernane :o Guen:a C...
GERENTE GENERAL
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