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INFORME DE GERENCIA
INFORME DE LA AONINTSTRACION A LA MINTA GENERAL DE
SOCIOE DE LA CPRESA puse ECLUADOR CLA, LTOA. FOR & EXERCECIO ELONOMITE
DEL 20t 2

Cefires Socios de:
PURE ECUADOR CIA. LTDA.

Cumplienda con 125 dispositiones de la Ley de Compafiat 8n mi calidad de
Gerente General aowwps @ SU conskieracian e Informe de [ Geslida reallzada
oot 8 Administracian de la Pure Bcuador duante el sferdacic econdmice et
202

1.- COMPORTAMIENTS DEL ENTORNG POLITICO ECONOMICO

La sitiariGn exeramica que vive ! palk, bajoe & presents régimen mantiens yna econamia
aetable o ual 5 beneficioen para of pais. Lamentaddemente eof reste del munda, en
aspecial EEUL y Eurppe (nUestros mercados mds fusrteE) siguan con problemas graves de

SLONATHZ,

{a ecunomia eeatorizng en ef 2712, ha presantads ud acmerdn de A inflaciin quedendo
er ol 5,11% af derme dol gercon eoandmice. Un indice bastante alta v qus indica qua en
cuestion precios & consumidor existe mucha valatiicad, ta cusl perutica directamente al
holsdlo de ios ecuatonantds, Para kos primerps wepds cal atn 2013 se venr bastantes
mejores los indloes de inPaciis v esperamos que con @ ddlar americann (ue 56 maneja en
| pais, logramos astabbecer 13 inflacion en indices mas bajes

2.- CUMPLIMTIENTD OF GBIEIVOS PREVIETOS PARA FL EJPRCICIO
ECOMOMICD DEL 3012

Durante @i aierddio que na condluldo el 31 de Diclembne det 2012, hubw un gran cambio
ne presUpuESEde, por 10 laata |o% eslianes de Puré Eouader refielan wna perdiga
considerabie ¥ una fachuracion muy par defude de o presipuastack

Come todos 105 sorios saben, & afic 2013 no va & genetar tadavia una mejor palitula,
pero pata ef 2014 se cumple ¢ tiempa establecido en el tontrate gue s firma por la venta
4z iz empresa ATC ¥ 52 abri un reercads sotenddal gramde para Purs BEruaoor, Por io tants
& |ps pide paciencia a ios Sodos y 4@ edperd que &t 2013 exldtan akjunas sorpresas que
kngran amortiguar 25 perdidas esperadas.



2.~ SUMPLIMIENTO DE LAS DFSPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL
DE SOCINS

Cabe Indicar & i jurtta general de 50005, que todas 188 dispasiciones tomadas
por este ocganisme, N2 sida cveplidas a cabelidad.

4.- EN EL, AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL

Purante el afte 2012, en o mfaenre 2 los aspectos adMinlEratvos, laborales
v iegales, ja empresa e ha desarueitn en un Avibitd ASHal Jogrands nueves pLERTS d&
trabajo!

5.- COMPARACTION DE LA SITUACION FINANGIRRA ¥ LOE RESLLTADOS
ANUALES D LA COMPARIA CON LDS DE), 2YERCICIO PRECEDENTE

Durarte este ejercicio econdmico que ha condukio & 31 de diglembre def
2012, 1a situacidn de k ampresa ha sido lamentabie I jue se refiela en dos balznces de fa
Imism2.

6.~ RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE
POLITICAS Y FSTRATEGIAS PARA EL EIERCICIO ECONOMICO DEL
201%

La sdministracién recomiends gque se mantenpa la situdtidn patrimanial
pasitiva de 'a empresa, con el fin de cumpiir con jos objetivos que persigue
la misma, 83 como foralatar 12 Imagen ante sus Shantias aun maés de 2 gue
ha ganado hasta '2 fecha.

Pare ef &fercikic 2013, se recomiendd buscar muevid mercRdos para Qenerar mayer
facturacion y sobte todo invertir en mercadeD perd Préperar un cretimiento grande en of
1014,

Sin més por £} mameniD, quedo de ustedes agradecidi.

Atprtamenia,

Bram Evers
GERENTE GENERAL
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