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MCTAMEN DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES
A los sciiores Socios y Junta General de la compahia Auvriga Cia, | tda.:

Hemos auditado los estados financieros que se acompafian de la compafia Auriga Cla,
ltda., que comprenden el balance general al 31 de diciembre de 2012, el estado de
resultados. estados de cambios cn el patrimonio y estado de flujo de efectivo per el afio
lerminado en esa fecha. asi como un resumen de politicas contables importantes v otras
nolas aclaratorias.

Responsabilidad de 1a administraciéa por los estados financieros

La administracion es responsable de la preparacion v presentacién razonable de estos
estados [inancieros de acucrdo con Normas Internacionales de Informacion Financiera.
ksta responsabilidad incluye: disefiar, implementar ¥ mantener ¢l conmtrol interno
relevante a la preparacion y presentacion razonable de los estados financieros que estén
libres de representacioncs errdneas de importancia relativa, ya sca debidas a fraude o
error;  seleccionando  y  aplicando  politicas contables apropiadas, v haciendo
cstimaciones contables gue scan razonables en las circunstncias.

Responsabilidad del anditor

Nugstra responsabilidad cs expresar una opinién sobre esios estados financieros con
base en nuestra audiforia. Hfcctuamos nuestra auditoria de acuerdo con Normas
Internacionales de Auditoria, dichas nommas requicren que cumplamos con requisitos
éticos asi como que planeemos vy desempefiemos Ja auditorfa para obtencr seguridad
razonable sobre si los estados linancieros estan libres de represeniacion crronca de
mporiancia relativa.

Una auditoria implica desempehar procedimientos para oblener cvidencia sobre los
monios y revelaciones en los esiados financieros. Los procedimientos scleceionados
dependen del juicio del auditor. incluyendo la evaluacion de los ricsgos de
represcntacion errénea de importancia relaliva de los estados financieros, va sea debida
a Irayde o crror. Al hacer esas evaluaciones del riesgo, el auditor considera el contro!
intemo relevante a la preparacion v presentacion razonable de los estados fnancieros
por la entidad. para disefiar los procedimientos de auditorfa que sean apropiados en las
circunstancias, pere no con ¢l fin de expresar una opinién sobre la efectividad ded
control fnterno de la entidad. Una auditoria 1ambién incluye 1a propiedad de las polfticas
contables usadas y lo razonable de las cstimaciones contables hechas por la
administracion, asi comao evaluar la presentacion gencral de los estados financieros.
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Creemos que la evidencia de auditoria que hemos obtenide es suficiente y apropiada
para proporcionar una basc para nuestra opinidn de anditeria,

Opinidn

I'n nuestra opinien, los estados financieros presemtan razonablemente. la posicion
financiera de la compaiia Auwriga Cia. Lida. al 31 de diciembre del 2012, y de su
desempefio financiero v sus [lujos de elective por el afio que enlonces termino, de
acuerdo con Normas Internacionales de Informacidn inancicra.

Informe de Cumplimicnto Tributario
La opinién subre ¢l cumplimiento de las obligaciones tributarias que la compafia tienc

en st calidad de agenle de percepeién v retencion de impuesios, sc emile por separado a
través del Informe de Cumplimiento Tribulario.

Ambato, 13 de Abril del 2013

ATECAPSA b, FERNA PANA 1. MG
Calif. 5C - 576 GERENTE G
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ESTADOS FINANCIEROS




Total de Pasivos v Patrimonio:

1,815,753.45

Ver Motas a Jos Estados Financieras
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AURIGA CiA, LTDA
BALANCE GENERAIL
Al 31 de Diciemhre del 2012
ACTIVOS Ano 211 Adie 212
Llective v Equivalentes de Efective 3 201,782.08 301.841.83
Cuentas por Cobrar 4 7283540 Bl.566.54
Credito Tributario 5 44.421.04 54.673.86
Inventario H 1,326.430.02 1,157.220.16
Propiedad. Planta y Equipo 7 164.636.81 135,794.72
Otros Activos 563810 0.00
Total de Activos 1,815,753.45 1.731,897.11
PASIVOS
Proveedores 1ocales 8 675,702 59 568,198.28
Obligaciones Tributarias 9 5.081.55 996418
Obligaciones [aborales 10 12.993.13 6,468 45
Pasivos no Corrientes 0.00 4.644 28
Tatal de Pasivos 693,777.27 589,275.19
PATRIMONIO 11
Capital Social 400.00 400.00
Reserva Legal 44,534 .42 4541743
Superavit por Valuacidn 0.00 1,585.06
Resultado de Fjencios Anleriores 1,077.041.76 1.094.419.43
Resultados del Ejcrcicio (.00 0.00
Total Patrimonin 1,121,976.18 1,141,821.92

1,731,097.H
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AURIGA ClA, LTDA
ESTADO DE RESULTADOS
el 1 de Enero al 31 de Diciembre del 2012

INGRESOS Afio 2011 Afio 2012
Ventas (3.0} 472 698.17
Totzl Ingresos 0.0} 472,698.17
Costo de Ventas 0.00 448.008 (18
Utilidad Bruta en Ventas (.06 24,600.09

EGRESQOS
Gaslos de Ventas 2.498.47 1,795.94
Gastos Administrativos 6,158.24 262378
Total de Egrescs 8,050.71 4,419,732
Litilidad Operacional -8,656,71 20,180.37
Otros Tngresos 10,342.60 12,427.94
Otros bgresns 0,00 1,148.16
Utilidad Liquida antes de Impuestos 1,685.89 3146015
Ltilidad Trabajadores 382.46 4,710.02
Impuesic a la Renta {Anticipo) 227414 G 080,90
Reserva Lepal 0.0 §83.01
Resultado del Ejericicio 741071 16,777.22

ATECAPSA - Auditeria 2011
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AURIGA CiA, LTDA
ESTADO DE FLUMOS DE EFECTIVO
Al 31 de Diciembre del 2012
FLUJO DE CAJA DE ACTIVIDADES DE OPERACION:
Reeibido de Clientes 476404 .97
Pagado a Provecdores ¥ I'mplcados -388.173.16
Movimiento de Intereses 12.427.94
Efcetive Weto Proveniente de Actividades de Operacidn 100,059,735
FLUJO DE CAJA DE ACTIYIDADES IME INVERSION:
Incremento/Disminucion de Inversiones 0.00
Adquisicion de Propiedades (.00
Efcetivo Neto Proveniente de Actividades de Inversion 0, 0l
FLUJO DE CAJA DE ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENT):
Obligaciones por Pagar 0.00
Disminucion/ Aumento de Efcctivo en ¢l Patrimonio 0.00
Efectivo Netn Provenicnte de Actividades de Financiamicnto: 0.0
CAJA Y EQUIVALENTES DE CAJA:
Incremento del presende ano 104105975
Saldo nicial 201, 782.08
Saldo Final de Caja 301,841.83

ATECAPSA - Auditoria 2011
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CONCILIACION DE LA LTILIDAD CON ACTIVIDADES DE OPERACION

Liilidad del Ejercicio 16,777.22
Ajustes a la Litilidad Neia

Prowvision Cuentas Incobrables v Otras (.00
Depreciacion, Amortizacion, Otras 1.795.94

Cambios en los Activos ¥ Pasivos

Aumento y disminucién Obligaciones por Cobrar -13,335.86
Aumenio de Invenlanos 169,209.85
Aumento v Disminucion Obligaciones por Pagar -74.387.41
Efectivo Neto Proveniente de Actividades de Operavidn 160,05%.75

ATECAPSA - Auditana 2011
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NOTAS A LOS
ESTADOS FINANCIEROS
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NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

Ohjetivo de la Compaiiia

Como aclividad principal registrada cn el Servicio dc Rentas Inlermas se presenta la
Prestacion de Servicios, Asistencia vy Asesoria Técnica en los campos de la
Construccion, actividad que nvolucra varios servicies gue se en cncuentran en los
es1attos ¥ que sen:

¥v' Prestacion dc scrvicios, asisiencia v asesoria técnica en los campos de la
construccion , ingenieria petrolera, ingenieria industrial, arguitcctura, industria
grafica ¥ produccion publicitaria;

¥ Realizar el estudic, disehio, planificacion. direccidn, ascsoria éenkea, y giecucion
de todo tipo de obras cn la rama de la construceidn en general;

¥ Planificacion urbana, montajes arquitecionices ¢ industriales, decoracion de
interiores o exteriores, compra, venta, avalios ¢ intermediacion y comision de
hienes muebles e inmuebles;

Porcentajes de Impuestos YVigentes

Los porcentajes vigentes en ¢l ejercicio analizado para retencionces del impuesto a la
renla v del impucsto al valor agregado sen los que stguen:

Por retenciones del Impucsto a la Renta: 1%, 2%. 8% y 10%, también aplica el 3% cn
intereses por ceéditos externos v 25% por pagos a extranjeros o al exterior.

Por retenciones del Impueste al Valor Agregado: 30%, 70% y 100% en adquisiciones o
prestacion de servicios,

Impuesto a la Renta: Para este glercicio econdmico ¢l impucsto a la renta vigente cs del
23%, ¥ s¢ mantiene la deduccion del 10% =i se cfecthan reinversiones de las utilidades.
cn las condiciones establecidas en la loy ¥ reglamento tributario.

Del Salario Bisico Unificado para el 2012

Mediante Registro Oficial niimero 618 del 13 de cncro del 2012, v de conformidad cen
lo dispuesto en &l Articulo 118 del Cédigo de Trabajo, se procede a fijar a pariir del 1 de
encro del 2012 el salario bdsico unificado paru el trabajador en gencral, (incluidos los
trabajadores de la pequefia industria, trabajadores agricolas ¥ (rabajadores de maquila);
trabajador’a del servicio domdstico, operarios de artesania ¥ colaboraderes de la

-

microempresa, en USE 292,00 {doscientos noventa v dos 00/100 délares) mensuales.
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NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

Ohjetivo de la Compaiiia

Como actividad principal registrada cn ¢l Servicio de Rentas Internas se presenta la
Prestacion de  Servicios, Asistencia v Asesoria T'éenica en los campes de la
Conslruccion, actividad que involucra varios servicios gue se en encuentran en los
es1atutos y que son:

v’ Preslacion de servicios, asisiencia vy ascsoria técnica en los campos de la
construccion |, ingenieria petrolera, ingenieria industrial, arquitectura, industria
grafica y preduccion publicitaria;

¥ Realizar el estudio, disedo, planificacion. direcerdn, ascsoria téeniea, y eiecucion
de {odo tipo de obras cn la rama de la construceion en general;

¥ Planificacion urbana, montajes arquitectonicos e indusiriales. decoracion de
fntenores 0 exteriores, compra, venta, avalies ¢ inlermediacion ¥ comisidn de
hicnes muebles e inmuebles;

Porcentajes de Impuestos Vigentes

Los poreentajes vigentes en ¢l gjercicio analizado para retenciones del impuesto a la
renla v del impugsto al valor agrepado sen los que stpuen:

Pot relcneiones del Impuesto a la Renta: 196, 2%. 8% v 10%, también aplica el 3% ¢n
intcreses pot créditos externos y 25% por pagos a extranjeros o al exterior.

Por retencienes del Impuesto al Valor Agrepado: 30%, 70% y 100% en adquisiciones o
prestacion de servicios,

Impuesto & la Renta: Para este gjercicio econdmico el impuesto a |z renta vigente os del
23%, ¥ ¢ manticne la deduecion del 10% si sc efectiian reinversiones de las utilidades.
en las condiciones establecidas en la ley v reglamento tributario.

Del Salario Bisico Unificado para el 2012

Mediante Registro Oficial nimero 618 del 13 de enero del 2012, v de conformidad ceon
lo dispucsto en el Articulo 118 del Cédigo de 'I'rabajo, se procede a fijar a partir del 1 de
encro del 2012 el salario bdsico unificado para el trabajador en general, (incluidos ios
trabajadores de la pequeiia industria, trabajadores agricolas ¥ trabajadores de maquila);
trabajador/a del servicio domdstico, operarivs de artesania ¥ colaboraderes de la

o

microcmpresa, en U812 292,00 {doscientos noventa ¥ dos 00/100 délares) mensuales.
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Salario Digno

Para ¢l afio 2012 se mantiene la obligacion del pago del Salario Digno, que los
cempleadores, sociedades o personas naturales obligadas a Hevar contabilidad, gue
hubicren pencrado utilidades en ¢l gjercicio ecordmico, o que hubicren pagado anticipo
al impuesto a la renta inferior a la utilidad. estaran obligados a pagar la compensacion
econdmica para aleanzar el salarno digno.

Segiin Registro Oficial nimero 884 del 1 de febrero del 2013 se establece ¢l salano
digno para ¢l afio 2012 cn la cantidad dc IS0 368,05 (TRESCIENTOS SESENTAY
QCHO CON 05100 DOLARES), en base al costo de la canasta basica familiar v el
nimero de perceptores del hogar determinados por el INEC.

Para aplicacion de la compensacion del Salano Digno, se entenderd comoe “utilidades” a
aguelias que resultan de restar de |z wtilidad contable (Casillero 801 del lermuolarie 101
y 102 de la declaracién de Impuesio a la Renta) los siguientes rubros {tenicndo cn
cuenta la informacidn registrada en la deciaracion de impuesto z la renta presentada al
Scrvicio de Rentas Internas):

a. La parucipacion de Utilidades a Trabajadores (Casillero 803 del formulario 101 ¥ 102
de la Declaracion de! Impuesto a la Renta)

b. [ impucste a la renta causado {Casillcro 839 del formulario 101 ¥ 102 de In
Declaracion de Impuesto a la Renta) o el anlicipo de impuesto z la renta (Casillero 841
del formulario 1{ ¥ 102 de la Declaracion de Impuesto a iz Renta}, en el que fucre
MEYOT, Y.

c. Reserva Legal

Del caleulo de la eompensacién econdmica.- El empleador que en el afio 2012 no haya
alecanrade a pagar el salano digno anualizado a sus trabajadores, con los rubres
deseritos a conlinuacion:

. Salarios del afio 2012,

b. Decimalercera Remuneracion (valor proporcional en relacion al ticmpo laborado por
el trabajador durante el afic 2012),

¢. Decirnacuarta Remuneracion {valer proporcional ¢n relacidn al iempo laborado por
¢l trabajador durante ¢f afio 201 2, considerando el salano basico unificado del aiio 2012,
como Lo determina la norma legal vigente).

d. Fondos de Reserva del afio 2012,

e. Comisiones Variables que hutnere pagrado ¢l empleador al trabajador como resultado
de practicas mercantiles legitimas v usuales durante ¢l anio 2012,

f. Participacion de Utilidades a ‘I'rabajadores del gjercicio fiscal 201 1, pagadas en cl
2012. Iin caso de que el trabajador de servicios complementarios hava percibido ¢l valor
por participacién de wiilidades por parte de la empresa usuaria este valor debera ser
comsiderado para ¢l calculo de la compensacion econdmica.

. Bencficios adicionales en dinere del afio 2012,
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Debera pagar una compensacion econdmica que equivale a la diferencia que resultare
del valor contemnplado cn el afio 2012 de salario digno en funcidn del tiempo laborado.
menos §os valores descritos en los literales del presente articulo.

El calculo del salario digno para ¢l trabajador que hubiere laborade por un periodo
menor 2 un afio completo debera ser calculado de manera proporcional al tiempo
Jaborado.

De ignal mancra el calculo del salario digno para el trabajador que hubicre laborado con
un contrato de jornada parcial permanente serd calculado proporcional al tiempo de
horas semanales de irabajo estipuladas cn el contrato. considerando que la jornada
ordinaria es de 40 horas semanales.

Capital Social

£} capital social de Ja compafiia es de US$ 400,00 délares de los l'stados Imdos de
Ameérica. (Cuatrocientos dolares americanos) dividido en cuatrocientas participaciones de
unt valor nomina! de un dolar cada una, distribuido en los socios como se detalla

SOCTOS VALOR %o
Nicolas Valle 200,00 30.00%
Angel Valle 100,00 25.00%
Juan Ignacio Valle 100,00 25,00%
Total del Capital Social 400,00 100,00%
POLITICAS CONTABLES

BASE DE MEDICION

Los Tstados Financieros que prepara la compafiia Auriga Cia. [.tda. de acuerdo con las
Normas Intethacionales de Informacion Financiera (NITFs), las cuales en ¢l afio 2011 s¢
prepararon cxtracontablemente, por clectos del periodo de implementacidn. micniras
que en el afio 2012 se aplicd de manera obligatoria,

MONEDA DE REGISTRO
La moneda vigente cn el pais es el Dolar de los Estados Unidos de Amdrica, por tanto

lus registros ¥ Estados Financieros se expresan en csta moncda que es la que rige cn el
entorne econdmico en que desarrolla la compatiia sus actividades.
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EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO

[Fara los registros contables son considerados como efeclive o equivalentes los valores
gue corresponden a los activos financieros liquidos como son los valores disponibies €n
bancos sobre los cuales no hay restricciones, ¥ aquellas inversiones financieras que se
wransforman de manera rapida en efectivo en pluzos no mayores a doce meses.

OBLIGACIONES POR COBRAR

Las obligaciones por cobrar son activos financieros no derivados con pagos fijos o
determinables. que no cotizan en un mercado activo, Después del reconocimiento inicial
4 valor razonable, se miden al costo amortizado, utilizande ¢l métode de la tasa de
interés efectiva. menos cualguicr detenoro.

POLITICA DE VENTAS A CREDITO

Las ventas de los departamentos se las realiza en diferentes condiciones de plazos segun
las disponibilidades de los clicntes. que van hasta tres afios plazo, a partir dot cual se
puede considerar como morosidad en los pagos.

DETERIORO DE CARTERA

Cuando la politica de recuperacion de las obligaciones pendientes con los clienkes de la
compaiiia ha superado los plazos cstablecidos en la politica se debera efectuar ¢! calculo
del deterioro de la cartera, efectuandose ¢l registro contra la provisién por deteriora.

I.a compafifa en el presente afio no ha calculado esta provisién puesto que ha iniciado
sus ventas de departamcntos ¥ sus plazos son a mds de un aio por lo que no sc ha
presentado morosidad.

REGISTRO Y VALORACION INVENTARIOS

L.os inventarios son preseniados al costo de adquisicion o valor neto realizable, el que
sca menor. Son valuados con el método de coste promedio ponderado. El valer neto
realizable representa ¢! precio de venta estimade menos todes los costos necesarios para
la venta.

E1 costo de cada departamento s¢ obtiene en base a liquidaciones de obra que realizan
los profusionales responsables del controt de la consiruccion. acumulando los valores de
materiales, mano de obra v costos indirectos.
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MEIMCION ¥ CONTROL DE PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

Los bienes mucbles ¢ inmuebles son valorados al costo de adquisicion, acumulando sus
costos hasta que presten scrvicio a la compafiia y generen beneficios filuros.

La depreciacion para los registros conlables bajo N1IFs se efectiian cn base al valor del
activo, disminuyéndose ¢l valor residual v ajustandose para el nimere de afios de vida
util.

De presentarse dilerencias cnire el valor de la depreciacion calculada bajo NIIFs v la
depreciacion calculada bajo los porcentajes establecidos en la lcy de Régimen
Tributario Inlemo se regularan en la Conciliacion Tributaria.

DETERIORO DE PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

i.a propiedad, planta ¥ ¢quipo que constituyen aclives no financieros de la compaiiia
son evaluados periddicamentc para determinar s se ha presentade un deterioro en su
valor, debido a la imposibilidad de recuperar el valor que se presenta en registros, si
se ongina esta situacion representard una pérdida por delenioro, caso contrarie, si se
produce un incremente [rente al valor en libros s teconocido en los resultados
intcgrales como un reverse de pérdidas por deterioro.

INGRESOS

L.as ingresos se caleulan al vator razonubie de la contraprestacién cobrads o por cobrar.
teniendo cn cuenda el importe estimado de cualquicr descuento, bonificacion o rebaja
comercial que la Compafia puede otorgar.

COSTOS Y GASTOS

|.os costos v gastos se registran al costo histdrico. Los costos ¥ gastos s¢ reconocen a

medida gue son incurridos, independientemente de la fecha en que se haya realizado el
pagn, ¥ ¢ registran en cf periodo mis cercano on el que se reconoce.

COMPENSACION DE SALDOS Y TRANSACCLONES

{omo norma general en los estados financieros no se compensan 1os activos y pasivos,
tampoco loy ingresos v gastos, salvo aquellos casos en los que la compensacién y la
Comparita Uenen la intencion de liguidar por sy importe neto o de realizar ¢l activo v
proceder al pago del pasivo de forma simullanea, se presentan neios en resultados.
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PATRIMONIO

a} Capital Social, El capital social de 12 compaiia sc modifica por aumentos o
disminuciones, a través de la debida resolucién de sus accionistas ¥ mediante la
¢laboracion de las correspondientes Escrituras de Aumento de Capital.

b) Reserva Legal, la compafifa segin disposiciones legales destina por lo menos el
3% de sus utilidades netas para la Reserva Legal, hasta que la misma alcance al
cincuenta per ciento del capital suscrito,

¢) Resultados del Ejercicio ¥ Acumulados, los resultados netos gue arrofen las
operaciones de la compafifa en el afio sc registran come Resultados del
Ejercicio, ¥ aquellos que no se han distribuido permanccen registrados como
Resultados  Acumulados o Resuliados de Ljercicios Anteriores hasta su
distribucion.

d) Resultados Acumulades por Aplicacion de NIIFs por Primera Vez, Los
ajusles por la convergencia de NEC a NIIFS se¢ han registrado en la cucnta
Patrimonial “Resultados acumulados provenientes de la adopcién por primera
Vez', el saldo de esta cuenta no podra ser distribuida a los acclonistas, ni
aplicada para aumentos de capital, peve se empelard para compensar pérdidas
acumitladas en easo de que su saldo fucse acreedor.

IMPUESTOS DIFERIDOS

Las difcrencias temporarias originadas por la variacién de las cifras entre la basc
tributaria y NlII's, por efecto de los ajustes conciliatorios, genera el reconocimiento de
los Impuestos Diferidos, que es el resultado de multiplicar al valor de ia dilerencia
temporaria el porcentaje del impuesio tnbutario vigente.

RESULTADOS ACUMULADOS POR ADOPCION DE NIIFS POR PRIMERA
YEL

Segin lo dispuesto por la Superintendencia de Compabhias los afustes resultantes por la
aplicacion de NITFs (Normas Internacionales de Informacion Financiera) por primera
vez, se registran on la cuenta Resultados Acumulados provenientes de la adopeion por
primera vez de las NIIF, como parte del patrimonio, su saldo puede ser utilizado para
compensar pérdidas acumutadas o del ejercicio.
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Nota 3.- Efcctivo ¥ Equivalentes de efectivo

Lo rccursos liquidos que mantiene la compadia en elective v depdsitos bancarios de
libre disposicion al cerrar e! ejercicio se presentan con los saldes que siguen

2011 2012
Bance del Pichuncha Cta. Cte. 3446203604 0,00 72,49
Banco del Pichincha Cra. Cte, 3352508204 178208 1.769 34
inversiones Temporales 200000004 300.000.00
Total de Caja y Lquivalentes 201.782,08  3(11.841,83

Las inversiones temporales son instrumentos tinancieres con vencimientos coros que
generan ingresos financieros basados en el tiempo de la inversion. sus cifras en balances
v las condiciones en las que se otorgaron s¢ prescntan en el detalle que sigue

INSTITUCION  Banco Pichincha

NUMERO 2300282298
EMISION 2141172012
VENCE 21/03/2013
TASA 3,25%
VALOR 300100000

Nota 4.- Cuentas por Cobrar

Estos instrumentos Hnancicros relacionados con las obligaciones por cobrar a los
clientes de la compaiiia por venta de departamentos vy a terceros, al 31 de diciembre del
presente cicreicio ceondmice se presentan con os saldes que se detallan

Anticipo a Empleados 210,00
Chicaiza Washington 6,204 .67
Maisanche Jaimme 7.40320
Parmifio [dison 73485
Andaluz Marco 154.60
Inteveses por Cobrar 12.360.84
Victor Vargas 50.000.00
Varias Cuentas por Cobrar _ 4 498,58

Total de Cucntas por Cobrar 81.566,54
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La compaiiia no ha cfectuado la provision para cuentas incobrables, por considerar que
no bay ricspo de recuperacion debido a las garantias que se exigen previo a la venla, si
esla ¢s a crédito.

Nota 5.- Crédito Tribuotario

1.0% pagos anticipados de impuesto a la renia ¥ del TVA  que se liguidan a corto plaze
asi como los sepuros que se devenpan se presentan al cerrar el afio como sigue

2011 2012
Seguros Anticipados 0.00 1.167,28
Crédilo Tributario mes 10.850.99 10,850,549
(rédito Tributario por Relenciones de TV A, 33.539,05 33.539.05
Retenciones en la Fuente Impuesio Renla 31,00 66 64
Anticipo Impuesto & la Renta .00 9.049 90
Total de Crédito Tributario 44,431,014 54,673,860

Naota 6.- Inventarios

La compaiifa mantiene inventarios por las construccioncs terminadas que constituyen
los departamentos que cstan listos para la entrega ¥ aguellos que se han iniciado ¥ se
cncucniran en proceso de construccion. sus saldos al cemrar ¢l afio s¢ presentan como se

detally

Departamento Mizar 134 mts. 341.248,00
Departamento Mizar 117 mits. 70.000,00
Construcciones en Proceso Mizar 623.670,37
Construcciones en Proceso Provecto 2 122.301.79
Total de Inventarios 1.157.220,16

La construccion de departamentos gue se encuentran en proceso de terminacion
presemman los saldos que siguen

Construcciones en Proceso Mizar

Departamento 3 71.674.71
Deparfamenio 8 87.147.12
Departamento 9 8272062
Departamento 10 38.268.95

Departamento 12 B0.832.11
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Departamento 13 76.411.61
Departamento 17 093.462.13
Departamento 18 BN TR & A 5
Total Construcciones en Proceso 623.670,37

Nota 7.~ Propiedad, Planta ¥ Equipo

Los biencs muchles que la compafiia mantiene al ¢ierre del afio ¥ que fueron objelo de
valoracion por cfecto de aplicacion de NIFs, ¥, su depreciacion que tomd como base
¢ste avalGo, se presentan en €l cuadro siguients

DETALLE DE BIENES Afio 2011 Yuriacién Ano 2002
Magquinaria ¥ FEquipo 3583590 -18.705.91 15.149.95
Muebles ¥ Enseres R.450,04 -2.718,33 5.732.31
Vihiculos 219.900.19  -73.900,19 144 0000
Equipe de Computo 6.702.24 -5.362.64 1.339,60
(-) Depreciacidn Acumulada _-104.272.16 73.844.98 -30.427,18
Total de Activos Fijos 164.636,81 -2B.84209 135.794,72

Nota 8.- Proveedores Locales

Las obligaciones per pagar a los proveedorcs de bicnes v servicios que la compafia
liene al corrar i afio se presenta con 108 saldos que siguen

2011 2012
Anticipo Clientes 270.840.45 269.434.95
Préstamo Banco Pichincha 192.264,14 .00
Martha Valle 30.000,00 3(1L000,00
Sohregiro Banco Pichincha Cta. Cie. 3446203604 13.007.26 0.00
Cucntas por Pagar Fmpleados 8.584.30 19.163,32
[ntereses por Pagar 15.734,50 0,00
Angel Valle 143.391.95 248.205.22
Proveedores de Bienes y Servicios 1.769.93 1.374.79
Total Proveedores Locales $75. 702,59 568.198.28

|.os anticipos recibidos de los clientes para entregas futuras de los departamentos s¢
presentan comd siguc
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Anticipo de Clicntcs
FEdwin Calle

Arg. Patricie Valle

Saule Valencia

Viclor Varpas

Ballestcros Patricio

Merino Carrian

Total Anticipo de Clicntcs

Nota 9.- Obligaciones Tributarias

winbaiia bowader

51.250,00
45.090,45
107.000,00
44.114.50
2.000,00
_20.000.00
269.454,95

s
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Los valores que la companfa maniicne por pagar al Servicio de Rentas Internas en
calidad de agente de retencién de impuestos v el Anticipo Minimo a Pagar se presentan

al cerrar el afio con las cifras que siguen

Retenciones 1%

Retenciones 2%

Retenciomes en relacion de dependencia
Retencionas 70%

Impuesto a la Renta por Pagar

Taotal de ObMligacioncs Tributartas

Nuta 10.- Obligaciones Laborales

2.011 2.012
18,22 59,55
1,20 169,78

636 45 0,00
5 04 613,95
4142064  9.080,90
5.081,55 9.964,18

Las obligaciones pendicntes de pago a los empleados por sueldos ¥ beneficios sociales
gue vencen a corto plazo al 31 de diciembre presentan los saldos que se detalian

Aportes [ESS por Pagar

Sucldos por Pagar

15% Utilidad Trabajadores
Provision Décimo T'ercer Sueldo
Provisidn Décimo Cuarto Sueldo
Total Obligaciones Lahorales

2.011 2.012
1.365,41 495 50
5.854,00 625,23

R82,46 471902
1.825.26 142,05
3.066.00 486,65

12.993,13 6.468,45
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Nota 11.- Patrimonio

El patrimenio de 1a compafia al cierrc del ejercicic ccondmico auditado sc presenta
distribuido en las cuentas quc sc detallan posteriormente, la distribucion de las
utilidades deber ser aprobada por la Junla General de Socios.

2.011 2.012
Capital Social 404,00 400,00
Rescrva Legal 44.534,42 4541743
Superavit por Valuacion 0,00 1.585,06
Resultade de Ejercicios Anteriores 1.077.041,76 1.094.41943
Resultados del Ejercicio 0,00 .00
Total dc Patrimonio 1.121.976,18 1.141.821,92

Distribucidn de la Utilidad

Por decision de los socios anualmente la compafia liquida sus utilidades
distribuyéndose para los rubros que las disposiciones legales determinan y la diferencia
se transficre a Resultados de Ejercicios Anteriores, por lo que €l Resultade del Ejercicio
no refleja ningun valor.

Utilidad del Ljercicio 31.460,15
Utilidad Trabajadores -4.719,02
Impuesto a la Renta { Anticipo) -9.080,90
Reserva Legal -883,01
Utilidad no Distnbuida -16.777.22
Litilidad del Ejercicio 0,00

EVENTOS SUBSECUENTES

Entre el 31 de diciembre del 2012 hasta el cierre de nuestra auditoria no se presentarcn

eventos subsecuentes quc afecten la situacion financiera v los resultados de la compafiia
que en nuestra opimién deban ser reveladas.




