INFORME DE GERENCIA

EN JUNTA GENERAL ORDINARIA DE
ACCIONISTAS “TRANSPLANETA S.A.”

Quito, 11 de abril del 2008

Seiior Presidente, sefioras y sefiores accionistas, miembros del directorio,
comisiones y sefiores comisarios reciban un cordial saludo, a la vez pongo
en su conocimiento ¢l informe economico general y actividades realizadas
correspondiente al afio 2007 con respecto a mi gestion frente a la compaiiia.

ADQUISICION DE ACTIVOS F1JOS.

En el afio 2007 se ha invertido en activos fijos:

ADQUISICION EQUIPOS DE

COMPUTO, MUEBLES, CARPAS
TELEFONOS, GRABADORA,

MOTOROTAS. 16.449,95

Es meritorio poner a conocimiento de ustedes un resumen de las
inversiones realizadas en el presente afio y los anteriores por cada
accionista:

RESUMEN DE INVERSIONES:

ANO 2004 — 2006

FONDO DE INVERSION (CONCILIADO) 3.767,09
AHORRO PARA FONDOS DE INVERSION 2007 3.832,50
TOTAL POR ACCIONISTA 7.599,59

Debido a todas las inversiones realizadas el valor de nuestro inmueble a
ganado plusvalia, se avaluado su valor comercial actualmente es de USD $
501.511,42, se realizo con Arquitectos del Banco del Pichincha.
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" SEGURO DE ACCIDENTES DE TRANSITO DE LAS UNIDADES
DE LA COMPANIA.

El seguro que fue contratado con HISPANA DE SEGUROS, con el BroKer
de Seguros Victor Hugo Romero, desde el mes de marzo del 2007 hasta
marzo del 2008, por la cobertura ascendid a la cantidad de USD $ 289,80
anual por cada unidad; en vista de que hubo mucho malestar con este
broker, el Directorio analizé varias propuestas de otros brokers de seguros
y hoy sea contratado al Broker de Ing. Paulina Alban, con la aseguradora
Fénix del Ecuador para tener cobertura de SOAT $115,06, responsabilidad
Civil y Casco $176,94, dando un total de $292 anuales.

INFORME DE PUESTOS QUE PERTENECEN A LA C(IA.
TRANSPLANETA S.A.

La compafiia desde afios anteriores ha adquirido los puestos de algunos
accionistas que se han liquidado, por disposicion de la Junta General en los
ultimos meses del afio 2007 se prohibe la transferencia de puestos a
accionistas nuevos, por lo que la compaiiia ha adquirido las habilitaciones.
La inversion en estos permisos de operacion hasta la presente fecha se
detalla a continuacion:

N° | No. HABILITACION| VALOR
1 2053 10.000,00
2 2210 10.000,00
3 2090 10.000,00
4 2195 10.000,00
5 2172 15.000,00
6 2140 15.000,00
7 2054 15.000,00
8 2066 15.000,00
9 2227 15.000,00
10 2158 15.000,00
11 2068 15.000,00
12 2071 15.000,00
13 2073 15.000,00
14 2079 15.000,00
15 2084 15.000,00
16 2098 15.000,00
17 2108 15.000,00
18 2115 15.000,00
19 2225 15.000,00
20 2226 15.000,00

TOTAL INVERSION 265.000,00




PUESTOS ARRENDADOS:

2053 | Marco Armas

2054 | Nestor Martinez

2066 | Marco Jarrin

2071 | Luis Zapata

2073 | Julio Martinez

2079 | Cesar Aguirre

2090 | Freddy Llumiquinga

2115 | Gerardo Ximenez
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2140 | Cristina Moreno

10 | 2158 | Edison Pilicita

11 | 2172 | Carlos Bungacho

12 { 2195 | Luis Zapata

13 {2210 | Modesto Paredes

14 | 2225 | Miguel Maldonado

15| 2227 | Neptali Viteri

PUESTOS SIN ARRIENDO:

2068 | Transplaneta

2098 | Transplaneta

2084 | Transplaneta

2108 | Transplaneta

N[ | Wk |

2226 | Transplaneta

ACCIONES

La compaifia esta ingresando a un proceso de transformacion y
modernizacion y por ello es necesario algunos cambios.

Se ha pedido en Juntas Generales anteriores los titulos valores que ustedes
tienen en su poder entregar en secretaria antes de que finalice el 2007, para
proceder a reemprimirlos con el nombre y apellido del accionista titular y
de la misma manera poner nuevas seguridades. Pero algunos seifiores
accionistas han hecho caso omiso.




" ' BONO DAVIDENO

Desde el miércoles 19 de diciembre del 2007, se entrego un cheque
personal por $150,00 para cada accionista activo por motivo de las
festividades navidefias. Mismo que fue entregado al accionista que estaba
al dia con sus obligaciones, caso contrario se endoso a nombre de la
compaiiia.

INFORMES GENERALES 2.008

DESPACHOS:

Todo malestar que se tenga con el personal de despachos, debe ser por
escrito de cada accionista, en el aiio 2007 se han suscitado varias quejas por
lo que se ha procedido a contratar a plazo fijo a los despachos para
proceder en forma legal aplicando el CODIGO DE TRABAJO.

En los ultimos dias en la Constituyente se tramita la eliminacion de la
tercerizacion laboral, intermediacion laboral y el contrato por horas y por lo
tanto el procedimiento tomado es el mas viable para evitar problemas.

Se a finiquitado los contratos de trabajo con la sefiorita Patricia Molina
secretaria y sefiora Cecilia Pallo despachadora.

PERMISOS DE OPERACION

La EMSAT ha enviado un documento, con fecha 02 de abril del 2008 sobre
un alargue al permiso de operacion de la ruta Monjas-U. Central, al Barrio
Buenos Aires, en horas pico de la mafiana con turnos de 06h00 y 07h00; en
la noche con turnos de 18h00 y 19h00, con dos unidades vehiculares. Este
servicio sera evaluado y fiscalizado para tomar ajustes necesarios de
acuerdo al comportamiento de la demanda de pasajeros existentes en el
sector.

CONO SUR

Se ha fortalecido como Consorcio en la cual se puso de Presidente
encargado al sefior Gonzalo Davila, la Gerencia continia en mi persona en
representacion de la Compariia Transplaneta S.A.

Es asi que en los procesos de negociacion del Proyecto Sustentable del Sur
se tiene a sus respectivos representantes y alternos en la cual cada dia
vamos afianzando y consensuando criterios para demostrar a la Autoridad
todos los aciertos y desaciertos que se han cometido en los otros
corredores, y esto es lo que no queremos para los empresarios del sur, este
trabajo se va logrando con el asesoramiento de la Compaiiia Braxton y el
Arquitecto Rodrigo Torres.




5

" Asi mismo en estos ultimos dias por la inclemencia de la naturaleza y el
problema que suscito en el intercambiador del Trébol donde se colapso el
transito en los primeros dias causando grandes perdidas economicas, se
tuvo que tomar la desicion operar la fase Chimbacalle-La Marin, en calidad
de integracion con la ecovia, con los primeros carros puerta izquierda de las
operadoras involucradas, al momento se encuentran operando los buses
puerta izquierda de las empresas: Juan Pablo, Ecuatoriana, Quitumbe, San
Cristobal, Transporsel y Alfa; a futuro se integraran con las unidades: 7 de
Mayo, Vepiex, Latina y Transplaneta.

En ultimo momento se tomo decisiones que no constaban en los proyectos
ni planificacion operacional de la empresa, con los diferentes retornos
desde Chimbacalle hacia los distintos barrios a los cuales prestamos
servicio, también la UOST se a retirado ya de la operacién de Chimbacalle
con todos los articulados de la Ecovia y se nos ha pedido a todas las
empresas que participamos en este proyecto, nos hagamos cargo ya de la
operacion y recaudo en su totalidad para lo cual se ha pedido se nos de un
tiempo prudente para hacerlo, en estos dias se definira como se queda al
cual les mantendremos informados pidiendo la colaboracion total tanto de
los sefiores accionistas y colaboradores para seguir adelante.
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Agradezco a todos ustedes sefiores Directivos y accionistas por la atencion
brindada y pongo a su consideracion el presente informe.

De ustedes muy atentamente,




