Quito, 01 de junio del 2012

INFORME DE COMISARIOS: ANO 2011

Quienes suscribimos este presente informe expresamos, un cordial saludo a los sefiores
administradores, sefiores miembros del directorio, sefiores comisarios y a todos los sefiores y
sefioras accionistas de la compafifa TRANSPLANETA S.A.

Ponemos en conocimiento el informe administrativo econémico y financiero que corresponde
desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre del afio 2011.

Un ves revisado el balance con los sefiores Presidente, Gerente, el Sr. Contador y Comisarios.
Tenemos un activo a finales del afio 2011 de $2'698,642.49
Como ingresos en el afio 2011 tenemos $1'728,143.70 desglosados de Ia siguiente manera:

Por recaudacion de tickets tenemos $293,147.05
Para gastos administrativos $193,147.05

De recaudacion por prestacion de cupos $266,368.49
Por multas de memos tenemos $36,704.11

Por ingreso de produccion de buses no existe el dato exacto
Mantenimiento de buses $41,147.15

Contribucién al ECM de $21,394.20

Transporte y movilizacion $10,246.00

Servicios basicos $6,363.67

Gastos de personal y honorarios profesionales $133,082.49
Promocién y publicidad $12,672.28
Suministros de oficina y limpieza $9,501.89
Depreciacion $39,134.14

Gastos bancarios $20,331.01
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Sumando un gasto general de $1'376,350.69
OBSERVACIONES

Ingresos, con pocas novedades
Egresos existen muchas novedades.
Recaudacion de tickets hay cantidades considerables por recaudar.

Ayudas del seguro interno ha sido regular

Sistema operativo de la empresa.

Control de unidades de la CIA y mantenimiento.

Incumplimientos de contratos.

Falta de actas de juntas generales, directorios, resoluciones y aprobaciones de las
mismas

— Gastos exagerados sobre lo presupuestado.
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Una vez revisado los egresos se ha podido notar que existe un gasto exagerado en lo que
concierne al aniversario de la compafiia, de la navidad y de mantenimiento de unidades sobre
lo presupuestado para el afio 2011.
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Haciendo un analisis administrativo, financiero y social se ha podido notar que existe bastante
inconformidad por parte algunos accionistas de los sefiores administradores esto hace
entender que ha faltado liderazgo, gestién administrativa, operatividad, ejecucion y visién
empresarial deteriorando la imagen negativa de la compaiifa.

RECOMENDACIONES

1. Atodos los sefiores accionistas contribuir con el valor del ticket diario, para
que empresa cumpla plan de trabajo.

Para futuras adquisiciones solicitar 3 proformas.

Controlar en recuperacion de tickets,cartera vencida, créditos.

Realizar buenas negociaciones para el progreso de la CIA.

Sociabilizar a todos los accionistas para la caja comun.

Continuar con construccion de la nueva sede operacional.
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Por la gentil atencion que han brindado a este presente informe nuestros sinceros
agradecimientos a todos ustedes.

Atentamente,

. Orlando Oyos
COMISARIO




