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INFORME DE LA GERENCIA GENERAL DE LA COMPAÑÍA KEVA 
DENTALCENTER S.A. A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS 

EJERCICIO ECONOMICO 2007 

Señores Accionistas: 

De conformidad con la ley y el estatuto social vigente de la empresa KEVA 
DENTAL CENTER S.A., me permito poner a su consideración el siguiente 
informe de actividades correspondiente al ejercicio económico del 1 de 
enero al 31 de diciembre del 2007. 

1. ANTECEDENTES 

Durante este año se ha desarrollado todas las actividades necesarias 
encaminadas a cristalizar los objetivos trazados por la empresa, se ha 
encaminado en mejorar nuestro servicio con conocimiento y profesionalismo 

técnico acorde con el avance de la tecnología y a la competitividad del 

mercado. 

Nuestra compañía como empresa de servicios odontológicos, se ha 
dedicado a consolidar nuestra imagen con los clientes en el área de 

influencia de la clínica, lo mismo que por el grupo profesional que labora, 

los equipos de alta tecnología y por la calidad de servicios prestados se ha 

desarrollado con éxito. 

2. GESTIÓN 

Las actividades más importantes han estado encaminadas a la constante 

actualización y mejoramiento de nuestro servicio y desarrollo de la calidad 

de los mismos. 

Es así que nuestra principal gestión la hemos desarrollado en hacer un 

cambio total de la infraestructura física de la Clínica, implementado más 
consultorios, laboratorios y área administrativa, lo mismo que nos va ha 

permitir tener; mejor ambiente, una mejor atención y una mejor comodidad, 
siempre apuntando a una excelencia en atención a nuestros clientes. En la 
capacitación y especialización profesional permanente del recurso humano, 
el mejoramiento de equipos y la implementación de procedimientos y 

normas relacionadas con la calidad y la optimización en la atención al 
cliente, lo que nos ha permitido el conservar nuestros clientes y en lograr el 

efecto multiplicador de los mismos. 

Se a incrementado el sistema publicitario de la tecnología y servicios de la 
Empresa, esto de manera especial en Televisión. 
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Se realizó el proceso societario de reforma de Estatutos y aumento de capital 
de la Compañía. 

Durante este ejercicio económico la Empresa logró realizar la adquisición de 
equipos nuevos de alta tecnología y así la actualización e implementación 

de sistemas administrativos, contables y de atención al cliente. 

2.1 Ley de Compañías 

En este periodo se procedió a realizar, aumento de capital, la prorroga de 
duración de la compañía, la Reforma del Estatuto Social de la Compañía en 

lo referente a su Capital, Duración de la Compañía, domicilio de la 

Compañía y Duración del Gerente General y Presidente la Compañía. 

En todos nuestros procesos de actividad se ha observado todas las 
disposiciones de la ley de Compañía y más normas pertinentes, 
actualizando permanentemente nuestro archivo societario. 

2.2 Indices Financieros 

Los estados financieros de la compañía, arrojan los siguientes índices 

  

  

  

financieros: 

INDICE FORMULA 
CAPITAL DE TRABAJO ACTIVO CORRIENTE - PASIVO CORRIENTE 5.684,43 

INDICE DE LIQUIDEZ | ACTIVO CORRIENTE / PASIVO CORRIENTE 0.94%         
  

2.3 Relación Laboral y Legal 

En materia laboral, se ha dado cabal cumplimiento y se ha formado un 

buen equipo profesional de trabajo, sin que se hayan producido hechos 
extraordinarios en el 2007. 

3. CONCLUSIONES 

3.1 No obstante a la exagerada proliferación de la competencia, la 
gestión comercial de la empresa basándose en la calidad de nuestro 
trabajo, ha superado todas las dificultades. 

3.2 El mejoramiento de la Estructura física, la innovación tecnológica, la 
calidad de los trabajos y la publicidad son factores que han influido 
muchísimo para que los resultados sean positivos y se ha sembrado 
visión y proyección para el próximo año, llegando a la conclusión que 

los resultados obtenidos durante el ejercicio económico son altamente 
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satisfactorios, lo que ha permitido cumplir las expectativas 
económicas trazadas. 

3.3 Esta Gerencia ha puesto en práctica las disposiciones emanadas por 

sus Órganos directivos y ha dado cumplimiento a los objetivos previstos 
para el ejercicio económico materia de este informe. 

4. RECOMENDACIONES 

Se recomienda a los socios tomar decisión sobre las siguientes necesidades 
de la empresa: 

incrementar el presupuesto para implementar tecnología e innovaciones. 

e. Se recomienda hacer aumento de capital de la Compañía. 

e Se recomienda que las utilidades del ejerció se destinen para aportes de 

futuras capitalizaciones. 

e Se recomienda definir un presupuesto para capacitaciones dentro y fuera 
del país para mantenerse actualizado en los avances de la tecnología. 

e Se recomienda incrementar el 

Compañía. 

presupuesto para publicidad de la 

Agradezco la presencia a los accionistas y a los colaboradores que nos han 

acompañado en este año. 

Muy atentamente, 
2, a 

La gan 2 
   

Dra. Paula Vargd Arboleda. 
GERENTE GENERAL 

Quito, 13 marzo de 2008. 
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