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INFORME DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA ADMINISTRACION ARIO 2004 A LA JUNTA
GENERAL DE SOCIOS DE LA COMPARTA "TRANSPETEMA" 5.4

Seflores Socion de la Compaliia TRANSPETENA 5.4,

En cumplimienta & las dhipoticionet de la Ley de compaflas; en mi calidad de Serente General, pongo a
su corsideracion of informe de Gestidn realeads en nuestra compafila TRANSPETENA 5.8 dursnte &l
sjerticio econdmico del 3014,

1.- Comportamienta del enama Econdmice y politica,

La situacién que actuabmente e 2 pals bajo el presente rdgimen v Llas condicones econdmicas
implantadas por las politices del Estado Eouatorang, se resume en los Estados Finanoeras gue refleja
It - dilerenten operadiras,

Es menesier indicar gue pard gue la economds nuevamente adguiera loa esténdares necesarios do
confianza, esta debe fijarse on los estandares de vids econdemica y socaal, siendo 3 miima base
fundamentsl para un mejor viir y deben sstableceris politica varlables urgentes propendiendo @ gue
#l moda de vids de cada ecuatorlano 1=a en base 8 un abajo sustentablé gue estess Al alcance de
todos sin miramientos politscos para & afio 2014 con el 2015 dependerd fundamentalmanie gue el
goblerno agote medidas neutralizantes ante |as smenazas internas como @xternss logrando asl una
estabilidad Nscal econdmica dal pali asl como las relacianstas con nuestro sectol scondmloo gue e el
de Trarsporte Pesado gue nos enfrentamos dis o dia a @ competencia desleal d= empresas
irarsnacionales quitindonos que por derecho nos corfesponde como ecuatorianos al frabajo digne sin
tenier que luchar oon el poderto econdemica de squellas empresal

2.- Cumplimienta de Objativos para ol Ejercico Econdmico 2018,

Durante ol fercicia econdmics que ha concluldo o periade 2014, nustros resultadas na han sido del
oo favorsbies, elocueniemente refleja en los Extades Financleros de e empresa Pero para el afo
3015 estamos cptimistas, esperando complir con nuestros.  objatives cambdando ips resultados
refiejande camibios natables y poiltivas

Pars tocudl bos objetives que se pretenden en el sl venidera ablener

1.- meremmentar los clientes que potenciaiments ros han favorecide

L. Macer un andliais sobre la compotencia para definir precios mis competitieas &n o maercads.
- Mejorar la presentacidn del servicio de nuestra ompafla per medio de cirsss de capacitacion,

A= Tener una palitica publicitaria a todo abved de tal manesa las porsanas interesadas conoocan cual e e
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En &l afio 2014 nuevamente tenemos en nuestra empresa problemas poe mads prictica profesional de
la anterior Contadora, hemos tenido que hater pagos que no estaban contemglados en nuestras
finanzas como son: multas por &l SRI con valores que sobrepasan jos $. 5.000,00 délares, pagos extras
para la nueva Contadora que tuve que realizar nuevamente los balances, declaraciones, etc,
desembolsando valores que se suponia que 15 anterlor contadora ya ha hecho s trabajo,
consecuentemonte multas en el [ESS, Superintendencias de Compafilas, Ministerio de Relaciones
Laborales y mds entidades del Estado,

Se ha procedido hacer ¢ Camblo de Razdn Social en la compania, ko cual esta actividad demandd o mis
del tiempo que no e pudo trabajar ocalonando pérdidas durante este trimite realizado y tambidn
demandanda de costos no previstos como son de Abogados, escrituras, Vidticos y gasios de papeleas.

Al momento contamos con os Permisos de Ogeraciones vigente y muchos socios ya tienen los permisas
legales y estin realizanda los incrementos de cupo para Ingresar con sus clad demas
trémites de Hablitacién y Deshabilitacién, siendo una tabor ardua, constante y a tiempo complets,

3.- Cumplimiento de las disposiciones de |a junta General de Socios.

Cabe indicar 3 la Junta General de soclos que todas las decisiones tomadas por este arganisma han sido
cumplidas a cabalidad por 13 administracion actual, tal es asi que hemos realizado gestiones econdmicas
urgentes para el cambilo y adecuacion de las instalaciones y espacias labarales.

4-Recomendaciones a la Junta General respecto de las politicas y estrateglas de TRANSPETENA S.A,
para el Ejercicio Econdmico 2015.

Recomendamos ¢ cumplimiento de las disposicionss legates y estatutariss que nigon a nuestra
compafia en ko referente a la asistencia y pagos puntuales de aportes y obiigaciones que tiene ¢l socio.

Pongp a consideracion este Informe Econdmico del afic 2014, para gue todos los sodos juzguen
convenientemente ka labor realizada en bien de la empresa.

Fausto Eduardo Norlega Ca
GERENTE GENERAL




