ACTA DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCHNISTAS DE LA
COMPANIA TAXIS PRADDS DEL VALLE 5.4,

DEL 20 DE ABRIL 201&

D conformidad con el ART 213 de 13 Ley de Cias. se procede a realizar la Junta
(3aneral de Accronistas de la empresa TAXIS PRADOS DEL VALLE S.A. la
misma que fi.e convasada para aprobar Ins Estados Firancieras del 1 de ensaro ai
31 de dwemtre dal 2015 poar e tanto:

En Sangniqui a los veinte dias del mes de Abril del dos mil dreciséis, siando las
cinco da la tarde en las oficings de 1la TAXIS PRADRQS DEL YALLE 2.A., ubscads
en la calle ocho de Fabrera 1 & y Atahualpa s& da inicic a la junta general crdinaria
da Accionistas con la oresencia de los sefares Edwin Proafio, Garente; 3r Marno
Espinesa Comisarns, Loda. Inés Velasgquez, Contadora y 5ra Gabriela Lopez
Secratara

LECTURA CONVOCATORIA. -Se da inicio a |a Junta con ia lectura de |a
convocatoria con el consiguiente orden del dia:

1.- Conocimients v aprebacicn del Informe de Gerente Genaral por g rjercicio
Econdmica 2015

2.- Conocimienta y aprobacidn del Infarme del Sedor Comisaria por el Ejereeio
Econcrmico 2015,

-Conocimienta v aprokacion de Estados Financieras comespondientes del afo
2015

- Lonocimiento ¥ aprobacién del destine de fas utilidades comespondientes ain
2015

5.- Eleceion de Consee de Vigilenoia de la Compania.

CONSTATACION DE LA ASISTENCIA QGUORUM REGLAMENTARIC.

El senor Edwin Proano pmoade 3 tomar asistenoa a os s@0omes accionistas
presentes quienes fimman su asistensis, de aouerds al namears de acciones, juago
de fimnar se suMman 1as acciones ¥ S8 da inicio a 13 unta con 1618 acciones ques
Mepresen.an i@ mayoria.



1.- INFORME DEL GERENTE

Tema ke palabra el sedor Edwin Proano, Gerente de 13 Cia. Compafieros en asta
reELTdr: vAMoS a lopar selos 103 puntas de; orden dg dia nd podemos ratar ningun
atra tipa de puntd M portas vanos, Companeros este v todas [os anos ha sido muy
fures complicados con contrabermpas neonvenientes muchas desavenincias entre
Ips sefores accionistas. Pere como corresponde por ser Gerente de la Campania
tengo que seguir con la Administracion de la misma y aun siendo un ano muy
complicado con falencias economicas hemas ngrado salic 8 delante mismo gues los
documentos que respaman la Administracior del ano 2015 repasan en el Archive
oe la compafisa los mesmos que los revist y varfico el saefor Comisano.

Hemos tenidos prablemas en o referente a lz Administracidn desde el mes de
Agosto ya que en esa fecha no pusigron &l juicio ded Inguilinate y este conllevo 3
gue ne pedamas estar al dis con los temas contables, pero gracias a la Sefora
Conladora logramos salr a delanteg son oS reportas reguendoes 168 mismoes gue
fueron enregados 3 cada uno de wstedes. Hemas tenide problemas con 1o que
respecta @ |z paraca =e agoado todos los mecanismos habidoes y por haber, pero
con todo 650 logramos finalizar con nuestros objelivos que es la ohtencitn de ba
parada an el hospital del IESS pero ahora tememos complicacionas con 8
Administracién del hospital Que no nos pemite ulicamos ¥y asto ha conllgvads a
Que tergamos una ercgacicon de mas o menos § 220000 ya GuE a5 fArScESs &5i80
hechas v no las podemos colocar. Estames en las dltimas instancias en
conversacicnes con el Sr. Director del Hesgital 8l nes ha abisrto s puertas y nos
ha dicho que esperemos un poce mas de tiempo hasta qQue cambien |8
administracion ya que la intencion de &l no a3 discutic i N0 Que 85 wn tema
administrativo. v qua apenas o cambien &l directoric &l nos va ayudar para gue
pedamas erer reestra parada. Hace B dias lamo el sefior Girectve del Hospital y
s dije gue esta dispueste ayudamos 25 mas nes habld de abrimas las puertas de
la parte de ememencia para que Nosores Seamos 05 Unicos entes qQus
respondamos para |a segundad vy economia de los pacientes, Esperamos gue en
esla primer semestre s5e cumpla con este objelive y asi podamos yva hacer I8
instalacién de las respactivas paradas y poder llegar a feliz términn.

FProcedimos tambien a sclicitar [a renuncia de las sencritas operadoras ya gue visio
2| mal trabajo ¥ 2l no compromise ©on las 5efares accionistas e5a nos ha levado a
reglizar un reingenieria ne es Jque habkido un desvia de fondos. solo gue cuando la
Sencra contadora bizg un argquen a la compania os resultados no fusron los
MEOES ¥a qua tuvimnos un pequeanns desvid de fondas equivalets antre 20000 &
500.00 USD. Las mismos que nos &3 que se perdieron Ios logramos recuperar ya
que en las liquidamanes fuerar descontadas llagasde a fehz tEmmng,

Las actas de fingquita de 1as ex empleadas, estan legalzados en &l Minsterio del
Trabaa. Muy a mi pesar s& procedido de @sta manaera ya que o que 3 pricnza en
la compania es ka Honradez v 1a Verdad.

Con el S, Comisano & ha tabajado con 1a revision de 08 ngreso y eqrescs de 3
ermpresa y gque el coma Cormisans ks irfarmara mas a fondn yo me quedo con la
satisfaceicn de todo 1o que ke temda que hacar pars que 'a empresa lleguoe a feliz



térming sefiores quiero qus gueds bien claro la compafiia depende ol 100% de los
sefiores accionistas la compafia es Grande cuan Grande son 105 sefiores
Accionistas 8! Gerente ne es mas que el Administrader y los companeros que hasta
hora aqui presents son Marcsos @ cargo de conciencia gue liene ello es que no
tenemos liguidez en la compania se sigue aumentanda las deudas companerns as
multas estan debidaments ingresadas las ayuda también mportadas. Y es per 8505
Compafiercs que les agraderco €l haberme permitida trabajar este ano. pem pida
v exio a los sefores actionistas gque tengan la bondad de cumplir 1os deberes y
chiigacinnes porque todos tenemecs deberas y obligacion no preocupamas mas de
los deberes v @s ablicamiones no alvidamos,

Espars que con la Elecoudn del Consgje da Vigilancia podamos seqLlir apartanda la
ampresa y poder cumplr con nuestras obligaciones. Con este me despido Gracias

2.- INFORME DE COMISARK)

El sefinr Comisana toma la patabra proceds a explicar que se realizé en el Balance
del Ejercicio Scenémica 2015 Compafierc como as de sy conacimienta gque
reuniohes antericres se dio a conocer wos informes y todos estuvimcs da acuerdo
an realizar los cambios pertmentes a fin de ir depurande |a informackan finznciera
de la compariia para que refleje 12 realidad y poder saber y pormue y para que se
como s& llegar a esos saldos cortable. He revisado los balances antregados por la
Sra, Cortadora ya con los cambins pertinentss que se realizarcn y estan conforme
a Ios que aqui se resalvid hacer. ay una siteacicn companeros el apore sue tengan
los sefioes del cansejo de vigilancia que elija ahora, va a ser de vital importancia
para el crecimienta de la compania, tanbién companenss como es de conocimianto
y QUE 250 MA&s profunds nos explicara la Sra. Contadora es o de la utiidades que
&n terminos financieres no hay. Companerss una vez mas he revisado ios baiances
con las resoluciones gue nosotros dimos agui y 8stén con [0s respectivos cambios.
Cabe resaltar qua les voy @ resaltar [as recomendacion que he dado en miinferme
de comisann y que hasia la fachas no s ha procedide con las mismas.

Tambpian con &l Sefor Gerenta antes de iniciar la segion nos rednimas para aclarar
las funcicnes de los sefores del consejo de vigilancia, el propésito de esko es que
haya un fitro. Mas control y que nos va ayudar a la toma de decisiones. Para que le
transparsncia que se viene dando se increments, ¥ que todos evilemos ya 8s0s
malcs comentarnos gue siempre hay, Una de ias pimeras tareas dei consejo de
vigilancia sera exigir Ue S8 cumplan: cen [as recomendaciones que el Sr. Comisario
nas entrega en su informe. Proceda a enumera las recomendaciones.,

1. Suscrpcion y Legalizacion de los contratos en el Ministerio de Trabajo.
2. Reyisidn por contratos de (ramites judickales.
3. Que se tome 13 decision scbra e reqistre de fimas conjuntas para 105 pagos
Con chedques.
4. Tenemos pandiente igual la Reforma del Reglamento ntemao y del Estatute.
Esatas soi fas mas relevantas y que tenemos gL tomar an consideracion para poder
it depurando tedos estos femas,



Estas san [as mas rekevantes y que lenemas gue tomar en consideracion pars podar
Ir depuranda todos estos temas.

Sin mingdn otz punte mas Companerps y peoniendo en consideracion que 1o
cambias que 52 sclicitie estan ragtizados y =i ustades tienen alguna inquietud esar
dispuesto a abscrxena de la mejor manera v peder dares una explicacion. Eso es
tado Muchas Gracias Companeno

J3.CONQCIMIENTD Y APHPEA.EHE!N DE LOS ESTADOS FINAMNCIERDS
CORRESPONDIENTES AL AND 2015,

Bueno Compaferos nos hicieron llegar a todos Ios halances del afino 2015 v esta
sobre entendido que todos los reyisames v & &y alguna inguistud al respecto de ios
saldos que tenemos en elles. 85 ahora cuande | Leda. Ines Velasquez nes deberia
dar las explcacionas del case v con el aval de mi persona estan estan respalkdados
o= estados Financkeros que s les entrego si algdn de les companeros tiene alguna
inquietud alguna nbservacién que o diga.

Ceome no tenemos ningun pronunciamiento que 2ntendido que los balances astan
Aprobados. 52 aprieban por unanimidad los Balances.

#.- CONOQCIMIENTO Y APROBACION DEL CESTING DE LAS UTILIDADES

El sefor Gerente manfiesta que 58 va a proceder 8 cancelar las Utlidades a los
sefores trabajadores, tal sema o dispone 13 Ley.

Explica que en o referente a dividendos paca 108 Accionistas, no existe saldo a favor
qQue s o pueda repartir ya gue segqun 3 canciliacién Tributaria, &l saldo que gusds
luego del 15 % trabajador 3¢ absorbid con el pago del Impuests & B8 Renta de la
Cia.

aiendy [as nueve de la noche, s& da por terminada la dunta Gereral Ordmaria, para
constancia firman la presente acta los sefares.
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