TELECOMUNICACIONES EQUINOCCIALES CIA. LTDA.
OFICINAS COMERCIALES

EL MORLAN N50-71 Y DELOS ALAMOS

Telefax: (593-2) 2 812061

INFORME DE GERENTE POR EL EJERCICIO DE ENERO A DICIEMBRE DEL 2015
ESTIMADOS SENORES SOCIOS:

TELECOMUNICACIONES EQUINOCCTALES CIA. LTDA., fue constituida el 02 de
octubre del 2002 vy su objeto social principal es la instalacidn y puesta en servicio de centrales
telefdnicas y afines.

Dando cumplimiento con lo establecido en la Ley de Compafiias v en el Estatuto vigente,
procedo a emitir el informe sobre el ejercicio econdmico del 2015

OBJETIVOS
Los objetivos planteados para el afio 2015, se han podido cumplir en su mayoria como son:
1. Fortalecimiento de la relacion comercial con el cliente principal Huawei Technologies
Co. Ltd., esto da lugar a la continuacion del contrato de servicios firmado en el afio
2014.
2. Adquisicion de herramientas y equipos para aftontar los proyectos.

DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL

Se ha dado cumplimento a las disposiciones de la Junta General, como son la reparticion de
dividendos del afio 2013,

La adquisicion de dos nuevos vehiculos para la utilizacidon en el proyecto de Huawei
denominado Frame Biding Acces.

La adquisicion e inversion de la oficina la misma que operativamente funciona tanto la parte
administrativa como bodega.

HECHOS SIGNIFICATIVOS

*  Proyectos
Durante el afio 2015 se ha logrado la continuidad de trabajo en los contratos firmados v
asignados por Huawei en las tecnologias de ACCESO v TRANSMISION.
No se pudo renovar el contrato de Mantenimiento de Centrales Alcatel con el cliente
ETAPA
Se da por finalizado el contrato de mantenimiento de los equipos de Acceso para el
cliente Huawei

« Laboral
A consecuencia de lo anotado en el parrafo anterior se mantener el personal necesario
para asi poder afrontar los proyectos asignados.
Es asi como en relacion al afio 2014 el personal se incrementd se ha mantenido en 32
empleados.
Todo el personal ha sido contratado v registrado en el MRL, cumpliendo con todas las
obligaciones que determinan el IESS, SRI y MRL

SITUACION FINANCIERA
En los balances del afio 2015 que fueron puestos a conocimiento de la Junta General de Socios
se refleja la situacion financiera de la empresa, destacando lo mas importante y en comparacion

al afio 2014;

- Efectivo o equivalentes de efectivo, se decrementd en el 105% en relacion al 2014 a
consecuencia de la compra o adquisicién de 1a oficina, a pesar de ello la empresa tuvo
un flujo de caja y Capital de Trabajo para afrontar sus necesidades.



- Clientes, ha suftido un incremento 200% en relacidn al afio 2014 esto se debe a los
trabajos ejecutados v facturados en el mes de Diciembre, dicho valor, a la fecha de
emision de este informe, se encuentra cancelado en su totalidad.

- Vehiculos, se adquirid dos nuevos vehiculos para la utilizacion en el proyecto Frame
Biding Acceso v el pago se lo realizd con fondos propios en un 30% v la diferencia con
crédito del directo del concesionario automotriz Autofenix.

- Obligaciones Financieras, este corresponde a crédito para la adquisicion de dos
vehiculos v ésta se ha incrementado en el 55% con respecto al 2014

- Utilidades Retenidas 2014, de acuerdo a la resolucion de la Junta de Socios en la cual se
dispuso la reparticion del 69.44%, de este porcentaje se canceld el 33.34% v la
diferencia se registré en la cuenta Dividendos por Pagar.

UTTLIDADES ANO 2015

La Junta de Socios en su sesion ordinaria del 21 de abril del 2016 resolvid, mantener el valor de
la Utilidades del 2015 en la cuenta Utilidades Retenidas, la cual sera revisada nuevamente en la
fecha constante en el Acta de Junta de Socios antes indicada.

RECOMENDACIONES

El afio 2016 es considerado un afio electoral asi como las condiciones economicas por la que
atraviesa el pais a consecuencia de la caida del precio del petroleo, con ajustes en su
presupuesto, la aprobacion de leyes que castigan fuertemente al aparato productivo y laboral,
esto hace que el panorama para el afic 2016 sea complicado y dificil, para lo cual se ha sugerido
a la Junta de Socios tomar con cautela y esperar hasta fin del primer semestre para realizar una
evaluacidn de las condiciones v tomar decisiones que lleven a un mejor entorno operativo-
comercial v sin comprometer los bienes, recursos financieros y materiales que posee la empresa.

Muy Atentamente,

MARCO CARVAJAL ACEVEDO
GERENTE GENERAL



