Notas Explicativas BEEPER FAST COMUNICACIONES CIA LTDA
1. Politicas de cumplimiento

Los estados financieros estan preparados de conformidad con las Normas Internacionales
de Informacion Financiera conformadas por: NIIF, NIC e interpretaciones de Normas
Internaciones de Informacién Financiera

2. Efectivo
£l efectivo incluye aquellos activos financieros liquidos y depdsitos
3. Cuentas por cobrar

Estd compuesto por activos financieros con pagos fijos y determinables que no tienen
cotizacion en el mercado activo. Las cuentas por cobrar se reconocen [a respectiva factura.

Beeper Fast Comunicaciones mantiene como politica efectuar una provision del 1% por
cuentas incobrables segun lo estipula en la Ley de Régimen Tributario, sin exceder el 10%
de la cartera total.

4. Propiedad, mobiliario y equipo

Son registrados al costo menos la depreciacion acumulada por deterioro del valor.
£l costo de propiedad, mobiliario y equipo comprende su precio de adquisicién mas todos
los costos directamente relacionados con la activacion.

La administracién de 1a Compafia como procedimiento efectia el andlisis si existe la
incidencia de deterlor para sus activos en forma anual.

Los porcentajes de depreciacion son los indicados en la Ley de Régimen Tributario utilizando
en método lineal.

5. Cuentas y documentos por pagar
Las cuentas y documentos por pagar son registradas a su valor razonable.

5.1.1. Impuestos

€l gasto por impuestos a la renta esta representado por el impuesto a |a renta por pagar
corriente y el impuesto diferido.

5.1.1.1. Impuesto corriente

Este impuesto tiene como base la utilidad grabable o tributaria registrada durante el afio.
La utilidad contable difiere de la utilidad gravable debido a los gastos deducibles.

5.1.1.2. Impuesto diferido

Se reconocié como impuesto diferido aquellas diferencias temporarias entre el valor en
libros de los actives y pasivos incluidos en los estados financieros vy las bases fiscales
correspondientes utilizadas para determinar la utilidad gravable.



6. Beneficios a empleados
Son beneficios a corto plazo medidos en base no descontada y reconocidos como gasto.

Estd compuesto por beneficios sociales provisionados de acuerdo a disposiciones legales
impartida en el Codigo de Trabajo e Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social.

7. Beneficios definidos: Jubilacién patronal e indemnizaciones laborales.

Estos beneficios es determinado utilizando el Método de la Unidad de Crédito Proyectada,
con variaciones actuariales realizadas al final de cada periodo. Las ganancias o pérdidas
actuariales son reconocidas en resultados.

En el afo 2016 la compafia no genero ninguna operacion de compra y venta de
servicios debido a la dificil situacion econdémica y mercado.

La compafiia durante el afio 2016, genero una pérdida de 272.66 dolares, impuesto
a la Renta 105.50 dolares
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