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INFORTUIE DE GERENGIA

Señorcs Accionistas:

Me es grato poner a considerac¡ón de ustedes, el presente informe económico, correspondiente al
ejercicio 2012.

Consideraciones Generales

Es necesario mencionar los aspectos ¡mportantes que marco el año 2012.

Con más de 10 años de dolarización el lnstituto nacional de Estadística y Censos (INEC) presentó
la inflación anual que se fijo en el 4.160/o apreciando una baja en relación á la del año 2011 que fue
e!5.41%.

El valor de la canasta fam¡liar se ubicó en $595.70, frente al ingreso familiar de $ 545.07, es decir el
91.50% de la canasta familiar se cubre con el ingreso familiar.

Esperando que estos ¡nd¡cadores mejoren para promover al ahorro y consumo.
También, nos preparamos para las elecciones de Presidente, Vicepres¡dente, Asambleísta y
Parlamentario Andino. Todos los partidos y movimientos políticos elaboran ya los planes y
programas de campaña para atraer a los derechos.

Aspecto3 Adminbtraiivog

Debo mencionar a todos los accionistas que al cierre del ejercicio económico no se han presentado
cambios ¡mportantes en los que se refiere a los aspectos Administrativo.

Acpectos Económicos

En resumen los reeultados del eJercicio económico dél 2012, comparado con el año 2011,
fueron loe riguientes:
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Frente al año 2011 las ventas se ¡ncrementaron en un 9.81% reflejándose en el incremento de los
gastos en un 10.400,6 como resuttado de una buena gestión de ventas, y la d¡sminución en el costo
del producto en 4.16%.

Adquislcbnes

Durante este año la Empresa no ha realizado compras slgn¡ficat¡vas de Activo Fijos.

Obligaciones Laborales y Tributaria

La empresa cumpliendo con todas las d¡sposiciones de los Socios durante el ejercicio Económico,
há cumpl¡do todas sus obligaciones laborales con sus Empleados, los mismos que se encuentran al
día en todos sus pagos y beneficios, así también ha cumplido con todas las disposiciones de
carácter TributarioJegal, llámense estos lmpuesto al valor Agregado, Retenciones en la fuente,
anticipo del lmpuesto a la Renta, contribución a la Superintendencia de Compañías

Para finalizar, quiero dejar constanc¡a de mi profundo agradecimiento personal, a todos los señores
Accionistas, así como; a todos y cada uno de los Ejecutivos y empleados de la Compañía que con
su trabajo diario perm¡ten el buen desenvolvim¡ento de la empresa. Espero haber cumplido a
cabalidad la m¡sión encomendada.

Dr. Pablo lván Bravo Polo
Gerente General


