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INFORME DE GERENCIA

Senores Accionistas:

Me es grato poner a consideracion de ustedes, el presente informe econémico, correspondiente al
ejercicio 2012.

Consideraciones Generales

Es necesario mencionar los aspectos importantes que marco el afio 2012.

Con mas de 10 afios de dolarizacion el Instituto nacional de Estadistica y Censos (INEC) presentd
la inflacién anual que se fijo en el 4.16% apreciando una baja en relacién a la del afio 2011 que fue
el 5.41%.

El valor de la canasta familiar se ubicé en $595.70, frente al ingreso familiar de $ 545.07, es decir el
91.50% de la canasta familiar se cubre con el ingreso familiar.

Esperando que estos indicadores mejoren para promover al ahorro y consumo.

También, nos preparamos para las elecciones de Presidente, Vicepresidente, Asambieista y
Parlamentario Andino. Todos los partidos y movimientos politicos elaboran ya los planes y
programas de campafia para atraer a los derechos.

Aspectos Administrativos

Debo mencionar a todos los accionistas que al cierre del ejercicio econémico no se han presentado
cambios importantes en los que se refiere a los aspectos Administrativo.

Aspectos Econdémicos

En resumen los resultados del ejercicio econémico del 2012, comparado con el aiio 2011,

fueron los siguientes:

. _ VARIACION | VARIACION
CUENTAS ANO 2011 ;: ANO 2012 | ABSOLUTA | RELATIVA

INGRESOS 717.502,94 1 788.245,67 70.742,73 9,81
COSTOS 467.631,02; 448.187,01 -19.444,01 -4,16
UTILIDAD/(PERDIDA) BRUTA 250.171,92| 340.058,66 89.886,74 35,93
GASTOS 196.351,97 | 215.670,80 20.318,83 10,4
UTILIDAD/(PERDIDA) NETA 54.819,95| 124.387,86 69.567,91 126,9
15% PARTICIPAC.
TRABAJADORES 8.22299; 18.658,18
GASTOS NO DEDUCIBLES 4.480,45 3.77712
UTILIDAD / PERDIDA GRAVABLE 51.077,41; 109.506,80
IMPUESTO A LA RENTA 12.268,58| 25.186,56
UTILIDAD /{ PERDIDA) NETA 34.338,38| 80.543,12
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Frente ai afio 2011 las ventas se incrementaron en un 9.81% reflejandose en el incremento de los
gastos en un 10.40% como resultado de una buena gestioén de ventas, y la disminucién en el costo
de! producto en 4.16%.

Adquisiciones
Durante este afio la Empresa no ha realizado compras significativas de Activo Fijos.

Obligaciones Laborales y Tributaria

La empresa cumpliendo con todas ias disposiciones de los Socios durante sl ejercicio Econémico,
ha cumplido todas sus obligaciones laborales con sus Empleados, los mismos que se encuentran al
dia en todos sus pagos y beneficios, asi también ha cumplido con todas las disposiciones de
caracter Tributario-legal, Hamense estos Impuesto al valor Agregado, Retenciones en la fuente,
anticipo del Impuesto a la Renta, contribucidn a la Superintendencia de Companias

Para finalizar, quiero dejar constancia de mi profunde agradecimiento personal, a todos fos sefiores
Accionistas, asi como; a todos y cada uno de los Ejecutivos y empleados de la Compafia que con
su trabajo diario permiten el buen desenvolvimiento de la empresa. Espero haber cumplide a
cabalidad la misién encomendada.
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?r. I5ablo Ivén Bravo Polo
Gerente General



