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TRÍBAL 

TRIBAL D.C.M. CIA LTDA. 
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2004. 

INFORME DE GERENCIA 

Señores Superintendecia de Compañías: 

La empresa TRIBAL D.C.M CIA LTDA., constituida en el año 2002, cuya actividad 
principal es de proporcional servicios profesionales con el Análisis, Diseño y 
Programación de Sistemas y Páginas WEB. Durante el año 2004 se realizo varias 
modificaciones internas estratégicas para alcanzar los resultados esperados como son el 
incremento de las ventas. 

La empresa a ganado cierto prestigio en el mercado, en el desempeño de servicios 

proporcionados a sus clientes por lo que también se ha convertido en estrategia de 
calidad del trabajo realizado. Las ventas del ejercicio fiscal 2004 fueron de $124335.43 

Por lo que de igual manera el crecimiento de costos y gastos ha sido proporcional con 
las ventas 

En consecuencia los resultados obtenidos durante el año fiscal 2004 son los siguientes: 

VENTAS $124,335.43 
COSTOS OPERATIVOS 54,778.95 
GASTOS OPERATIVOS 64,319.48 

Obteniendo como utilidad de 5,237.00 

Gracias a la estabilidad económica nuestra empresa ha sido beneficiada y por lo tanto ha 
podido cumplir con sus obligaciones tanto con los clientes, proveedores y trabajadores 
además la gerencia ha contado con la colaboración de los señores socios así como del 
personal de empleados. 

Con el presente informe adjunto el Balance General y el Estado de Pérdidas y 
Ganancias en los cuales se puede ver los resultados ya indicados. 

Agradeciendo por la confianza en mi depositada , me suscribo. 

Arq. Alfredo 
ERENTE GENERAL 

TRIBAL D.C.M. CIA LTDA. 
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