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Cúmpleme poner a vuestra consideración, Sres. Accionistas, el presente informe 

Nómina de la Junta General De Socios 

María Blanca AchachiS. 

Enma Lucia ÁAchachi 5 

E “iison Fernando áchachi E. 

Personal de Trabajo 

Durante el periodo 2006 el erupo de trabajo tuvo una variación, quedando 

stucturado de la siguiente manera: sh
 

Gerente Achachi5. María Blanca 

Coordinador Técnico Tonato Achachi Emesto 

Recaudadora Achachi Sellema Lucia E. 

Técnico ácaro Neira Ángel Salvador 

Técnico Aguinda Cerda Magno (hasta el 13 de 

febrero/06) 

El dde Agosto/O6 se integran el grupo de trabajo los señores LEONEL ARCENIO 

RIVERA ULLOA y ALYARO LUIS ALVARADO SHIGUANGO como chegueadores del 

departamento Técnico.  
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luienes conformamos esta prestigiosa Institución tenemos la satisfacción de haber E
 

cumplido nuestras labores con honestidad, responsablidad y honradez, esto na 

carantizado la buena marcha de la institución. 

Rubros 

Tomando en cuenta la difícil situación económica que atraviesa nuestro País, se ha 

considerado conveniente mantener todos los valores del servicio de televisión par 

, Y . 

cable, entre los más importantes citamos: 

  

  

  

Servicio de Ty Cable 15.00 USD 

Reconezxión 5.00 USD 

Reinstalacioón 10.00 USO       
  

.-, Y po .. 
Los valores antes descritos incluyen el impuesto al valor agregado. 

Debido a que se mantiene en stock los materiales de instalación y/o mantenimiento 

que fueron comprados en el periodo 2004 dichos valores se mantienen y no fan 

sufrido aumento alguno, 

Clientes 

Ze continua paniendeo en marcha uno de los principaies objetivos de Gerencia se 

planteo en el periodo 2004, que es la recuperación de clientes inactivos y/o 

lensos en perñodos anteriores, para ello se les ha exonerado en un 50% de :a se
 sust 10
] 

a
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deuda total para con nuestra Institución, realizando de esta manera una promoción 

para la captación de abonados. 

Con los clientes morosos se ha tenido un trato considerado, con la finalidad de 

solucionar su problema se ha realizado visitas personales y/o llamadas telefónicas. 

En caso de ño solucionar el inconveniente, se ha procedido a la suspensión total del 

. 

serdácio de televisión.  
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En cuanto a los clientes tenemos los siguientes registros al 31 de Diciembre/06: 

  

  

  

  

  

575 Activos 

322 Cortados 

11 Multados 

a Retirados 

83 Suspensos (Solicitado por el Cliente)         

Técnico - Tecnológico 

5e continúa con el rediseño de las redes de transmisión primaria y secundaria, de 

esta manera se garantiza la calidad de recepción de audio y video en los abonadas. 

Administración 

Deba aclarar que una vez realizado el estudio de los balances, el rubro de mayor gasto 

se encuentra en pago por contrataciones de canales para brindar un buen servicio a 

nuestros clientes, por cuanta todos se hallan dentro de especificaciones económicas 

internacionales. 

Debo manifestar que la marcha de la Compañía tienen pleno conocimiento los 

accionistas de la empresa, el manejo de los fondos ha sido transparente, por 0 que 

me permito puntualizar lo siguiente de acuerdo a los informes financieros presentados 

par la contadora de nuestra Institución. 
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ingresos 

“Venta de lervicios 123051 21 

(Aros 532 6 

Total 128.383, 82 

Egresos 

Gastos de Persanal 27.012,33 

Servicio Ádm. 5.527,66 

Otros Gastos 22.658,49 

Servicio Satelita! 74.787 01 

Total 135.985, 49 

Déficit del Periodo 7.601,67 

Mn Se han cumplido con todas las obligaciones laborales en forma puntual, como 

también el pago a la Superintendencia de Telecomunicaciones, Consejo Nacional de 

Radio y Televisión, Gobierno Municipal, Servicio de Rentas Internas, Bomberos y más 

instituciones del Estado que ejercen cantral en la Provincia y Pals. 

Dejo constancia de mi agradecimiento a los Señores accionistas, para los señores 

empleados mi reconocimiento par la dedicación, responsabilidad y honradez, frente a 

las tareas encomendadas, cualidades que permiten salir adelante con nuestra 

empreza. 

Tena, 31 de Diciembre del 2006 

   
   

TENA 
GERENTE 
TENA - NAPO - ECUADOR 

  

Anexo: inftermes Financieros. 

  

 


