Quito, 22 de Mayo del 2011
INFORME DE GERENCIA

INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE LA EMPRESA
SERVIPROT CIA. LTDA. POR EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2011.

Sefiores Socios de:
LA EMPRESA SERVIPROT CIA. LTDA.

Cumpliendo con las disposiciones de {a Ley de Compaiiias en mi calidad de Gerente General
pongo a su consideracion el Informe de la Gestién realizada por la Administracién de la
Empresa SERVIPROT CIA. LTDA. durante el Ejercicio Economico del 2011.

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO

La Situacion Econdmica que vive el pais, bajo el presente régimen y las condiciones
econdmicas implantadas por politicas gubernamentales se refleja en la imagen a nivel
nacional.

Para obtener confianza en la economia nuevamente hay que adquirir los estdndares
necesarios para fijarse en la tarea social y de esta manera poder obtener politicas de salud,
educacion y vivienda para estabilizar la parte econdémica del pais.

2.- OBJETIVOS DEL EJERCICIO ECONOMICO 2011

Durante el ejercicio concluido al 31 de diciembre del 2011 vemos que la situacion de la
empresa no ha tenido oportunidad de progresar como hubiéramos querido ya que refleja en
los Estados Financieros, debido a que se encontraba inoperativa por razones ajenas a la
empresa.

Los esfuerzos de la administracion en el giro normal de sus actividades durante este afio de
operaciones conjuntamente entre la gerencia y sus socios colaboradores se consiguieron 2
puestos y esto se ve encaminado para que la empresa poco a poco vaya creciendo y lleguemos

a ser reconocidos a nivel nacional aunque es duro con la competencia.
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Cabe indicar a la junta general de socios, que todas las disposiciones tqmadas por qngIT:))R 08
organismo, deben ser cumplidas y acatadas a cabalidad por la administracién tales como el'de
inyectar mas capital o asumir cada socio la pérdida que refleje el resultado final.

Debemos también mantener una politica publicitaria influyente para que cono: ‘.
y sepan de que se trata el servicio que brindamos y donde estamos ubicados. ’l

!
3.- DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS I




4.- CUMPLIMIENTO EN EL AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL DURANTE EL
EJERCICIO DEL 2011.

Refiriéndome a los aspectos administrativos, laborales y legales, y pese a que ha permanecido
inactiva durante un tiempo la empresa se ha desenvuelto en un dmbito normal logrando
conservar al momento fuentes de trabajo, con el cual estipulamos lograr un crecimiento
economico para fortalecer en este nuevo afio nuestra empresa.

5.- SITUACION FINANCIERA DEL PRESENTE EJERCICIO ANUAL

En este ejercicio econémico terminado al 31 de diciembre del 2011, la situacion de la
empresa ha sido no favorable a lo que refleja los balances.

6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL PARA EL EJERCICIO ECONOMICO 2012

La Administracion recomienda que se mantenga la situacién patrimonial positiva de la
misma manera, con el fin de cumplir con los objetivos que persigue la misma, asi como
fortalecer la imagen ante sus clientes aiin mas de la que ha ganado hasta la fecha.

Para el ejercicio 2012 se recomienda continuar con los programas de Ofertas y Proyecciones a
fin de incentivar el crecimiento de la empresa especialmente basadas en estrategias para
mejorar nuestra participacion en el campo de seguridad ofreciendo los servicios a todo nivel, y
por otra parte mantener una politica racional para la reduccion de gastos.

Sin més por el momento, quedo de ustedes agradecido.

SR. Miguel Vinicio Flores
GERENTE GENERAL

SERVIPROT CIA. LTDA.
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