
     MANASEMENT £ CQUTSODRCOIAS S.A, 

INFORME DE GERENTE 
Data Management 8. Outsourcing S.A. 

Ejercicio Fiscal 2009 

Como Gerente de la compañía DATA MANAGEMENT 8 OUTSOURCING S.A., 
en cumplimiento del reglamento de la Superintendencia de Compañías y de 
acuerdo a los Estatutos Sociales de la empresa, pongo a su consideración el 
informe laboral del ejercicio económico cortado al 31 de diciembre del 2009 

1.- SITUACIÓN ECONOMICA Y POLITICA: Durante el año 2009, la empresa 
tuvo que subsistir en medio de una situación Política y Económica muy 
cambiante, dados los lineamientos del actual gobierno el cual se caracteriza 
por tener firmes propósitos de aplicar cambios radicales de forma y de 
fondo, tanto en el modelo económico como en la estructura gubernamental 
e institucional del país. 

Para el año fiscal del 2009, los mencionados cambios generaron por un 

lado inestabilidad e incertidumbre en el sector empresarial, afectando en 
términos generales el aparato productivo del país. A esto se le sumaron los 
efectos de la crisis económica mundial que se empezó a gestar en los 
Estados Unidos de Norteamérica y que afectó el desempeño de. la región en 
todo Latinoamérica. 

Sin embargo, las perspectivas para el futuro, tienen un matiz más claro y 
estable en la medida en que el nuevo modelo económico y las nuevas 
estructuras institucionales comiencen a operar en forma regular y a rendir 
frutos en términos de mejorar la distribución del ingreso y equidad social, 
con un aparato productivo más balanceado y acorde con la realidad del 
país. 

2.- SERVICIOS DE RENTA INTERNAS SRI: En el año 2009 se ha aplicado los 
requerimientos impuestos por el SRI: los Anexos REOC mensuales 
correspondiente a la información de Compras, Retenciones en la Fuente, en 
forma mecanizada exacta, de nuestros movimientos contables, 

respaldándonos con la documentación física y magnética que se encuentra 
en custodia del Departamento de Contabilidad. 

3.- SOCIOS DE LA EMPRESA: Se ha cumplido las disposiciones de la Junta 
General y no existen asuntos de carácter societario que se deban comentar 
en este informe. La documentación legal de la empresa se encuentra en 
orden y actualizada anualmente. 
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4.- RESULTADOS DEL EJERCICIO: En años anteriores, al igual que lo 
observado para el 2009, la empresa siempre ha cubierto sus costos y 
gastos en los períodos respectivos, superando el punto de equilibrio 

operacional, e inclusivo reportando resultados positivos. 

Se puede afirmar que si se continúa con esa misma política de manejo y 
administración, adicional a la expectativa de que la situación política y 
económica del país se estabilice, se podrían mejorar aún más los resultados 
de la empresa. 

5.- LA GERENCIA: Agradezco a los señores Socios por la confianza 
depositada en mí, y espero que la compañía siga en camino a obtener 
mejores resultados para beneficio de la compañía y ser un aporte al 
Ecuador. 

Quito, 20 de abril de 2010 
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Ing. Daniel Atuesta Anzola 
Gerente General y Representante Legal GENERAL 
Data Management 8. Outsourcing S.A. 
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