EDU HOY CIA. LTDA.

Motas a los estados financieros
Al 31 de diciembre de 2015 y 2014
{Expresadas en dolares de E.UA)

1. Identificacién de la Compania

Edu Hoy Cia. Ltda., fue constituida y existe bajo las leyes de la Replublica desde su fecha
de inscripcion en el Registro Mercantil, Su domicilio principal en la ciudad de Quito en la Av.
Los Cipresas N61-64 Y Av. Los Helechos

2. Operaciones

Edu Hoy Cia. Ltda., es una empresa gue contribuye a la ensefianza preescolar, pnmania,
secundaria y ademis brinda a la sociedad ofros servicios educativos

3. Politicas Contables

Los estados financieros individuales adjunlos de la Compadia han sido preparados de
acuerdo a las Nomas Intemacionales de Informacién Financiera para Pequefias y
Medianas Entidades (NIIF para Pymes) de acuerdo a los parametros cuantiativos y
cualtativos y demas requerimientos establecidos por la Superintendencia de Compaiiias
del Ecuador

A continuacidn se describen las principales politicas contables adoptadas en la preparacion
de estos estados financieros individuales, tal como lo requiere |a seccion 35 de la NIIF para
Pymes, estas politicas han sido dizefiadas en funcion de las normas vigentes al 31 de
diciembre del 20156

a) Declaracion de conformidad y presentacién

Los estados financieros de la Compafia han sido preparados de acuerdo a Normas
Internacionales de Informacion Financiera para Pegueiias y Medianas Entidades (NIIF para
Pymes)

La compafiia de acuerdo a la seccion 35 de la NIIF para Pymes presenta informacion
comparativa con respecto al periodo comparable anterior para lodos los saldos presentados
en los estados financieros

A continuacion se describen las principales politicas contables adoptadas en la preparacion
de estos estados financieros. Estas politicas han sido aplicadas de manera uniforme a todos
los periodos que se presentan.

b) Bases de medicién
Los estados financieros de la Compafia han sido preparados sobre la base del costo

histérico con excepcidn del pasive por jubilacitn patronal que se encuentra al valor
presante.
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c¢) Moneda funcional y de presentacién

A menos que se indigue lo contrano, todas las cifras presentadas en los estados financieros
individuales de la Compafia y sus notas estan expresadas en dolares de los Estados

Unidos de América.
d) Uso de estimaciones y juicios de los Administradores

La preparacion de estados financieros de acuerdo a Normas Internacionales de informacién
Financiera para Pequefias y Medianas Entidades (NIIF para Pymes) requiere que la
administracion realice regularmente juicios, estimaciones y supuestos que afectan la
aplicacion de ias politicas contables y los montos de los activos, pasivos. ingresos y gastos
infarmados, sin embargo, debido a la subjetividad inherente en este proceso contable, los
resultados reales pueden difenr de los montos estmados por la Administracian,

En la preparacion de los estados financieros se han utilizado estimaciones tales como:

Deterioro de activos

A cada fecha del balance la administracion revisa si existe algun suceso o cambio en las
circunstancias que indique que e valor en libros del aclivo o la unidad generadora de
efectivo pueda ser no recuperable; y si existen indicios de deleriorno se estima y compara el
importe recuperable de cualquier activo afectado con su importe en kbros. Una pérdida por
deterioro se reconoce por la cantidad por ia cual el monto en libros del activo o de la unidad
generadora de efectivo excede su monto recuperable.

Si una perdida por deteroro del valor se revierte postenormente, el importe en libros del
aclivo se incrementa hasta la estimacién revisada de su valor recuperable, sin superar &l
imporie que habria sido determinado si no se hubiera reconocido ninguna pérdida por
deterioro del valor del activo en periodos anteriores. Una reversion de una pérdida por
delerioro de valor se reconoce inmediatamente en los resultados del periodo que ocurre.

Vida Gtil del equipo

La determinacion de las vidas (tiles de los componenies de wida Gtil definida involucra
juicios y supuestos que podrian ser afectados si cambian las circunstancias.

Sin embargo, los resultados reales pueden variar debido a obsolescencia técnica de los
bienes, por lo cual la vida Ofil s revisada anualmente por la administracion y los ajusta en
base prospectiva en el caso de identificarse algun cambio

Activos y pasivos por impuestos diferidos

Se reconocen aclivos y pasivos por impuestos diferidos para todas las diferencias
deducibles de cardcter temporal entre la base financiera y tributaria de activos y pasivos y
para las pérdidas tributarias no utiizadas en la medida que sea probable que existirdn
utiidades imponibles contra las cuales se puedan usar las pérdidas y si existen suficientes
diferencias temporales imponibles que puedan absorberas. Se requiere el uso de juicio
significative de parte de la Administracion para determinar el valor de los activos por
impuesto diferido que se pueden reconocer, en base a la probable oportunidad y nivel de
utilidades imponibles proyectadas junto con la planificacion de futuras estrategias
tributarias.
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isi ios

Comesponde a la provision para jubilacion patronal a la que tienen derecho los empleados
y trabajadores que hayan cumplido 25 afios de servicio o mas, o que cumplieren ese iempo
en forma ininterrumpida dentro de la Compania, © cuando en ese instante rednan los
requisitos necesarnos, de acuerdo con la legislacion laboral ecuatonana

Estas estimaciones y juicios se realizaron en funcidn a la mejor informacion disponibie sobre
los hechos analizados al 31 de diciembre de 2015 y 2014 Cualgquier acontecimiento que
pueda ocurrir @n el futuro y que obligue a modificar dichas estimaciones en proximos
elercicios, se registraria en el momento de conocida la variacion, reconociendo los efectos
de dichos cambios en los comespondientes estados financieros en las cuentas de
resultados o patnimonio segun sea &l caso.

e) Negocio en Marcha

Los principios contables parten del supuesto de la continuidad de las operaciones del ente
contable, empresa en marcha, a menos que se indique todo lo contrario Edu Hoy Cia.
Ltda., es un ente con antecedentes de empresa en marcha, por el movimiento econémico
de sus operaciones y por el iempo que dispone para seguir funcionando en el futuro de
acuerdo a su conslitucion.

f) Activos y pasivos financieros

Los activos financieros y pasivos financieros se reconocen cuando los mismos son parte de
las clausulas contractuales de un instrumeanto financiero

Los activos financieros se dan de baja cuando los derechos contractuales a los flujos de
efectivo de un activo financiaro expiran, o cuando ¢l activo financiero y todos los nesgos
suslanciales y recompensas han sido transferidos. Un pasivo financiero se da de baja
cuando se extingue, se cancela o se vence

Reconocimiento de actives y pasivos financieros

Los activos financieros y los pasivos financieros se miden inicialmente al valor razonable
Los activos financieros y pasivos financieros se miden posteriormente como se describe a
continuacién

Las cuentas por cobrar comerciales y otras cuentas por cobrar son activos financieros
generados en su mayoria por las ventas que se realizan en condiclones normales de
crédito, por lo que las cuentas por cobrar no generan intereses, ademas de que no se
cotizan en un marcado activo

Al final de cada periodo [a administracion revisa los importes en libros de las cuentas por
cobrar comerciales y otras cuentas por cobrar y se determina si existe alguna evidencia
objetiva de su irecuperabilidad, ya que de existir dicho indicio se reconoce con cargo a los
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resultados del periodo una pérdida por deterioro. Las cuenlas comerciales son a corto plazo
por lo que no se descuentan, y se registran al mpone del servicio entregado

Pasivos financieros
Los pasivos financieros de la Compadia incluyen proveedores y otras cuentas por pagar.

Los pasivos con proveedores y ofras cuentas por pagar son obligaciones de pago por
bienes o servicios que se han adquirido de los proveedores en el curso ordinario de las
Operaciones y se manejan en condiciones normales de negocio por lo que no incluyen
transacciones de financiamiento olorgados por los acreedores, y se registran al valor de la
conirapartida recibida y no se descuentan ya que son iquidables en el corto plazo.

g) Equipo

Son reconocidos como equipos aquellos bienes que se usan para propositos
administrativos y que tienan una vida mayor a un pariodo,

Eguipos

El equipo sa encuentra valonzado al costo de adquisicion menos la depreciacion acumulada
y menos las posibles pérdidas por detenoro de su valor.

El coslo de adquisicion incluye los costos formados por consumos de materiales de bodega,
costos de mano de obra directa empleada en la instalacion y costos indirectos relacionados
con la inversion.

i reco i |

El equipo se mide inicialmente por su costo. El costo de los equipos comprende al precio
de adquisicion (valor de la factura) después de deducir cualguier descuento o rebaja del
precio, e incluir los aranceles de importacion y los impuestos no recuperables, asi como
cualquier costo directamente aftribuible a la ubicacidn del active en el lugar y en las
condiciones necesarias para que pueda operar de la forma prevista por la administracion

Medicion posterior

Los equipos medidos de forma posterior al reconocimiento inicial se contabilizan utilizando
&l modelo del coslo, este modelo es un método contable en el cual el equipo se registran al
costo menos la depreciacidn acumulada posterior y menos las pérdidas acumuladas por
detenoro de valor.

Cuando el valor segun libros de un activo es mayor que su monto recuperable estimado,
dicho valor en libros es ajustado a su monto recuperable, Las pérdidas por deterioro de los
activos se registran como gasto en los resultados de la Compafia,

Los gastos de mantenimiento y reparacion relacionados al equipo se imputan a resultados.
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La utiidad o pérdida resultante de la venta ¢ la baja de un equipo se calculara como la
diferencia entre el precio de venta y el valor libros del activo, y se reconocera en la cuenta
de resultados

h) Depreciacion del equipo

La depreciacion es determinada, aplicando el método lineal, La depreciacién de cada
periodo se registra con cargo al resultado de cada periodo y se calcula en funcién de los
afios de la vida (til estimada de los diferentes bienes

A continuacidn se presentan las vidas Utiles usadas en el céalculo de la depreciacion para
cada categoria de equipo

Tipo de Activo Vida Util {afios)
Instalaciones 10
Muebles y ansares ]
Equipos Eléctricos 10
Matenial Didactico 10
Materiales de Cultura Fisica 10
Equipos de Computacion 3
Materiales de Laboratono 10

La vida util estimada y método de depreciacion son revisados al final de cada periodo.
siendo el efecto de cualquier cambio en el estmado regisirado sobre una base prospectiva.
Al 31 de diciembre del 2016 y 2014 no se han modificado las estmaciones de las vidas
Utiles existentes.

i) Impuesto a la renta

La Compafiia registra el Impueslo a la Renta sobre la base de la renta liguida imponible
determinada segun las normas establecidas en la Ley de Régimen Tributario Interno y su
Reglamento.

i} Beneficios a los empleados

Beneficios a los empleados a corto plazo

Son beneficios a corio plazo medidos a una base no descontada y reconocidos como gastos
a medida que el senicio as recibido

Participacion a trabajadores
La Compafiia reconoce un gasto y un pasivo por la participacion de los trabajadores en las

utilidades que genera la Compafia. Este beneficio se calcula a la tasa del 15% de las
utilidades liquidas de acuerdo con disposiciones legales
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Beneficios post empleo

lacién Patronal

De acuerdo a lo establecido por el Codigo del Trabajo en el Ecuador, los empleadores

tienen la responsabilidad de pagar a sus trabajadores que por veinte o veinlicinco afios o
mas afios, hubieran prestado servicios conbnuados o Ininterrumpidamente, todos los
beneficios por conceplo de pensiones de jubilacidn patronal

k) Ingresos
Los ingresos se calculan al valor razonable de la contraprestacion cobrada o por cobrar,
teniendo en cuenta el importe estimado de cualguier descuento, bonificacion o rebaja

comercial que la Compafila pueda otorgar.
Prestacion de servicios
Los mgresos ordinanios procedentes de la prestacion de senvicios de asesoria

especializados se reconocen cuando la compaiia presta y faclura los servicios.

Los ingresos de la Compafia provienen principalmente de la venta del servicio de asesoria
sobre aspectos comerciales, financieros, tecnoldgicos y de informacién de mercados a
personas naturales y juridicas,

1) Costos de venta

Los coslos de venta es el costo en que se incurre para prestar el senacio
m) Gasios

Los gastos se registran al costo de la contraprestacion recibida. Los gastos se imputan a la
cuenta de resultados en funcion del criterio del devengo, es decir, en la medida que sea

probable que los beneficios econdmicos fluyan hacia la Compafila y puedan ser
confiablemente medidos, con independencia del momento en que se produzca el pago
denvado de ello.

n) Estado de flujo de efectivo

Para efectos de preparacién del Estado de fiujos de efectivo, la Compania ha definido las
siguientes consideraciones

Efectivo en caja y bancos: Comprende el efectvo en caja y bancos

Actividades de operacion: son las actividades que constituyen la principal fuente de
ingresos ordinarios de la Compafiia, asi como ofras actividades que no puedan ser
calificadas como de inversion o financiacidn.
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Actividades de inversién: comesponden a actividades de adguisicion, enajenacion o
disposicién por otros medios de activos no comentes y otras inversiones no incluidas en el
efectivo en caja y bancos.

Actividades de financiacion: actividades que producen cambios en el tamano y
compaosicion del patrimonio neto v de los pasivos de caracter financiero.

4. Gestidn de Riesgos Financieros y Definicion de Cobertura

En el curso normal de sus negocios ¥ actividades de financiamiento, la Compariia esta
axpuesta a diversos riesgos financieros que pueden afectar de manera mas o menos
significativa el valor econdmico de sus flujos y actives y, en consecuencia, sus resultados.
Las politicas de administracién de riesgo son aprobadas y revisadas periédicamente por su
Administracién.

A continuacién se presenta una definicion de los niesgos que enfrenta la Compafia, asl
como una descripcién de las medidas de mitigacién actualmente en uso por parte de |a
Compaiiia, si es el caso

a) Riesgos Financieros

Riesgo de crédito

Es el riesgo de que se origine una pérdida financiera para la Compafia si un cliente o
contraparte de un instrumento financiero incumple con sus obligaciones contractuales

Riesgo de Mercado

El riesgo de mercado es el riesgo que los cambios de precios de mercado, como las tasas
de interés, precios de la mercaderia, etc., afecten los ingresos de la Compafia o el valor da
sus aclivos financieras.

b) Riesgo de liquidez

El riesgo de liguidez es el riesgo de que la Compaiia no pueda cumplir con sus obligaciones
financieras cuando estas sean requeridas.

La presidencia ejecutiva a través de |la Gerencia General tiene la responsabilidad final por
la mitigacion de este riesgo, y ha establecido un marco de trabajo apropiado para su
administracion de manera que la Compandia pusda mangjar los requerimientos de
financiamiento a corto, mediano y largo plazo asi como su gestion de liquidez.

La Compafiia maneja el riesgo de liguidez manteniendo un capital de trabajo adecuado y
un numero lineas de crédito aprobadas por las instituciones financieras del pais a tasas
competitivas, e&n niveles acordes a la necesidad de la Compania, monitoreando
continuamente los flujos de efectivo proyectados y reales.
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Por otra parte la Compafia estima que el grado de endeudamiento es adecuado a los
requerimientos de sus operaciones normales y de inversion, establecidos en sus

presupuasios de operacion.
c} Riesgo operacional

El riesgo operacional comprende la posibilidad de incurrir en pérdidas por deficiencias o
fallas o inadecuaciones de |os siguientes aspectos o faclores de riesgos!

- Recurso Humano, que es el personal vinculado directa o indirectamente con la
ejecucion de los procesos de la Compaiiia.

- Tecnologla, que es el conjunio de herramientas de hardware, software y
comunicacionas, que soportan los procesos de la Compafiia.

- Infraestructura, que son elementos de apoyo para la realzacion de las actividades.

5. Efectivo en caja y bancos

Al 31 de diciembre del 2015 y 2014 el saldo en efectivo en caja y bancos s@ compone como
sigue;

2015 2014
_Caja, Bancos 19973 418560
Total 199.73 418569

Al 31 de diciembre de 2015 y 2014 el efectivo en caja y bancos no mantiene restricciones
para su uso,

6. Cuentas por cobrar clientes y Otras Cuentas por Cobrar

El saldo de cuentas por cobrar clientes y otras cuentas por cobrar al 31 de diciembre del
2015 y 2014 es como sigue

2015 2014
Cuentas y Documentos por
Cobrar Chentes Comientes
No relacionados Locales 45417 95 __35211.08
R 45417 .96 35211.06
Otras Cuentas y Documentos por
cobrar Corrientes
Na relacicnados Locales 27950 69 17352.32
N 2796069 1735232
i~} Provision cuantas incobrables 434,25 434.35
Criédito tributario a favar dal
sujato pasivo RENTA 849.11 1677.42
Activos pagados por anticipado 0.00 BG16.47

otal 74662.11 B0322.62
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7. Equipo - Neto

2015 2014
Muebles v Enseres 31538.00 31538.00
Maquinaria, Equipo &
Instalaciones O030.18 3411111
Equipo de Computacian y
Software 1485005 1485005
Total 96418.23 B0499.16
Depreciaciones
015 2014
Deprec. Acum. Propiedad
Flanta y Equipo -50910.58 48177 62
Taotal -50910.58 -48177.62

La depreciacidn del equipo se calcula linealmente a lo largo de su comespondiente vida util,
la cual se ha determinado en base al deterioro natural esperado, la obsolescencia técnica
o comercial derivada de los cambios yfo mejoras en los activos

8. Activos Intangibles

2015 014
Marcas, patentes, licencias v
otros similares 180000 0.00
Total 1800.00 0.00
Amaortizaciones
2015 2014

Amorizaciones de activos
intangibles -52.50 0.00
Total -52.50 0.00
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9. Cuentas por Pagar y Otras Cuentas por Pagar

2015 2014
Cuentas y Documentos por
pagar proveedores Corrlentes
Relacionados Locales 5057 60 0.00
Mo relacionados
Locales 962527 3702.03
1468287 3702.03
Obligaciones con Instituciones
Financieras locales 4493 11 21106.74
Prestamos de Socios locales 13786.11 0.00
Ofras cuentas por pagar no
relacionados 13606.86 4240 81
Otras cuentas por pagar
refacionados 0.00 2264 47
Farficipacion trabajadores por
pagar del gjercicio 0,00 47,58
Obligaciones con el IESS J660.85 3835.BB
Qiros pasivos por beneficios a
empleados 0.00 25190.94
Obligaciones Emitidas
corfiantes 0.0 47012
Anticipos de clientes 4011.02 3321.25
Frovisiones 9104 27 Ta61.18
_Dtros pasivos comentes _11B8.57
Total 97739.72 7254541

10.Cuentas por Pagar y Otras Cuentas por Pagar no corrientes

2018 2014
Provigién para jubilacidn
patronal 18859.00 18644.00
Total 18859.00 1E644.00

11. Impuesto a la renta

De conformidad con disposiciones legales, la provision para el impuesto a la renta se calcula
a la tarifa del 22% aplicable a |a utilidad gravable por el periodo comprendido entre 1 de
enero al 31 de diciembre del 2015 (22% aplicable a la utilidad gravable comprendida al
periodo comprendido entre el 1 de energ al 31 de diciembre del 2014).

2015 2014
Resultado neto antes de participacon frabajadores e
impuwesto a la renta 4.5 4886 .59
15% parlicipaciin a frabajadores 0.00 747 .00

Mids: Gastos no deducibles locales BO54 13 7373 95
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Menos: Amortizacin perdidas inbulanas anos

anleriores 0,00 2877 80
Base iImponible §048.62 B613.68
Impugsio a la renda causads 133082 169@.41

12. Patrimonio de la Compaiiia
a) Capital Social

El capital suscrito y pagado consiste en $1000.00 doltares conformado de |a siguente
manera

S0OCIOS 2018 2014
Cisneros Tamayo Marco Vinicio 2000 0 160.00
Borja Comejo Gabiala Mylai 1000.00 B0.00
Claneros Tamayo Adnana Ellzabath 200000 160.00
Bermeo Bermeo Mana sabel 100000 BO.OG
Cevallos Caranza Sandra Jannath 200000 THE0.00
Cevallos Carranza Sivia Kathesineg 1500.00 120000
Cevallos Carranza Monica Ximeana 500 00 4000

b) Reserva legal

La Ley de Compafiias requiere que por lo menos el 10% de la utilidad anual sea aproplado
como reserva legal hasta que ésta como minimo alcance &l 50% del capital social. Esta
reserva no es disponible para el pago de dividendos en efectivo pero puede ser capitalizada
&n su tolalidad.

13. Ingresos

El detalle de los ingresos ordinarios por los penodos terminados al 31 de diciembre del 2015
y 2014 son los siguientes:

2015 2014
Wentas Netas con tarifa
12% B455.15 000
Ventas Netas con tanfa
0% A06TET 65 411303 .43
Otras rentas 1356 32 1124 51

Total 41657912 412427 94
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14. Costos
2015 2014
Suekdos v Salarios 13382831 138145 32
Beneficios Sociales 4370010 47T 3.06
Apartes a la Seguridad
Sacial 28563.82 2824658
Arrandamientos 0,00 4896324
Transporte 0,00 2063892
Provisionas 0.00 2001.71
Pagos por offes Servicios 0.00 B064.80
Oiros costos GES70. 48 0.00
Total 273163.71 326161.74
15. Gastos

El detalle de los gastos por los periodos terminados al 31 de diciembre del 2015 y 2014
son los siguientes:

2015 2014
Sueldos v Salarios 27082 81 23T55.54
Baneficios Sociales G276 88
Apartes a la Seguridad Social 5111.97 4576.18
Honorarios Profesionales v
Diatas 3600.00 542,10
Jubilacidn patronal 215,00 0,00
Desahucio 733.82 0.00
Depreciaciones no acelerada 273296 432210
Amortzaciones de aclivos
intangibles £2.50 0.0
Promociones ¥ publicidad 783,00 0.00
Transporie 45.00 170,13
Gastos de Gestidn 114337 43025
Arrendamigntos operativos a7825.78 0.00
Suminisiros, herramientas,
materiales y repuesios. 224358 3842 80
Manienimiente ¥ Beparaciones 212082 B224.52
Impuestos, Contribuciones y
otros 844 32 236852
IVA que se carga 8l costo o gasto 11780.51 10223.78
Servicios Publicos 3082 .58 228517
Otros gastos 15640.19 0.0
Comisiones bancarias 684,60 0,00
Intereses bancarios 1528.59 1385.30
Frovisiones 0,00 48829
Pagos por otros Senvicios 0.00 13778.34
_Pagos por otros bienes 0.00 £59.03

Total 143419.592 B1279.61
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16. Eventos Subsecuentes

Entre al 31 de diciembre del 2015 v la fecha de preparacion de nuastro informe, no s han
producido eventos que en la opinién de la Gerencia de la Compafiia pudieran tener un
efecto importante sobre los estados financieros.

17. Autorizacion de los estados financieros

Los estados financieros individuales de Edu Hoy Cia. Lida., por el afio terminado el 31 de
diciembre de 2015 serdn aprobados de manera definitiva en Junta General de Socios de
acuerdo a lo dispuesto por la Superintendencia de Compaiias del Ecuador.
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